Helyi
EsélyegyenlOségi
Program
2018 - 2023

Uszdd Kozségi Onkormanyzat

Uszéd, 2018.



Helyi EsélyegyenlGségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenié Banasmodrél és az EsélyegyenlGség El6mozditdsardl sz6l6 2003. évi CXXV.
térvény, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenlGségi
mentorokrdl sz6l6 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének részletes szabalyairdl sz6lé6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Uszéd
Kozség Onkormanyzata EsélyegyenlGségi Programban rogziti az esélyegyenlfség érdekében sziikséges
feladatokat.

Az dnkormanyzat viéllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal Gsszehangolja a
telepiilés mds dokumentumait?, valamint az 6nkormdnyzat fenntartisdban lévé intézmények
mikddtetését. Vdllalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés dllami és nem éllami intézményfenntartéira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl&ségi Program megalapozasat szolgélja.

A Helyi EsélyegyenlGségi Program (HEP) helyzetelemzésbdl és intézkedési tervbél all, amelyet a
telepiilési 5nkormanyzat tévente, 6t év idStartamra fogad el, és kétévente feliilvizsgélja.

A telepiilés bemutatasa

Uszod nevét a fennmaradt irdsos emlékek 1318-ban emlitették elészér. Nevének alapja valészindileg az
Usz6, dsztat6 fénév lehet. Hatdrat gyakran pusztitottak arvizek. A térok megszallas alatt a szegedi
szandzsak kalocsai nahijéjébe tartozott.

Ferdinand kiraly 1559. februar 3-én élethosszig tarté birtoklasra egri tiszteknek adomanyozta, amely jelzi
a magyar kozigazgatds jelenlétét a torok megszallds alatti teriileteken is.

A mai lakossag Gsei 1620 koriil népesitették be Uszodot, melyben a valldstérténet is szerepet jatszott, A
betelepiil6k z6me a reformatus vallast gyakorolta, miutén 6k kevesebb iinnepnapot tartottak, mint a
katolikusok, a torék addszedék szivesebben lattak ket a birtokokon.

A reformatus egyhazkdzség dokumentumai szerint az 1620 koriili Gjratelepiiléskor Uszédot benépesit
lakossag “egésze” protestans volt. Azért telepedtek le, mert felvidéki falujukat el kellett hagyniuk, lévén,
hogy ott a katolikus felekezeten lev6 Habsburgok miatt nem gyakorolhattdk protesténs hitvalldsuk
szerinti hitlket.

A t6rok elleni felszabadit6 hdbori utdn Uszéd a kalocsai érsek birtokaba keriilt, majd a kirdly 1832. julius
5-én és augusztus 25-én kelt rendelete értelmében a kalocsai képtalan dotatiojara elkiilonitették.
Reformédtus egyhdza mér 1659-ben létezett, temploméat 1790-ben épitették. A rémai katolikusok szama
a XIX. szazadban kezdett nagyobb mértékben emelkedni. Rémai Katolikus plébéanidjat 1870-ben
szervezték, Régis Szent Ferenc tiszteletére ebben az évben szentelték fel templomukat, melynek festése
1940-41-ben tortént. Reformdtus templomét 1901-ben djjaépitették. A masodik vildghdboru elétt a
reformatusok kett§, a katolikusok egy iskolat tartottak fenn. Jelenleg a telepiilést 2/3 részben
reformatusok és 1/3 részben katolikusok lakjak, lakosainak szdma 1014 f8.

Usz6d Bécs-Kiskun megyei telepiilés. A Duna bal partjan, a kalocsai Sarkéz északnyugati peremén magas
artéri erd6k kozé telepiilt.

A falu Kalocsatdl 10, Dunapatajtél 15 km tavolsagra fekszik. Naponta szamos buszjérat koti dssze az
emlitett telepiilésekkel. A legkdzelebbi vasitdllomas Kalocsan, illetve Dunapatajon van.

Koltsegvetesi koncepci6, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcit, Telepilésfejlesztési
stratégia, Telepllésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid




A foly6 tdloldaldn helyezkedik el a Paksi Atomerédmdi, a kdzségtdl kb. 1,5 km tdvolsagban (az er6miihéz
kézelebb vagyunk, mint Paks vérosa).

Az 1900-ban megnyilt hajééllomasa megsziint. A legkézelebbi Duna hid Dunaféldvaron, Dusnoknal,
illetve Bajan taldlhaté. A Dunantil a Géderlak-Paks, Kalocsa-Gerjen, Fajsz-Fadd kompokkal is
megkozelithetd.

Természeti viszonyaink:

A hatarban nagy kiterjedés(i legelSket, mez6ket, gondosan megmfivelt mez6gazdasagi teriileteket,
sz6l6ket lathatunk. A Duna érteriiletén sirii erd@ség van, gazdag névény- és dllatvilggal.

A lakosség jelent8s része ma is, ugyan ugy, mint régen mez6gazdasagbol és allattartasbol él.

A terményeket a kalocsai, paksi és budapesti piacokon értékesitik a gazddlkod6k.

Uszdd Kézség Demogréfiai adatai:

A kbzség alapvet6 problémdja a demogréfiai helyzet alakuldsa. A lakossdg az elmult években
fokozatosan cstkkent. Az egyes korosztilyok mennyisége jelentGsen atrendezddott. A migracié
szempontjabdl az elvéndorlds a jelentGsebb. Viszonylag kevés a betelepiils. A természetes fogyds a
jellemzg, lasst litemben, de folyamatosan a telepiilés eléregszik. (1. sz.-5. sz. tébla)

Lakonépesség alakuldsa 2007-2017.

1. szamu tablazat -
Lakonépesség szdma az év
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2. szdmu tablazat - Allandé népesség

f6 %
nék férfiak | Bsszesen nék férfiak
né (0} HHHHHHAL | #HHH

0-2 évesek

0-14 éves 56 65 121 46% 54%
15-17 éves 20 10 30 67% 33%
18-59 éves 263 274 537 49% 51%
60-64 éves 45 40 85 53% 47%
65 év feletti 125 76 201 62% 38%
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3. szdmu tablazat - Oregedési index

65 év felettf éllangé 0-14 éves kot'ti a’IIaEdé Oregedési index (%)
lakosok szama (f&) lakosok szama (f6)
2001 261 170 153,5%
2008 227 173 131,2%
2009 274 168 163,1%
2010 181 167 108,4%
2011 186 153 121,6%
2012 201 156 128,8%
2013 201 138 145,7%
2014 157 133 118,0%
2015 199 125 159,2%
2016 201 121 166,1%
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Minden évben van allandé jellegli vandorlas (odavandorlds és elvandorlds). A kovetkezé tablazat és
grafikon sajnos negativ egyenleget mutat.

4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

allandé jelleg(i odavandorias eivandorlas egyenieg
2008 35 22 13
2009 25 18 7




2010 36 34 2
2011 22 36 -14
2012 20 26 -6
2013 5 33 -18
2014 25 39 -14
2015 15 31 -16
2016 19 28 -9
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
élve sziiletések szdma halalozasok szima termesz?tes”
szaporodas (f&)
2008 10 16 -6
2009 15 10 5
2010 8 12 -4
2011 5 14 -9
2012 9 17 -8
2013 4 15 -11
2014 7 22 -15
2015 7 18 -11
2016 8 15 -7




természetes szaporodds (fG)

B ETF | —
S
j:| .. .

A természetes szaporoddst vizsgalva jol Iatjuk, hogy az élve sziiletések szama a telepiilésen valtozo, a
haldlozasok szama ndvekszik, ezéltal a természetes szaporodds értéke romld tendencidt mutat.

Ertékeink, kiildetésiink

Célunk értékeink megdrzése és gyarapitdsa. Szeretnénk minél tébb lakost bevonni telepiilésiink életébe
minden téren, hogy a telepiilés el6rejutdsat biztosithassuk.

Usz6d egyik vonzereje a rendezett Duna-part. Mdsik nevezetessége a Benedek Péter Emlékhaz. Ebben a
paraszthazban Benedek Péter naiv festd tarlata és az uszédi targyakbdl 4ll6 néprajzi kidllitas l4thatd.

A romai katolikus templom 1872-ben épiilt. A reformatus templom 1790-ben épiilt.

Boldizsar Gaborné uszédi nivédijas népm(ivész a vildgot bejdrva hirdette az uszédi hagyoményokat.
Hdzdban a paraszti életméd emlékeibsl és sajat munkaibol (tojasfestés, tojaskarcolds, babakészités)
kidllitast készitett. A hazbdl alakitottuk ki a Boldizsar Emlékhaz és Babamuzeumot. Jelenleg Kun Gaborné
készit még uszddi népviseletbe 6ltoztetett babdkat.

Az utdbbi évek sikeres pdlydzatainak kiszénhetéen megujult kézségiink.

2005-ben uj 6vodat épitettiink

2008-ban jatszoteret adtunk at

2008-2009-ben flitéskorszerdisitést hajtottunk végre és kazdnhdazat alakitottunk ki az altaldnos iskoldban
2010-ben szabadtéri szinpadot, parkot hoztunk létre

2010 Duna-partot parkositottuk

2011-ben egészséghazat alakitottunk ki

2011-ben kemencét és nyitott szint alakitottunk ki a Boldizsar Emlékhazban

2011-ben a kényvtarunka ujitottuk fel

2012-ben az 6nkormanyzati hivatalt Gjitottuk fel

2012-ben iskolankat is feldjitottuk

2013-ban indul a szennyviz beruhdzas

Kézségiinkben minden évben megrendezésre keriil a ,Gubbantés” Népmiivészeti Taldlkozo, azért hogy
ne vesszen el a falu igen kiilonleges és a maga nemében egyediildliénak tekinthetd népi kulturdja. Az
uszodi téanc egyik hires eleme a gubbantés. Ez a jellegzetes friss csirdéds, a Duna-menti friss csarddsok
kozul a legkiilonlegesebb. A nyugati tancdialektusok teriilet jellemzéibél a lent hangsulyos forgést 6rzi,
mig a parelengedd csalogatds és a lippentds motivum kelet-dunantdli hatdsokat mutat. Itt tartjék a nét a
leghosszabb ideig a levegében, és itt emelik a legmagasabbra. Ez egy nagyon mutatés elem, a repiil§
szoknyak latvanya tetszetés. A gubbantds annyit takar, hogy a friss csardds soran a n6 és a férfi egy
jellegzetes rogyasztd, gubbantés mozdulattal tancol.

Evente Képz6mlivészeti Alkot6tabort is rendeziink. A tébor célja, hogy az alkoték sajét miivészeti
dgukban dolgozzék fel az uszodi hagyomanyokat, jelenitsék meg a jellegzetes épiileteket, tajat és
embereket.




Az el6z6 években miifiives pdlyat alakitottunk ki, ahol a lakossag kulturélt kérnyezetben sportolhat.
Jatszdteret épitettiink gyermekeink és a sziil6k megelégedettségére. Sportpélydnkat vildgitassal lattuk
el, hogy sportoléink az esti rékban is tudjanak edzeni és a labdarigé mérkSzéseket is az esti 6rakban
meg tudjuk tartani. Zuhanyzékat alakitottunk még ki. A hivatal épiiletében bitorokat cseréltiink.

A régi mozi épiiletét felujitottuk, ezdltal helyet tudunk adni a nyéri alkoté tabornak.

Kényvtarunk a Bacs-Kiskun Megyei Katona Jozsef Kényvtdr keretein belill mikodik. Béviiltek a
szolgdltatdsok. Kényveket, folybiratokat, hangos konyveket lehet kélcsdondzni. Konyvtarkozi kolcsonzési
szolgaltatast nyujt az Gj kdnyvtdr. Szamitdgépes szolgaltatdsokat, internet szolgaltatdsokat lehet igénybe
venni. Térités ellenében technikai szolgdltatdsokat lehet kérni: fénymasolast, nyomtatast, szkennelést. A
gyerekeket konyvtari foglalkozdsok vérjék. A Katona Jozsef Konyvtdr Helytdrténeti Gydjteménye
sajtofigyelést végez a telepiilést érinté Gjsagcikkekbdl.

2015-ben befejez6dott a szennyvizhalozat kiépitése. A telepiilés lakossagi rakétése folyamatban van.
Eddig 341 haztartas és intézmény kotott a halézatra. A hélézatra kotés jelenleg 71 %-os.

Terveink kozott szerepel kdzépiileteink elektromos sziikségletének biztositdsa érdekében napelemek
felszerelése az iskola, dvoda, id6sek otthona, egészséghdz, polgadrmesteri hivatal, mGzeum, emlékhdz,
kdzosségi épliletekre az elektromos koltségek csokkentésére.

A beruhézasok, korszer(sitések és felujitasok a lakossdg komfortérzetét javitjak.

Célok

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program &tfogd célja

Uszéd Kozség Onkorményzata az EsélyegyenlGségi Program elfogadésaval érvényesiteni kivanja:

¢ azegyenl6 bandsméd, és az esélyegyenlGség biztositasanak kévetelményét,
a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
a diszkriminaciémentességet,
szegregaciomentességet,
a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.
A koznevelési intézményeket — az Ovoda kivételével — érintd intézkedések érdekében
egyittm(ikddik az intézményfenntarté kézpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szémba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbdl fokuszban Iévé célcsoportokba tartozék szdmat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatdsokhoz térténé
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlfségét el6segité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaéd érdekében.

A célok megvalésitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célia

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa
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szempontjabdl. Az élet valamennyi teriiletén megel6zze a hatrényos megkiilonbdztetést és elGsegitse
egyes tarsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenlGségét. Az esélyegyenlfség fontos a kozség lakdinak
szamdra. Alapvet6 kdvetelmény, hogy mindenkinek legyen esélye munkavillaldsra, j6 mindségil
szolgaltatasokra, fiiggetlenil attdl, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossdggal 616, milyen a
szdrmazédsa, vagy anyagi helyzete. Usz6d Kozség Onkormdanyzata érdeke, hogy novelje a lakossag
komfortérzetét. Olyan magas szinvonalu szolgaltatdsokat biztositson, amelyek révén a lakossag értékes
és mindségi életszinvonalat érjen el. Az esélyegyenléség megvaldsitasanak alapfeltétele a
diszkrimindcidmentesség és a szegregaciémentesség.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozdsokhoz kapcsol6dé kommunikéaciét. ElsGsorban olyan
csoportokat kell megcélozni programunkkal, akik hatranyos helyzettiek, korldtozott a térsadalmi
integracidjuk.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyuttmiikédési rendszernek a feldllitisat, amely a
programalkotds és végrehajtds sordn biztositjia majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tdmogaté strukturélis rendszerét.

Az esélyegyenlségi program megvaldsitdséban elengedhetetien a civil szervezetek és az egyhazak
bevonasa.



A Helyi Esélyegyeni6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabdlyi héttér bemutatésa

1.1 A program készitését elSiré jogszabalyi kérnyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyeniGségi program elkészitését az egyenl6 bandsmédrél és az esélyegyenlGség
elémozditdsarél sz6l6 2003. évi CXXV. toérvény (tovabbiakban: Ebktv.) elSirdsai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabélyokat a térvény végrehaijtasi rendeletei,

" a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyair6l és az esélyegyenlGségi
mentorokrdl” szolé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl8ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

=  a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz616 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilénds figyelmet forditva Magyarorszdg Alaptérvényében foglaltakra:
ALAPVETES

O) cikk
Mindenki felel6s 6nmagaért, képességei és lehetdségei szerint kdteles az dllami és kdzdsségi
feladatok elldtasdhoz hozzéjirulni.

P) cikk

(1) A természeti erdforrasok, kiilonosen a termdéféld, az erdék és a vizkészlet, a bioldgiai
sokféleség, kiilénésen a honos novény- és allatfajok, valamint a kulturdlis értékek a nemzet
kozés 6rokségét képezik, amelynek védelme, fenntartisa és a jové nemzedékek szimadra valé
megdrzése az allam és mindenki ktelessége.

SZABADSAG és FELELOSSEG

Il. cikk

Az emberi méltésag sérthetetlen. Minden embernek joga van az élethez és az emberi
méltésdghoz, a magzat életét a fogantatdstdl kezdve védelem illeti meg.

IV. cikk

(1) Mindenkinek joga van a szabadsaghoz és a személyi biztonsaghoz.

XI. cikk

(1) Minden magyar dllampolgéarnak joga van a miivelédéshez.

XIl. cikk

(1) Mindenkinek joga van a munka és a foglalkozds szabad megvélasztasahoz, valamint a
vallalkozdshoz. Képességeinek és lehetdségeinek megfeleld munkavégzéssel mindenki koteles
hozzdjarulni a kbz6sség gyarapodésahoz.

(2) Magyarorszdg torekszik megteremteni annak feltételeit, hogy minden munkaképes ember,
aki dolgozni akar, dolgozhasson.

Xili. cikk

(1) Mindenkinek joga van a tulajdonhoz és az 6rokléshez. A tulajdon tirsadalmi felelGsséggel
jar.

XV. cikk

(1) A térvény el6tt mindenki egyenlé. Minden ember jogképes.

(2) Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely megkiilonbdztetés, nevezetesen
faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallds, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy




tarsadalmi szdrmazds, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilénbségtétel nélkiil
biztositja.

(3) A nSk és a férfiak egyenjogiak.

(4) Magyarorszig az esélyegyenldség és a tirsadalmi felzirkézas megval6suldsat kiilén
intézkedésekkel segiti.

(5) Magyarorszag kullon intézkedésekkel védi a csalddokat, a gyermekeket, a néket, az idGseket
és a fogyatékkal él6ket.

XVI. cikk

(1) Minden gyermeknek joga van a megfelel§ testi, szellemi és erkdlcsi fejlddéséhez sziikséges
védelemhez és gondoskoddshoz.

(2) A szilknek joguk van megvalasztani a gyermekiiknek adandé nevelést.

(3) A sziil8k kdtelesek kiskoru gyermekiikrdl gondoskodni. E kdtelezettség magdaban foglalja
gyermekiik tanittatdsat.

(4) A nagykorii gyermekek ktelesek részorulé sziileikré! gondoskodni.

XVII. cikk

(3) Minden munkavillalénak joga van az egészségét, biztonsagéat és méltdsagat tiszteletben
tarté munkafeltételekhez.

(4) Minden munkavallalénak joga van a napi és heti pihen6id6hdz, valamint az éves fizetett
szabadsaghoz.

XIX. cikk

(1)23 Magyarorszdg arra torekszik, hogy minden &llampolgaranak szocilis biztonsagot nydjtson.
Anyasag, betegség, rokkantsig, fogyatékossig, ozvegység, arvasig és onhibajan kiviil
bekévetkezett munkanélkiiliség esetén minden magyar allampolgér térvényben meghatarozott
tdmogatdasra jogosult.

XX. cikk

(1) Mindenkinek joga van a testi és lelki egészséghez.

XXV, cikk

Mindenkinek joga van ahhoz, hogy egyedill vagy masokkal egyiitt, irasban kérelemmel,
panasszal vagy javaslattal forduljon barmely kézhatalmat gyakorlé szervhez

XXIX. cikk

(1) A Magyarorszagon €l6 nemzetiségek dllamalkotd tényez6k. Minden, valamely nemzetiséghez
tartozé magyar éllampolgédrnak joga van 6nazonosséga szabad véllaldsdhoz és megérzéséhez. A
Magyarorszagon él6 nemzetiségeknek joguk van az anyanyelvhasznilathoz, a sajat nyelven
valé egyéni és kozosségi névhasznilathoz, sajat kulturijuk apoldsshoz és az anyanyelvii
oktatashoz.

(2) A Magyarorszagon él6 nemzetiségek helyi és orszagos dnkormanyzatokat hozhatnak létre.
(3)25 A Magyarorszagon él6 nemzetiségek jogaira vonatkozd részletes szabalyokat, a
nemzetiségeket és a nemzetiségként vald elismerés feltételeit, valamint a helyi és orszigos
nemzetiségi 6nkorményzatok megvalasztasanak szabdlyait sarkalatos térvény hatdrozza meg.
Sarkalatos térvény a nemzetiségként valé elismerést meghatarozott idejli honossighoz és
meghatdrozott szdmd, magdt az adott nemzetiséghez tartozonak vallé személy
kezdeményezéséhez kdtheti.

XXX. cikk

(1) Teherbiré képességének, illetve a gazdasigban valé részvételének megfeleléen mindenki
hozzdjarul a kbzos sziikségletek fedezéséhez.

(2) A kozos sziikségletek fedezéséhez val6 hozzéjarulds mértékét a gyermeket nevel6k esetében
a gyermeknevelés kiaddsainak figyelembevételével kell megallapitani.

A helyi esélyegyenl&ségi programokban tekintettel kell ienni az aldbbi torvényekre is:

Az egyenl6 bandsmaodrél és az esélyegyenlGség elémozditasarél sz616 2003. évi CXXV.torvény
A Magyarorszag helyi 6nkorményzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Motv.)
A szocidlis igazgatdsrol és szocidlis elldtasokrdl sz616 1993. évi lIl. térvény (tovabbiakban: Szt.)



A foglalkoztatas eldsegitésér6l és a munkanélkiliek elldtasarél sz6l6 1991. évi IV. torvény

(tovabbiakban: Fit.)

* A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenl@ségiik biztositasardl (1998. évi XXVI. térvény
Ftv.)

* A nemzetiségek jogairdl s2616 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)

* Az egészségiigyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

e Agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

® A nemzeti kéznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
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el6irasaira.

= a Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Motv.)

* aszocidlis igazgatasrdl és szocialis elldtasokrol sz616 1993. évi lll. térvény (tovébbiakban: Szt.)

* a foglalkoztatas elfsegitésérl és a munkanélkiliek elldtdsar6l szol6 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

* anemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovébbiakban: nemzetiségi torvény)

* azegészségligyrbl szolé 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= agyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

® anemzeti kbznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elgirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatasa.

o Uszod Kozség Onkormanyzat Képvisel§-testilletének 12/2008.(XI.7.) Or. Szému rendelet az
6nkormanyzat kdzmiivelGdési feladatairdl.

® Uszod Kozség Onkormdnyzat Képviselé-testiiletének 10/2012.(V.31.) dnkormanyzati rendelete a
6nkormanyzat vagyonarél.

e Usz6d Kozség Onkormdnyzat Képvisel6-testiiletének 3/2015.(11.27.) 6nkormdnyzati rendelete a
helyi szocidlis ellatasokrél.

¢ Uszéd Kozség Onkorményzat Képviseld-testiiletének 11/2015.(X1.30.) onkormanyzati rendelete az
egészségiigyi alapellatds kérzeteirdl.

e Uszdd Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének az &nkormanyzat koltségvetésérdl sz6l6
mindenkori hatdlyos 6nkormanyzati rendelete.

o Uszod Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének az intézményi téritési dijak mértékérdl szo6i6
mindenkori hatdlyos 6nkormanyzati rendelete.

A szocialis teruletet lefedd, a szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatdsokrdl sz616 1993. évi INI. tv. (Szt.) és
a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. tv. (Gyvt.) jelentds valtozdson
ment keresztiil. A kotelezé ellatdsok, mint az id6skoruak jaradéka, foglalkoztatdst helyettesits
tamogatds, dpoldsi dij, alanyi és normativ kozgybgyelldtas, egészségiigyi szolgéltatasra vald jogosultsag,
a jarasi hivatalok hataskorébe keriilt. Az 6nkorményzatok &ltal biztositott ellatds neve 2015. mdrcius 1-
t6l egységesen telepiilési tdmogatas lett. A telepiilési tdmogatds keretében az 6nkormdnyzatok az
altaluk témogatandonak itélt, rendeletiikben szabalyozott élethelyzetekre nyujthatnak tdmogatést a
sajat koltségvetési keretiik terhére. A kdtelez8 segélyek kdrén kiviil tovabbi elldtasok nyujtésardl és a
jegosultsagi feltételekrél az 6nkormanyzat szabadon donthet.

Az Szt. dltal szabott egyetlen kotelezettség az, hogy a képvisel§-testiilet a létfenntartdst veszélyeztets
rendkivilli élethelyzetbe keriilt, valamint az idGszakosan vagy tartésan létfenntartasi gonddal kiizd
személyek részére rendkiviili telepiilési timogatast kételes nyuijtani.
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Uszéd Kbzség KépviselG-testiilete 2015. februadr 26-an fogadta el a helyi szocidlis elldtasokrél sz6l6
3/2015.(11.27.) 6nkormanyzati rendeletét.
A telepiilési tdmogatdsok formdi:
(1) ,,A Képvisel6-testiilet szocidlis raszorultsag esetén e rendeletben meghatérozott feltételek szerint a
jogosult szamara

- telepiilési tdmogatast a lakhatashoz kapcsolddo rendszeres kiadédsok viseléséhez (tovabbiakban:

lakhatdsi tdmogatds)

- rendkiviili telepiilési témogatdst

- koéztemetést
allapit meg az St. 45. §-aban és a 48.§-3ban foglaltak figyelembe vételével, valamint e rendeletben
meghatarozott feltételek szerint.

(2) A képviselG-testiilet az Szt.1.§ (2) bekezdésében foglaltak alapjan az 6nkorményzat teherbir6
képességének figyelembe vételével a mindenkori targyévi énkormdnyzati koltségvetésben e célra
biztositott elGiranyzat keretéig a jogosult részére

1.temetési tamogatast

2.sziiletési tamogatast

3.felsGoktatdsi tamogatdast
llapit meg e rendeletben meghatdrozott feltételek szerint

(3) Személyes gondoskoddst nyijté szociélis alapszolgaltatasok:
= étkeztetés,
= hazi segitségnyujtas,
d) csaladsegités.”

Lakhatasi tAmogatas

Atruhézott hataskorben a polgdrmester a szocidlis raszorult személyeknek, csalddoknak az altaluk lakott
lakés fenntartdsdhoz kapcsoldé rendszeres kiadasaik (villanydram-, viz-, gézfogyasztas, szemétszéllitasi
dij, tlizel6anyag kéltség, szennyvizdij valamint a szennyvizcsatorna megvaldsitasahoz fizetend§ lakossagi
hozzdjarulés) viseléséhez meghatarozott feltételekkel telepiilési tdmogatds keretén beliil lakhatasi
tdmogatast ny(jt.

Ez a tdmogatasi forma egy évre keriil megdllapitasra és természetbeni tdmogatést nyujt gy, hogy
onkormanyzatunk kdzvetleniil a kbzszolgaltatohoz utalja havonta a megallapitott tdmogatast.

Rendkiviili telepiilési timogatds

Ebben a tdmogatasi formdban részesiilnek azok a személyek, csalddok, akik létfenntartést veszélyeztets
rendkiviili élethelyzetbe keriiltek, valamint iddszakosan vagy tartésan létfenntartasi gondokkal
kiizdenek. Példaul betegség, haldleset, elemi kdr elharitasa, varandds anya gyermekének megtartdsahoz,
iskolaztatasra, gyermek fogaddsanak elGkészitéséhez, a nevelésbe vett gyermek csalddjaval vald
kapcsolattartashoz, a gyermek csalddba valé visszakeriilésének elSkészitéséhez, gyermek hétranyos
helyzetének javitdsdhoz. A rendkivilli telepiilési tamogatés készpénzben, természetben vagy egyszerre
mindkét formdban is biztosithato.

Létfenntartési gondnak tekintendd kiilbnésen:

temetési kéltségek részbeni viselése

a kdziizemi szolgdltatas megszlinésének veszélye,

a gyermek csaladban térténé nevelkedésének veszélye,

a gyermek alapsziikségletei kielégitésének hidnya,

a megfeleld élelmezés hianya,

a megfeleld ruhdzkodas hidnya,

ha a csaldd anyagi erSforrasai nem elegendGek a szilkséges tanszer, tankényv utazési bérlet
megvasarldsara,a gyermekintézmények téritési dijanak kifizetéséhez,

e kozgyogyellatasi igazolvanyra nem jogosultak, de a gydgyszerkéltséget nem képesek viselni,
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* lakasfenntartdsi témogatdsra nem jogosultak, de a lakasfenntartasi koltségek megfizetésére nem
képesek és emiatt hatralékuk keletkezett, vagy
* a nyugdij vagy egyéb rendszeres pénzellitas kifizetése a jogosultség megéllapitdsanak elhtizéd4sa
miatt késik

o felsGoktatasi hallgat6i jogviszony keretében a felsGoktatdsban valé részvétel.
Koztemetés (természetben nyujtott timogatas)
A haldleset helye szerint illetékes telepiilési 6nkormanyzat polgarmestere 6nkormanyzati hatdskérben -
a halalesetrél valé tudomdsszerzést kévetS huszonegy napon beliil - gondoskodik az elhunyt személy
kdzkoltségen térténd eltemettetésérél, ha

a) nincs vagy nem lelheté fel az eltemettetésre kételes személy, vagy
b) az eltemettetésre koteles személy az eltemettetésrél nem gondoskodik.

FelsSoktatasi timogatdas
Onkormanyzatunk felsdoktatasi tdmogatast nyuijt a telepiilésen lakcimmel rendelkezé nappali tagozatos
egyetemi / fGiskolai hallgaté dltal benyujtott a Bursa Hungarica FelsSoktatdsi Osztondij palyazati
rendszerben rendszeresitett ,A” vagy ,B” tipust palyazati kérelme alapjan.
Sziiletési tamogatéas
Onkorményzatunk szilletési tdmogatast nyujt annak a Dunaszentbenedek kézség kozigazgatdsi
teriletén allandd lakdhellyel rendelkez6 anyukanak, akinek gyermeke sziiletik, figgetleniil jévedelmi
helyzetét6l.
Etkeztetés
Az 6nkormanyzat az étkeztetés keretében biztosit legaldbb napi egyszeri meleg étkezést, azoknak a
szocialisan raszorultaknak, akik a koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,
szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansdguk miatt Snmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy
adtmeneti jelleggel azt nem képesek biztositani.
Hazi segitségnyiijtds
Hazi segitségnyujtas keretében kell gondoskodni:

a) azokrdl az iddskori személyekr6l, akik otthonukban 6nmaguk elldtiséra sajat er6bél nem
képesek és réluk nem gondoskodnak,

b) azokrél a pszichiatriai betegekrél, fogyatékos személyekrél, valamint szenvedélybetegekrdl, akik
adllapotukbdl adéddéan az 6nallé életvitellel kapcsolatos feladataik ellatisaban segitséget
igényelnek, de egyébként 6nmaguk elldtasira képesek.

c) Azokrdl az egészségi allapotuk miatt raszorulé személyekrdl, akik ezt az ellatasi format igénylik,
illetve bentlakasos elhelyezésre varakoznak.

A hazi segitségnyijtds torvényi szabdlyozdsa 2016. januir 1-jét6l valtozott. A jogszabdlyi viéltozis
értelmében a hdzi segitségnyujtas keretében szocidlis segitést vagy személyi gondozast kell nyujtani.

Az intézményi téritési dijak mértékérdl sz6lé rendeletben az dnkormanyzat rendelkezik az évodasok,
iskolasok, szocidlisan raszorultak étkezési téritési dijardl, valamint a hazi segitségnydjtas dijarol. Az
dvodai és iskolai étkeztetéshez, a szocialis étkeztetéshez az Snkorményzat tdmogatast nydjt.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési énkormanyzati dokumentumokkal, koncepciékkal,
programokkal

A HEP szorosan kapcsol6dik az 6nkorményzati dokumentumokhoz, koncepcidkhoz. (6nkormanyzati
rendeletek, szabalyzatok)

Az Uniés és orszagos stratégidhoz valé kapcsolédasok:
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Az esélyegyenldség javitdsa, az egyenl6 bandsméd érvényesitése szempontjibdl relevins, a
tarsadalom kiilénbdzd csoportjainak egyiittélésére vonatkozé kiilondsen az alabbi stratégisk:

»Legyen jobb a Gyerekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsGsorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélklilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. A
térvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszer(ien azoknak a gyerekeknek kell prioritast
kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlitozzak
fejl6désiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitdsanak
szilkségessége, a gyermekek és a tarsadalom kozds tavlati érdeke

Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai Terv 2007-

Az Orszéggy(ilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integraci6 Evtizede Program Stratégiai
Tervrél sz6l6 68/2007. (VI. 28.) OGY hatdrozatot, amely a Kormany feladatdul tdzi, hogy a
Stratégiai Terv végrehajtasdra készitsen révid tavid, kétéves idGszakokra sz6l6 intézkedési
terveket. A Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten (oktatds, foglalkoztatds, lakhatds és
egészségiigy), az egyenl§ bandsmdd érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kultira, a média
és a sport teriiletén hatdroz meg atfogd célokat, a célokhoz kapcsolédé konkrét feladatokat, az
ezekhez rendelt mutatdkat, tovdbba a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek
koz6tti esélyegyenl6ség megteremtését a négy prioritdsi teriileten megfogalmazottakhoz
kapcsolédé feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivanja megvalésitani.

Iddsiigyi Nemzeti Stratégia 2009-

Az Orszaggy(ilés 2009-ben fogadta a Id6stigyi Nemzeti Stratégia cim( stratégiai programot
(81/2009. (X. 2.) OGY hatérozat). Az Orszaggy(lés felkéri a Kormanyt, hogy az Id6siigyi Nemzeti
Stratégidban foglalt célkitlizéseket, prioritésokat, preferencidkat képviselje és érvényesitse
jogalkoté és végrehajté tevékenysége soran, kiemeive az id6seket érinté kormanyzati
dontéseket, programokat és cselekvési terveket. Az Id8sigyi Nemzeti Stratégidban foglaltak
osszhangban vannak az ENSZ alapelveivel, az Eurépai Unié torekvéseivel, a Tarsadalmi
Befogaddsrol sz616 kdzds Memorandummal, a Lisszaboni Stratégiaval, a Berlini Nyilatkozattal, az
AGE vezérelveivel, az Eurdpai Szocialis Chartdval, a magyarorszagi |d6siigyi Chartaval, valamint
az Eurdpai Bizottsdg Kozleményével, melyet a Tandcshoz, az Eurépai Parlamenthez és a
Gazdasdgi és Szocialis Bizottsdghoz intézett. Osszhangban van az Oregedésr6l sz6l6 Madridi
Nemzetkdzi Cselekvési Tervvel, az ENSZ Egészségiigyi Szervezete, a WHO 4&ltal 2001-ben
publikalt, az id8siigyi politikdt meghatdrozé alapdokumentumdval, melynek cime az Aktiv
Id6skor (Active Ageing — Policy Framework) is. Az Eurépai Unié Szocialpolitikai Utemterve
célkit(izésként hatdrozza meg a humanszolgéltatasok modernizaldsat és fejlesztését a tarsadalmi
és demogréfiai struktirdk véltozasaira adott vélaszként gy, hogy a védelem szerepe produktiv
tényezGként jelenjen meg. A magyarorszagi idspolitika egyik legfontosabb megoldand6 kérdése
az idéskordak diszkriminacidjanak megsziintetése és esélyegyenl§ségének megteremtése.

Ma még sok idGsebb ember ki van téve a tarsadalmi kirekesztés valamelyik kockazatanak:
elszigetel6dés, egészségi problémak, hozzaférés az elldtdsokhoz. A tarsadalmi részvétel azt is
jelenti, hogy az egyén milyen mértékben, milyen intenzitassal és hanyféleképpen hasznélja fel
képességeit, tudaséat, egyéniségének sajitos adottsigait mds emberek, sziikebb vagy tagabb
koz6sségek hasznos szolgélatdra, gazdagitasara, illetve milyen mértékben veszi igénybe masok
adottsdgait sajat élete alakitdsaban. Ebben az értelemben a tirsadalmi részvétel, illetve a
kbzosségileg aktiv 1ét azt feltételezi, hogy az egyén tevblegesen befolydsolja nemcsak sajat
maga, hanem a kiilénboz6 kozosségek életét, hozzdadja tudédsat, normdinak érvényesitését,
munkadjat, bizalmadt, egyéniségének szinét, jellegét a koz6sség egészéhez.

Az EU 2020 stratégia
Az EU 2020 stratégia az Eurépa 2020 az Eurépai Unié 10 évre sz6l6 névekedési stratégidja, a
2000-ben megkezdett Lisszaboni Stratégia folytatasa, annak tapasztalatait beépits j, kozosségi
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gazdasagpolitikai célrendszer és ahhoz tartozd intézkedésterv. Célja nem csupadn a vélsag
lekiizdése, a stratégia az unidés novekedési modell hidnyossagait hivatott megsziintetni, és az
intelligensebb, fenntarthatobb és befogadébb névekedés feltételeit kivdnja megteremteni. Az
esélyegyenlGség szempontjabdl relevans célkitlizések, melyeket 2020-ra az EU egészének
teljesitenie kell, két teriileten is megjelenik. Az oktatdsban a lemorzsolédasi arényt 10% ald kell
csokkenteni. A szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hatd intézkedések sora pedig azt
célozza, hogy legalabb 20 millidval csékkenjen azok szama, akik nyomorban és térsadalmi
kirekesztettségben élnek, illetve akik esetében a szegénység és a kirekeszt6dés redlis veszélyt
jelent.

Nemzeti Reform Program

A Nemzeti Reform Program: Az Eurépa 2020 stratégia megvalésitdsanak legfontosabb eszkozét
tagallami szinten a nemzeti reformprogramok jelentik, melyeket a tagdllamoknak minden év
aprilisdban, a stabilitdsi/konvergencia programokkal egyiitt kell elkésziteniiik. A nemzeti
reformprogramok rogzitik az uni6és kiemelt célok alapjén megfogalmazott nemzeti célokat,
tovébba ismertetik, hogyan kivanjak a kormanyok a célokat teljesiteni, illetve a névekedést
hétréitatd akadalyokat lekiizdeni. A dokumentumok azt is meghatdrozzak, hogy kik, mikor,
milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek. A
Nemzeti Reform Program az esélyegyenldségi célcsoportok helyzete javitisanak szempontjabdl
kdzvetlen jelent&séggel bird célkitiizéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézési Stratégia (2011-2020)

A Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkézasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsdg altal 2011-ben
jovahagyott ,A nemzeti romaintegraci6s stratégidk unids keretrendszere 2020-ig” cimii
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében
megfogalmazott felzdrkézas politikt helyezi kézéppontba, emellett hangsulyos célja a roma
koz6sségek kirekesztése ellen hat folyamatok megel§zése, felszamolasa. A stratégia célja, hogy
a szegénység szempontjdb6l meghatdrozé problémateriiletek — gyermekszegénység, romak
helyzete, hatranyos helyzetii térségek — hosszt tavi elképzeléseinek integréldsat, kiegészitését,
egységes célrendszerben torténé kezelését kivdnja el6mozditani, figyelemmel, a tobbi, a
térsadalmi feizdrk6zds szempontjébdl relevans stratégisra, igy a gazdasdgfejlesztéssel és
foglalkoztataspolitikdra, a vidékfejlesztésre, az egészségiigyi, szocidlpolitikai, kozigazgatasi
elképzelésekre.

Nemzeti Drogellenes Stratégiarél (2013-2020)

Az Orszaggy(ilés 2013-ban fogadta el a Nemzeti Drogellenes Stratégia cimii stratégiai programot
80/2013. (X. 16.) OGY hatdrozatat mi szerint: ,Sajitos probléma a roma kisebbséghez tartozék
lelki egészségének védelme, a szerfogyasztasbél eredé probléméik megelGzése és kezelése. A
hidnyzé szakemberek pétlasat segité Oszténz6 rendszer kialakitdsaval meg kell teremteni a
lehetSséget, hogy a ma még hatranyos helyzetd, ellatatlan térségekben is hozza lehessen férni a
lelki egészség meglrzését, a betegségek kezelését biztosité szolgaltatdsokhoz. ElsGsorban a
kisteleplilésen él6k és a veszélyeztetettek érdekében djszer(i szervezeti megoldasok is
megfontolanddk, példdul az egészségiigyi alapelldtasban dolgozék bevondsa a szerhasznalékkal
kapcsolatos kiilonb6z6 gondozasi feladatokba.”

Nemzeti BlinmegelGzési Stratégiarél (2013-2023)

A Kormény 1744/2013. (X.17.) sz. Korm. hatdrozatdval fogadta el a Nemzeti Blinmegel6zési
Stratégiardl sz6l6 stratégiajat, mely Bacs-Kiskun megye tekintetében kiilénds jelentdséggel bir.
»Klasszikus értelemben vett kiterjedt tanyavildgrél, amelynek hazénkban hirom tipusat
kuilénbdztetiink meg (életvitelszerGen lakott, gazdalkodasra hasznélt vagy idényjelleggel, hétvégi
hazként funkciondld), igazén csak Csongrdd, Békés és Bacs-Kiskun megye teriiletéin
beszélhetiink. Ezekben a megyékben jellemz§ az el§z6ekben vdzolt mindhdrom tanyatipus
egylttes jelenléte is, és negyedikként idesorolhatok a jelentés szdmban taldlhaté lakatlan,
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elhagyott tanyaépiiletek, volt TSZ majorok. A biztonsag és a kdznyugalom fenntartisa ezeken a
terileteken mdr szédzadokkal ezel6tt is specidlis modszereket igényelt.

A lakott tanydk tobbségében idds, illetve egyedildllé, hatrényos helyzet(i személyek, csaladok
élnek. A kiilteriileten, kiildndsen a tanyaviligban é16 népesség érzékenyebben reagél a biiniigyi
helyzet valtozasaira, s6t mds tarsadalmi rétegektd| eltéréen, sajatos helyzetiikb6l fakaddan
jobban igényli az allam szolgéltaté gondoskoddsat.” A stratégia intézkedéseket is megfogalmaz:
»0ssze kell gylijteni azon szervezeteket, amelyek hétranyos helyzetl, kiilonésképpen roma
fiatalok széméra mikodtetnek felzdrkéztatdsi programokat. Meg kell vizsgélni, hogy az
Osszegy(ijtott (f6képpen jatszohdzakban, tanoddkban, kézésségi tereken mikodtetett)
programokba a blinmegel&zési (dldozatta és elkévetbvé valdst megel5z6) ismeretek, szocidlis
kompetenciafejleszt6 jatékok integrélhaték-e, ki kell dolgozni a médszertanat annak, hogy az
dldozattd és elkdvet6vé vélast megel6z6 ismeretek és szocidlis kompetenciafejleszté jatékok
hogyan integrédlhatok be a mar futé programokba, és az arra alkalmasakba be kell illeszteni ezen
ismeretek oktatasat.”

Nemzeti Fenntarthatd Fejlddés Keretstratégia

Az Orszaggy(ilés 18/2013. (I11.28.) sz. hatdrozataval fogadta el a Nemzeti fenntarthaté fejlédés
Keretstratégiardl sz616 hatarozatat. , A hdtranyos helyzetii csoportok segitése (Gnkéntesség) az
ujraelosztas névekedése nélkiil jarul hozza e csoportok helyzetének javitasahoz, emellett pedig
kapcsolatot teremt az eltér6 kdrnyezetben él6 emberek kozott, erdsitve a tarsadalmi
szolidaritast. Az egyéb jellegli térsadalmi intézményekben (pl. klubok, egyletek)
véllalt 6nkéntes tevékenység novekedése szintén a tdrsadalom tagjai kdzotti kapcsolatokat, a
kbzosségi Osszetartozdst erdsiti, amely kozvetett médon hozzdjarul a demokratikus
dontéshozatalban rejlé értékek szélesebb korii felismeréséhez is. Az ilyen tevékenységek
végzése 6nmagdban j6 példaul szolgalhat a szélesebb csoportok szimdra, azonban a csalddok
keretében lehetfség nyilik ezeknek az értékeknek a nemzedékek kozotti tovdbbadasara is... Az
egészségtudatos életméd szdmtalan médon kapcsolédhat a kiilonbézs tevékenységi korrel
rendelkez§  tarsadalmi  szervezetek tevékenységéhez, igy egyebek mellett a
természetvédelemhez, a sporthoz vagy a szocidlis tigyekhez (pl. gyermekek, idések, hatranyos
helyzetii csoportok segitése) is. A Keretstratégia ezért ajénljaaz egészségtudatos
magatartasmintdk megjelenitését a szervezetek alapvetd tevékenységének végzése soran...
A gyermekszegénység csdkkentése érdekében fontos a lehetd legkorabbi életkorban torténd
beavatkozds, vagyis a 0-3 éves korosztaly és sziileik szdméra lehetévé tenni az egészségiigyi,
gondozasi, fejlesztési, szocidlis szolgiltatdsokhoz valé hozzaférést, a sziil6i kompetencidk
er@sitését. Ehhez a helyben elérhetd szolgaltatasok egyiittmdikédésének erdsitése sziikséges. A
késGbbi életkorban a héatrdnyos helyzetii gyermekek 3 éves kortél torténé évodaztatasa, majd
hozzaférésiik a mingségi, integrélt oktatdshoz a sikeres iskolai karrier megalapozdsa és a
lemorzsolédas csdkkentése érdekében elengedhetetlen...A leszakadé tarsadalmi csoportok —
kiilondsen a romdk —és térségek kiemelt kezelése, a szegénység csokkentése a kormanyzat
altal nemcsak az emberi er6forrésok fejlesztése, hanem a tarsadalmi integraci6 szempontjabél
is fontos. A leszakad6 térségek lakosainak az alapvetd infrastruktira hidnydban kevés esélyiik
van a kitdrésre a mélyszegénységbdl, a munka hidnya pedig a tarsadalmi élet minden teriiletén
(pl. értékrendszer, kultira) a szegregéci6t erésiti. A mélyszegénység alddssa a tarsadalmi
igazsagossag érvényesiilésébe vetett hitet is. Az e térségekbe iranyuld, megfelelden tervezett
komplex, tobbek kozott oktatdsi és képzési, egészségigyi, gazdasagfejlesztési, valamint
lakhatasi programok ezért a tdrsadalmi &sszetartozast is szolgéljak...A tarsadalmi
kirekesztettség mérséklését ésa munkahelyteremtést célzé programok inditasaval (példaul a
kézszolgaltatdsok javitdsdval) lehetség nyilik a munkiba bevonhaté polgarok kérének
novelésére. Ez amellett, hogy er6siti a tirsadalmi kohéziét, hozzdjarul a huméantéke
noveléséhez, illetve az eltartottak széménak csbkkentéséhez, ezéltal a gazdasagi t6két is
erdsitve.”

Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)
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Az Orszaggytilés 15/2015. (IV.7.) sz. hatdrozataval fogadta el a az Orszagos Fogyatékossagiigyi
Programrdl sz6l6 hatarozatdt, melyben felkéri a Kormanyt hogy jogalkoté és végrehajtd
tevékenységében érvényesitse a Programban elfogadott elveket, feladatokat és célkitiizéseket,
dolgozzon ki 2015~2018. évekre vonatkozo Intézkedési Tervet, szdmoljon be a célkit(izések
megvaldsuldsardl az Orszaggyiilésnek.

Az Orszaggy(ilés felkéri a kormanyzati és civil szervezeteket, hogy tegyenek meg mindent a
Programban megfogalmazott célok megvaldsitasaért, a tomegtdjékoztatd szervek vezetéit és
munkatdrsait, hogy vallaljanak részt a Program megismertetésében, a fogyatékos személyeket
arra, hogy koz6sségi, helyi, kistérségi, megyei, regionalis és orszagos szinten vallaljanak aktiv és
kezdeményez6 szerepet sajat jogaik biztositdsdban, vegyenek részt a sorsukat érintd
kérdésekben.

Felkéri tovabbd a felelfs minisztert, hogy a programot tegye kozzé az 3ltala vezetett
minisztérium honlapjan felolvasé szoftverekkel hasznédlhaté elektronikus formaban, magyar
jelnyelven és kénnyen érthet6 formatumban, tovabba a latdssériltek érdekképviseletét ellaté
orszagos szervezeten keresztil Braille-formatumban.

Széchenyi 2020.

A 2014-2020 kozotti idGszakban jelent6s unids forrds all Magyarorszag rendelkezésére. A korabbi hét

éves periddushoz képest — melynek a legf6bb célja a leszakadt régidk felzarkdéztatdsa volt — a most

indulé ciklusban az EU mas célkit(izéseket véllalt. Ezeket 11 pontban foglalta Ossze. Az &sszes
tagallamnak a 11 célhoz kell igazitania sajat fejlesztési terveit, igy mind a 28 orszdg egy irdnyba fejlédik
majd tovabb.

Magyarorszdg a kbvetkezd hét éves idGszakban Gsszesen 7480 milliard forintot haszndlhat fel. Az 6sszes

forrds 60 %-at a Gazdaséagfejlesztésre fordithatjuk, melynek részét képezi a foglalkoztatottsag

elfsegitése is. Az el§z6 id6szakhoz képest masfélszer tébb forrds jut majd munkahelyteremtésre,
hdromszor tobb kutatas-fejlesztésre és innovaciéra, energiahatékonysagra és az infokommundcids
szektor fejlesztésére a korabbi dupldjat hasznédlhatjuk fel.

Uszdd Kozség Onkorményzata 2020 teriiletfejlesztési programtervezetében a kdvetkezék szerepelnek:
TOP-3.2.1-15-BK1-2016-00034 Onkormanyzati épiiletek energetikai korszer(sitése felhivdson belil
~Oregek Napkézi otthona épiilet feltjitdsa” cim(i projekt (a nagyobb hatékonysdg és
koltségcsokkentés érdekében torténd fejlesztés)

TOP-3.2.3-16-BK1-2017-00001 Telepillési kdrnyezetvédelmi infrastruktura-fejlesztések felhivason
beliil ,Csapadékviz-elvezetés fejlesztés Usz6don” cim( projekt (drkok rendezése, bejardk, dtereszek
Ujjaépitése)

TOP-3.1.1-16-BK1-2017-00003 Fenntarthaté telepiilési kozlekedésfejlesztés felhivason Dbelil
»Komplex fenntarthaté kozlekedésfejlesztés Uszédon” cimli projekt (buszmegallé 6bldzet kialakitasa
utcabutorokkal)

2.2 A helyi esélyegyenl&ségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatisa
Uszod Kdzség Onkormanyzata a kdvetkezd tarsuldsokban vesz részt:
Tarsadalmi Ellendrz6 és Informacids és Teriiletfejlesztési Tarsulas (TEIT)

A tarsulas feladata az Atomerém( 30 km-es korzetében levd telepiilései lakossdganak tdjékoztatasa az
Atomerémi miikodésérdl, bévitésérdl, sugdrzas mérések eredményeirél.

Géderlaki K6z6s Onkormanyzati Hivatal
Négy szomszédos telepiilés (Géderlak, Ordas, Uszdd, Dunaszentbenedek) Géderlak gesztorsagaval
kodz6s hivatalt hozott létre gazdasagossag és a hatékonysag ndvelése érdekében.
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Uszéd-Dunaszentbenedek-Géderlak kozségek és Kalocsa varos Szennyviz Kézm{ Onkormdnyzati
Tarsuldsa

A tdrsulast a telepiilések egy kozos szennyviz kdzm(i létrehozdsara és mdkddtetésére hoztdk létre,

melynek megvaldsitdsa 2013. 6szén indul meg.

Egészségligyi ellatasok
Dunaszentbenedek kozséggel egyiittm(ikddve latjuk el a hazi orvosi szolgilatot és a védéndi a
szolgdlatot.

A jaro- és fekvSbeteg ellatdst a kalocsai korhéz végzi.

2.3 A telepiilési 6nkormdnyzat rendelkezésére &ll6, az esélyegyenléség szempontjibél relevéns
adatok, kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatisa

A csaladi erdszak dldozatainak szaméarél nem all rendelkezésre adat.
A lakossdag jovedelmi és vagyoni helyzetére vonatkozéan nem késziilt felmérés. Az itt taldlhaté adatok
becsiilt értékek.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenifsége

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

A lakossdg jovedelmi és vagyoni helyzetére vonatkozéan nem késziilt felmérés, pontos adataink
nincsenek. A kdzségben az alacsonyabb jovedelmek a jellemz&ek. Sok a kisnyugdijas, a munkanélkiili.
Sajnos a mélyszegénységben éI6k ardnya is magas. Legtébbje csupén a csalddtamogatasi ellatasokbol és
a szocialis ellatasokbdl él.

A mélyszegénységen elsGsorban azt a jelenséget értik a szakemberek, amikor valaki vagy valakik
tartdsan a létminimum szintje alatt éInek, és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl a helyzetb8l 6ner8bél
kilépjenek. A mélyszegénység esetében jévedelmi szegénységr6l beszéliink. Nemzetkdzi szamitasok
alapjén jovedelmi szegénységben éIGk azok, akiknél az egy fére esé jovedelem nem éri el a minimélbér
50%-at.

A szegénység kialakuldsdnak okai tobbek kozott a rendszervéltést kévetSen a munkahelyek
megsz(inésére, a munkanélkiiliségre, a munkaer§-piaci esélyek sz(ikiilésére, egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfelel§ elldtdsokhoz és szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés hianyossagaira, az
6ngondoskodas képesség hianyara vezethetdek vissza.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integrécio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tabldzatokba gy(ijtott adatok, valamint a helyi 6nkorményzat
a foglalkoztatds el6segitésérsl és a munkanélkiiliek elldtasarol sz616 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban:
Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottségot, munkaeré-
piaci lehet8ségeket kivanjuk elemezni az elmilt évek viltozdsainak bemutatdsaval, a kiilonbdzé
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

A munkaképes lakossdghoz képest a nyilvantartott &llaskeres6k ardnya nétt 2011-ig, majd 2016-ig
folyamatosan csékkent. (3.2.1 szémi tabla) Ennek egyik oka, hogy az &nkormanyzat a munkaligyi
kézponttal egyittm(ikddve tobb kézfoglalkoztatasi programot is inditott. A programokon beliil
palyakezdd fiatalok is és az 50 éven felliliek is esélyt kapnak a munkéhoz.

2008-ban nyilvantartott alldskeresGk ardnya 8,8% volt, 2016-ban mar csak 6,6% mutat. Telepiilésiink
kérnyékén, illetve a megyénkben és annak megyeszékhelyén tébb vallalkozas alakult, nagyobb cégek és
kulféldi multinaciondlis vallalat telepedett meg és biztositanak munkalehetdséget. A bérek
versenyképesek, a dolgozékat busszal szallitjak a telepiilésrél és a kérnyezd telepiilésekrsl a vallalathoz.
(3.2.1 szamu és 3.2.2. szamdi tébla)

A tartésan, vagyis a 180 napnal régebben nyilvantartott munkanélkiiliek szama 2008-ban 66 f6 volt,

2009-ben 75, 2010-ben 114, 2011-ben 100 f§, majd 2012-ben 110 {6, 2013-t6l csékkenni kezd ez a
magas szam, 2016-ban 43 volt (3.2.3. szamu tébla)
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3.2.1. szamli tablazat - Nyilvantartott alliskeres8k szima és ardnya, 15-64 évesek szima

15-64 év kozotti lakénépesség (f6) nyilvantartott dllaskeresék szama (f6)
év né férfi Osszesen né férfi odsszesen
6 f6 f6 6 % 6 % fé %
2008 383 367 750 37 9,7% 29 7,9% 66 8,8%
2009 381 309 690 38 10,0% 37 12,0% 75 10,9%
2010 366 349 715 47 12,8% 67 19,2% 114 15,9%
2011 353 339 692 42 11,9% 58 17,1% 100 14,5%
2012 344 328 672 60 17,4% 50 15,2% 110 16,4%
2013 361 342 703 37 10,2% 34 9,9% 71 10,1%
2014 323 329 652 37 11,5% 36 10,9% 73 11,2%
2015 337 330 667 27 8,0% 24 7,3% 51 7,6%
2016 328 324 652 21 6,4% 22 6,8% 43 6,6%
‘_— AlliskeresSk arinya j
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama
korcsoport szerint
2008 | 2009 | 2010 | 2011 ;| 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
nyilvantartott
allaskeresék fé 66 75 114 100 110 71 74 53 46
szama Bsszesen
20 éves és fé 4 2 1 1 3 3 3 1 2
fiatalabb %| 61% | 2,7% | 09% | 1,0% | 2,7% | 4,2% | 4,1% | 1,9% | 4,3%
21-25 év 18] 9 7 12 13 13 12 11 6 8
% | 13,6% | 9,3% [10,5% { 13,0% | 11,8% | 16,9% | 14,9% | 11,3% | 17,4%
26-30 év fé 6 10 13 7 18 12 7 5 5
% | 91% [13,3%(11,4%| 7,0% |16,4% |16,9% | 9,5% | 9,4% | 10,9%
31-35 év f6 11 16 22 17 15 12 7 4 4
% | 16,7% |21,3%(19,3%|17,0% | 13,6% | 16,9% | 9,5% | 7,5% | 8,7%
36-40 éy f6 10 12 13 12 17 8 13 9 7
% | 15,2% |16,0% |11,4% |12,0% | 15,5% | 11,3% | 17,6% | 17,0% | 15,2%
41-45 év 6 8 8 22 14 18 6 9 6 6
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% | 12,1% [10,7% |19,3% | 14,0% | 16,4% | 8,5% |12,2% |11,3% | 13,0%
, f6 7 8 14 14 8 7 12 9 5
46-50 év
% | 10,6% (10,7%|12,3%|14,0% | 7,3% | 9,9% | 16,2% | 17,0% | 10,9%
. 6 5 7 9 12 11 7 3 5 2
51-55 év =
% | 7,6% | 93% | 7,9% 12,0%10,0%| 9,9% | 4,1% | 9,4% | 4,3%
3 6 6 5 8 10 6 3 7 5 3
56-60 év
%| 91% | 67% | 7,0% |10,0%| 55% | 4,2% | 9,5% | 9,4% | 6,5%
61 6v felett fé 0 0 0 0 1 1 2 3 4
% | 0,0% | 0,0%)00%]|00%|09% : 14% | 2,7% | 57% | 8,7%
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3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szdma és aranya

nyilvantartott/regisztrait
munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
év 6 7.1 %
né | férfi osszesen né | férfi dsszesen N6 férfi odsszesen
2008 | 37 29 66 13 10 23 35,1% 34,5% 34,8%
2009 | 38 37 75 11 9 20 28,9% 24,3% 26,7%
2010 | 47 67 114 9 14 23 19,1% 20,9% 20,2%
2011 | 42 58 100 12 16 28 28,6% 27,6% 28,0%
2012 | 60 50 110 12| 13 25 20,0% 26,0% 22,7%
2013 | 37 34 71 25 12 37 67,6% 35,3% 52,1%
2014 | 37 36 73 10 9 19 27,0% 25,0% 26,0%
2015 | 27 24 51 14 13 27 51,9% 54,2% 52,9%
2016 | 21 22 43 13 13 26 61,9% 59,1% 60,5%
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3.2.4. szdmu tablazat - Palyakezdé dlldskeresék szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé alldskeresék szima
év né | férfi Osszesen nd Férfi Osszesen
f6 | f6 f6 f6 % 6 % fé %

2008 | 87 | 79 166 6 6,9% 4 5,1% 10 6,0%
2009 | 82 | 82 164 5 6,1% 4 4,9% 9 5,5%
2010 | 65 | 72 137 4 6,2% 4 5,6% 8 5,8%
2011 | 63 | 69 132 10 15,9% 7 10,1% 17 12,9%
2012 | 65 | 72 137 2 3,1% 5 6,9% 7 5,1%
2013 | 79 | 80 159 6 7,6% 5 6,3% 11 6,9%
2014 | n.a. | na. HERTEK! n.a. | #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! HERTEK! HERTEK!
2015 | n.a. | na. HERTEK! n.a. | #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! HERTEK! #ERTEK!
2016 | 73 | 66 139 6 8,2% 2 3,0% 8 5,8%

12

ic

Pélyakezd§ dllaskerestk szdma

2010 2011 2012
B ndk

Il
2013 2014 2015
férfiak

2016 2017

A palyakezd6 allaskeresGk ardnya véltozé tendenciét mutat.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

A nyilvéntartott éllaskeres6k szamdhoz képest a 8 dltaldnost végzettek és ennél alacsonyabb
végzettségiiek aranya az alacsonyabb, mig a 8 éltaldnosnal magasabb végzettségliek aranya a nagyobb.
Onkorményzatunk arra térekszik, hogy a kozfoglalkoztatasban olyan személyeket is foglalkoztasson, akik
altalanos iskolai vagy annal kevesebb végzettséggel rendelkeznek, hiszen a kiils6 munkaerGpiacon
ezeknek az embereknek szinte esélyiik sincs az elhelyezkedésre. Tapasztalatunk szerint az elsédleges
munkaer@piacra valo visszatérés az altaldnos iskolai végzettség és valamilyen szakképesités megszerzése
feltétleniil szitkséges. (3.2.6 tabla)
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3.2.6. szamu tdblazat - Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai
nyilvéntartott sllskeresdk VEEzelisce stennt
év szama osszesen 8 iltalanosnal 8 altaldnosnal
alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai
végzettség végzettség
Fo f6 % fé % f6 %
2008 66 19 28,8% 31 47,0% 16 24,2%
2009 75 4 5,3% 32 42,7% 39 52,0%
2010 114 4 3,5% 45 39,5% 65 57,0%
2011 110 6 5,5% 49 44,5% 55 50,0%
2012 118 12 10,2% 49 41,5% 57 48,3%
2013 71 3 4,2% 25 35,2% 43 60,6%
2014 72 4 5,6% 26 36,1% 42 58,3%
2015 52 1 1,9% 19 36,5% 32 61,5%
2016 44 2 4,5% 13 29,5% 29 65,9%
[ 1
Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f5) .
140 .I_ AN R S
120 =
1m e S ——
|
i ] \
2008 2010 2011 2012 201 2014 2015 2016 2017 ‘
W g éMtalinosndl alacsonyabb M 8 dltaldnos = 8 dltalinosnal magasabb ‘

¢) kozfoglalkoztatas

Uszéd Kozség Onkorményzata évek 6ta kiizd a szegénység ellen. Onkormanyzatunk minden évben
igyekszik kihaszndlni a kozfoglalkoztatdsi lehetGségeket. A munkaiigyi kdzponttal szorosan
egyiuttmiikddik a foglalkoztatds maximalis kihasznaldsa érdekében. 2010-ben 39 f6 kozfoglalkoztatott
dolgozott az 6nkormdnyzatnal 2016-ban 41 f&. Mindig figyelembe vessziik, hogy mélyszegénységben
él6k koziil, tartésan munkanélkiiliek kozil legyenek kivalasztva emberek kézfoglalkoztatasra. Altaldban
az érintett csalddokbdl egy-egy f6t foglalkoztatunk. Telepllésiinkon az Als6-Duna-Vélgyi Viziigyi
Igazgatdsag is szervez kbzfoglalkoztatast. Evente 3-4 embert foglalkoztatnak.

Az ut6bbi években féleg a hosszabb tdvu, legtébbszér a start-mintaprogramok mksdnek, amely egy
éves foglalkoztatottsagot jelent. Ezek a start programok évente indulnak, tehat minden évben munkat
nydjt az dnkormanyzat a csalddoknak. 4 start mintaprogram folyik évek 6ta, Téli kozfoglalkoztatés
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program, Ertékteremtd startprogram, Belviz elvezetési program, Belteriileti kbzutak karbantartisa és
mezfgazdasagi féldutak karbantartasa programok.
A start programok mellett hosszabb idej(i kozfoglalkoztatasok is folynak.

Célunk, hogy minden csalddbél egy vagy két fét foglalkoztassunk hosszabb tivon. igy tobb csaldd
megélhetését tudjuk biztositani.

3.2.9. szdmu tablazat - K6zfoglalkoztatisban résztvevdk szama

Koézfoglalkoztatashan Kozfoglalkoztatasban Koz’foglalkgztatas!:an
i " z - y - résztvevék romak
Kozfoglalkoztatdsban résztvevdk ardnya a résztvevo . L n
év i = - X - =5 ardnya az aktiv koru
résztvevék szama telepiilés aktiv korui romak/ciganyok iy
lakossagahoz képest szama POIpIa/EiganY
lakossaghoz képest
2010 39 11% n.a. n.a.
2011 32 9% n.a. n.a.
2012 25 7% n.a. n.a.
2013 36 4% n.a. n.a.
2014 53 8% n.a. n.a.
2015 41 6% n.a. n.a.
2016 41 6% na. na.

Kézfoglalkoztatottak szima (f5)
60
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40

2

1

0 —
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d) a foglalkoztatdshoz valé hozzéférés esélyének mobilitdsi, informdaciés és egyéb tényezsi (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehetségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges véllalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miikod6 foglalkoztatasi programok stb.)

A legkozelebbi centrum a 15 km-re taldlhaté Kalocsa varos, jarasi kbzpont. Autéval 10 perc alatt
megkézelithetd. 19 autébusz jératpar kozlekedik a két telepiilés kozott. A kerékpar utak nincsenek
mindenhol kiépitve. Kerékparral kb. 30 perc alatt érhetd el.

A megyeszékhely Kecskemét. Autdval 80 perc alatt megkozelithetd. Kézségiinkb&l egy vagy két
atszallassal érhet6 el autébusszal. Az utazési id6 130 perc. Kerékparral kb 480 perc alatt érhet el.

A févarostél 120 km-re fekszik telepiilésiink. Autéval 150 perc alatt tudjuk megkdzeliteni. 14 autébusz
jaratpar kdzlekedik. Egy atszélldssal érhetd el. Kerékpérral kb. 660 perc az elérhetésége.

Telepiilésiinkrél Bajara, Paksra, Dunadjvarosba jarnak néhdnyan dolgozni. Ezek a telepiilések id6ben mar
csak autéval elérhetSek. Tudomdsunk van arrdl, hogy tébb csaladfenntarté kilféldon, tavol a csaladto!
taldlt munkalehetGséget. Telepulésiink mezGgazdasagi jelleg(i telepiilés.
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Sokan a mez6gazdasagi termékek termesztésével vagy allattenyésztéssel foglalkoznak. Ezek csaladi
jellegli vagy dstermel6i vallalkozasok, igy a kiills6 foglalkoztatds nem jellemz8. Csupan idényjelleg(, a
termények betakaritasa alkalmaval dolgoztatnak ugynevezett napszamosokat.

A megyében és a szomszédos megyékben tébb nagyvéllalat jelent meg, ahovd autébusszal szervezetten
szdllitjak a dolgozdkat telepiilésiinkrél.

Reményt jelent a kdzeljovGben épllé Kalocsa-Paks kozétti Duna hid épitése, valamint a Paks II.
atomerdmii épitése. A hid megépiilésével kozelebb keriliink a dunantuli régiéhoz, tobb lehetdség lesz a
munkahelykeresésben. Az Atomerém(i bévitése pedig sok munkahelyet teremt.

3.2.11. szamu tablazat — A foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének helyi potenciilja - kozlekedés

7 = 4 .autéb’u s vonat jaratok . Kerékpdr -
elérhetoség | jaratparok | . 2 5 atlagos ; atlagos
) - ; atlagos utazdsi | atlagos szama G uton valé A
atlagos ideje szama e = utazasi id6 1. utazasi id6
. id6 autdbusszal | munkanapoko megkozelithe =i,
autoval munka- vonattal kerékparon
n toéség
napokon
Legkdzelebbi 10 19 15 perc 0 0 0 30 perc
centrum
Megye- 60 8 130 perc 0o o o 480 perc
székhely
Févaros 150 14 160 perc 0 0 1] 660 perc

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbél a munkaerépiacra valé dtmenetet megkdnnyitd programok
a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbél a munkaerdpiacra valé dtmenetet megkdnnyité programok
a telepiilésen nincsenek. A vonzaskorzetben ilyen programok a munkaiigyi kdzpont segitségével
valésulhatnak meg. llyen példdul a bértdmogatds, a jdrulékkedvezmény. Ezzel a munkaadd terhei
csokkennek, ezzel is 6sztonozve, hogy pélyakezds allaskeresét foglalkoztasson.

Mivel kistelepiilés vagyunk, képzések, tovabbképzések a telepiilésen nem indulnak. llyen programokat
szintén a munkaligyi kézpont indit.

Sajnos arrdl nincs tudomdasunk, hogy hdny személy vesz részt telepiilésiinkrél az elébb emlitett
programokban.

3.2.12. szdmu téblazat — A foglalkoztatashoz valé hozziférés esélyének helyi potencialja - fiatalok

van/nincs Felsorolas
fiatalok foglalkoztatasat megkénnyitd nlde
programok a telepilésen
fiatalok foglalkozta’tés:at megkonnyitd - jérulékkedvezmény
programok a vonzaskdzpontban
az oktatasbél a munkaerépiacra vald
atmenetet megkdnnyftS programok a nincs
telepiilésen
az oktatdsbdl a munkaerdpiacra vald
atmenetet megkdnnyit6é programok a van jarulékkedvezmény
vonzdaskdzpontban
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f) munkaer6-piaci integraciét segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnSttképzéshez
és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz valé hozzéférés, helyi foglalkoztatési programok)

Munkatgyi kézponton keresztiil valésulnak meg a munkaeré-piaci integraciét segit§ programok,
melyekhez val6 hozzaférés a kdzeli varosban Kalocsan érhet6 el. A munkaiigyi kozpont szdmos eszkézzel
igyekszik a foglalkoztatast, elhelyezkedést tamogatni. Példaul képzések, atképzések, véllalkozéva valas
tdmogatasa, bértdmogatas, kdzhaszni foglalkoztatas tdmogatésa. Feln6ttképzés szintén Kalocsan érhetd
el legkdzelebb, ezek kizépfoku, fels6foku képzések, szakmét adé képzések, nyelvtanfolyamok. Tavolabbi
varosokba is jar egy-két személy, elsGsorban felsGoktatasi képzésre, dtképzésre.

2014. évtdl minden évben a kozfoglalkoztatason beliil tébb programban is indul képzés, zdldség,
gylimdlcs feldolgozé tanfolyam, tisztitds technolégiai tanfolyam, épité- és anyagmozgatd (targoncis)
tanfolyam, motoros firészkezel6 tanfolyam, az alacsony iskolai végzettségliek szdmara alapkompetencia
fejleszt6 tanfolyam.

3.2.14. szémd téblazat — A foglalkoztatdshoz valé hozziférés esélyének helyi potenciélja - felnéttek

van/nincs Felsorolas

felnéttképzd programok a telepiilésen nincs

Munkadiigyi kézpont dital szervezett

felnéttképzé programok a van képzések. K6zépfoku és felsdfoku
vonzdskozpontban intézmények dital inditott képzések.
Nyelvtanfolyamok.
egyéb munkaerd-piaci szolgditatdsok a ,
e nincs
telepiilésen
egyéb munkaerd-piaci szolgditatésok a van munkatigyi kbzponton keresztiil képzés
vonzdskézpontban és dtképzés
Helyi {og;lalkoztatas: programok a van kézfoglalkoztatds
telepiilésen
Helyi foglalkoztatdsi programok a van kézfoglalkoztatds

vonzdskézpontban

g) mélyszegénységben éI6k és romdk telepiilési &nkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben
torténd foglalkoztatdsa

Az tnkormanyzat sajét intézményeiben 1 f6 roma szdrmazasu személyt foglalkoztat.

3.2.16. szamu tblazat — Mélyszegénységben él6k és romak foglalkoztatasa

év mélyszegénységben élék Romak/ciganyok
2008 0 1
2009 0 1
2010 0 1
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2011 0 1
2012 0 1
2013 0 1
2014 0 1
2015 0 1
2016 0 1
Telepillési Snkormdnyzatl sajét fenntartdsy intézményekbentérténd :
foglalkortatds (&)
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h) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén

Kdzségiinkben hatranyos megkiilonboztetésrél a foglalkoztatés teriiletén nincs tudomasunk.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociilis ellitdsok, aktiv koriak ellitisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolddé tamogatasok

Allaskeresési segélyben részesiil6k: a nyilvantartott alldskeresék koziil azok,

a) akik min. 180 napra megdllapitott dllaskeresési jaradék folyésitasi idejiiket kimeritették,

b) akik min. 200, max. 364 nap munkaviszonnyal rendelkeznek és

c) akiknek a kérelem benyujtdsakor a rajuk iranyadé nyugdijkorhatar betdltéséhez legfeljebb 5 év
hidnyzik és a legaldbb 140 napra megallapitott dlldskeresési jaradék folyésitasi idejiiket kimeritették.

Allaskeresési jaradékban részesiil6k: dlliskeresési jaradékban az részesuilhet, aki
a) allaskeresének mindsiil,
b) az allaskeresGvé valdsat megel6z6 6t éven beliil legaldbb 360 nap jogosultsdgi idGvel
rendelkezik,
c) rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijra nem jogosult, tovabba tdppénzben nem részesiil,
d) munkat akar vallalni, de 6nallé alldskeresése nem vezetett eredményre, és szamara az allami
foglalkoztatdsi szerv sem tud megfelel§ munkahelyet felajéniani.

Az éllaskeresési segélyben részesul6k széma telepilésinkdn el6szér névekvé majd csokkend
tendenciat mutat. 2008-ban 11 f§, 2010-ben 17 & volt, 2016-ban mar csak 1 f§ részesiilt allaskeresési
segélyben. (3.3.1.) tébla. Ennek oka az is lehet, hogy 2011-ben mér elindultak a kdzmunkaprogramok,
amelyben énkormanyzatunk is tobb munkanélkiilit foglalkoztat. A hosszabb idej(i kozfoglalkoztatdssal és
a startmunka programokkal a kdzfoglalkoztatottak megszerzik a 360 nap jogosit6 id6t az ellatasra. Mdsik
oka lehet az is, hogy a foglalkoztatasrol sz6l6 torvény valtozasa miatt az dlldskeresési segély tdmogatdsi
ideje lecsokkent.
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3.3.1. szam( tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szima

év 1,5-64 o I,«’mt,t' segélyben részesiil6k f6 | segélyben részesiilék %
lakonépesség szdma
2008 750 11 1,5%
2009 690 11 1,6%
2010 715 17 2,4%
2011 692 1 0,1%
2012 672 1 0,1%
2013 917 4 0,4%
2014 691 0,0%
2015 667 1 0,1%
2016 652 1 0,2%
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szdma

allaskeresési
nyilvantartott allaskeresdk szama jaradékra
. jogosultak
év
fé fé %
2008 66 8 12,1%
2009 75 17 22,7%
2010 114 12 10,5%
2011 100 20 20,0%
2012 110 12 10,9%
2013 71 5 7,0%
2014 67 6 9,0%
2015 51 3 5,9%
2016 41 7 17,1%

27



Alliskeresési jiradékra jogosultak ardnya
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Pénzbeli szocidlis elldtasok

Idéskoriak jdradéka: A jévedelemmel nem rendelkez§ idéskordak részére nyGjtott megélhetési
tdmogatas.
Idéskortaak jadradékdban nem részesiil senki telepiilésiinkon.

Aktiv kortiak efldtdsa:

Az aktiv koruak elldtdsa a hatranyos munkaer6-piaci helyzet(i aktiv kort személyek és csaladjuk részére

nyujtott elldtas. A jardsi hivatal aktiv kortak ellatasara val6 jogosultsdgot allapit meg annak az aktiv koru

személynek,

a) aki munkaképességét legaldbb 67%-ban elvesztette, aki legaldbb 50%-0s mértékii egészségkarosodast
szenvedett, vagy akinek az egészségi dllapota a rehabilitéciés hatdsag komplex mindsitése alapjan
nem haladja meg az 50%-o0s mértéket, vagy

b) aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy

¢) aki fogyatékossdgi tdmogatdsban részesiil [az a)-c) pont szerinti személy a tovébbiakban egyiitt:
egészségkarosodott személy], vagy

d) akinek esetében a munkanélkiili-jdradék, &lldskeresési jaradék, &llaskeresési segély, vallalkozoi
jaradék (a tovabbiakban egytt: dllaskeresési ellatds) folySsitasi idGtartama lejart, vagy

e) akinek esetében az allaskeresési elldtas folydsitasat keresStevékenység folytatdsa miatt a folyésitdsi
id6 lejartat megelSzGen szintették meg, és a keresStevékenységet kovetSen az Fit. alapjan
allaskeresési elldtdsra nem szerez jogosultsagot, vagy

f aki az aktiv koriak elldtasa iranti kérelem benyujtésat megel6z6 két évben az allami foglalkoztatasi
szervvel vagy a rehabilitaciés hatésaggal legaldbb egy év id6tartamig egyiittm(ikodott, vagy

g) akinek esetében az apolasi dij, a Cst. szerinti gyermekgondozasi tdmogatds, a rendszeres szocialis
jaradék, a banydsz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, az atmeneti jdradék, a rehabiliticios
jaradék, a rokkantsagi nyugdij, a baleseti rokkantsagi nyugdij, a megvéltozott munkaképességi
személyek elldtdsa, az ideiglenes Gzvegyi nyugdij folyositdsa megsz(int, illetve az zvegyi nyugdij
folydsitdsa a Tny. 52. §-dnak (3) bekezdése szerinti okbdl sz(int meg, és kozvetleniil a kérelem
benyujtasdt megeléz6en az dllami foglalkoztatdsi szervvel vagy a rehabilitaciés hatdsaggal legaldbb
harom hénapig egyiittmdkédott,

feltéve, hogy sajdt maga és csalddjanak megélhetése mas moédon nem biztositott, és

keresétevékenységet nem folytat.

Az aktiv kordak ellatasan beliil rendszeres szocidlis segélyben jelenleg 21 f6 részesiil.
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Apoldsi dij: A tartésan gondozasra szorulé személy otthoni apolasat elldté nagykoru hozzatartozé
részére biztositott anyagi hozzajarulas.
Apolasi dijban részesiil6k szima csékkent, jelenleg 2 f6 részesiil az ellatasban.

3.6.3. szdmui tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

év apolasi dijban részesitettek szima

2008
2009
2010
2011
2012

2013
2014
2015

NifRr | R IWlw M|lurO|uvn |0

2016

Apolisi dijban részesiilk szima (f5)

T I T L) 3

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A lakdsfenntartdsi tdmogatds megsziint. Az énkorményzatok &ltal biztositott ellstisok neve 2015.
marcius 1-t6l egységesen telepiilési tdmogatds lett. A telepiilési tdmogatas keretében nyujtja az
onkormanyzat a lakhatéssal kapcsolatos kéltségek enyhitésére a lakhatési timogatast.
A lakasfenntartasi tdmogatasban részestl6k szdma egyre magasabb. Mig 2008-ban 28 f6 volt, addig
2016-ban mar 45 f6 volt a témogatottak szama. Egyre nagyobb terheket rénak a csalddokra a rezsi
kiadasok. (3.4.3. tabla)

Atmeneti segély: Létfenntartast veszélyeztet§ rendkiviili élethelyzetbe kerlilt, vagy tartésan
létfenntartasi gonddal kiizd6 személyek tamogatésa.
Temetési segély: A temetési koltségek viseléséhez biztositott anyagi hozzajarulds. A temetési segély a
temetés utan a kérelmezd személynek utalt pénzbeli tdmogatas.

Atmeneti segélyt és temetési segélyt egyedi kérelmek elbirdlasa alapjan nyujtja az 6nkorményzat.

Természetbeni elldtasok:
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Kéztemetés: Ha nincs olyan személy, aki az elhunyt temetésérdl gondoskodna, akkor a halleset helye
szerinti 6nkormanyzatnak kell a temetés irdnt intézkednie
Koztemetés ritkan fordul eld.
Kozgydgyellétds: A szocidlisan részorult személy részére az egészségi éallapota megBrzéséhez és
helyreallitdsdhoz kapcsol6do kiaddsok csokkentése érdekében biztositott hozzajarulas.
A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szdma az évek sorén véltozé tendencidt mutat, szamuk
az elmult években csékkent. (3.6.2. tébla)

3.6.2. szamu tablazat - Kézgyébgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szima

év kdzgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szdma
2008 98
2009 115
2010 163
2011 92
2012 109
2013 38
2014 54
2015 48
2016 42

Kizgyogyellitottiak széma {15)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Egészségiigyi szolgdltatdsra vald jogosultsdg: A szocidlisan raszorult személyek részére egészséglgyi

szolgdltatas igénybevétele céljabol az egészségiigyi szolgéltatasra valé jogosultség megallapitsa.
Egészségiigyi szolgaltatdsra vald jogosultsagot egyre tdbben igényelnek, hiszen a kevés jovedelem
miatt nem tudjék a rdszorultak havonta befizetni az egészségbiztositasi dijat.

Szocidlis alapszolgéltatdsok:

Etkeztetés keretében az 6nkorményzat gondoskodik azoknak a szocislisan raszorultaknak a legalabb
egyszeri meleg étkezésérdl, akik azt 6nmaguknak és eltartottjaik részére tartésan vagy dtmeneti jelleggel
nem képesek biztositani. Etkeztetésben részesiil az az igénylé is, aki kora vagy egészségi allapota miatt
nem képes az étkeztetésr6l mas mddon gondoskodni. Ellstasi szerzédés alapjan az 6nkormanyzat
biztositja a meleg ételt. 19 f6 szocislis étkezénk van.

30



Hdzi segitségnyujtds keretében az &nkormanyzat gondoskodik azokrél az id&skor( személyekrél, akik
o6nmaguk elldtasara nem képesek, illetve azokrél, akik az egészségi allapotuk miatt erre raszorulnak. E
rendszer segitségével fenntarthatdk a biztonsdgos életvitel feltételei. Jelenleg 2 f& hazi gondozottunk
van.

A csolddsegités olyan személyes szocidlis szolgdltatds, amely a2 szocidlis munka eszkizeinck &s
moédszereinek felhasznalasaval hozzdjarul az egyének, csalddok, valamint a kiilonb6zé kdzdsségi
csoportok jolétéhez és fejl6déséhez, tovabba a szocidlis kérnyezetitkhoz valé alkalmazkodédshoz. E
feladatot a Csalddsegitd- és Gyermekjéléti Szolgdlat biztositja.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutds, lakhatdsi szegregécié

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocidlis
lakhatast, az egyéb lakdscéira nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltirva a telepiilésen fellelheté
elégtelen lakhatdsi kdriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segit6 tdmogatdsokat. Emellett részletezziik a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzéket,
elsGsorban a szolgdltatdsokhoz val6 hozzaférést.

K&zségiinkben 470 db lakéhaz van. Ezek tobbségében magantulajdonban vannak. Az nkorményzat nem
rendelkezik bérlakassal, és szocialis lakdssal. Egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéld ingatlan nincs.

A 2011-es népszamlélasi adatok szerint 474 lak6hdzbél 420 lakott, 54 nem lakott ingatlan. A lakott
lakdsok kozil 5 darabot bérleti viszonyban lakjak. A lakdsok tébbségében, 186 db, 1946 el6tt épiilt, 1946
és 1960 koz6tt 72 épiilt, 1961 és 1970 kozott 48 db épiilt, 1971 és 1980 kozott 71 épiilt, 1981 és 1990
kozott 68 épiilt, 1991 és 2000 kdzott 21 épdilt, 2001 és 2005 kézott 6 épiilt, 2006 és 2011 kozott 2 épiilt.
Lathatjuk, hogy a lakdsallomany el6regedett, sajnos Gj lakdsok igen kis szamban épiilnek. Ennek oka
lehet az elvandorlds, a fiatalok munkahely hidnydban elkéltéznek a falubél. Oka lehet az is, hogy a
lakasépités kdltségei magasak, a kis jovedelembdl, amely telepiilésiink lakosaira jellemz8, nem tudnak
lakdst épiteni. Hitel felvétele is kockdzatos. Az dreg hazak zommel alap nélkiiliek, falazatuk valyog, vagy
vert fal.

Altaldban a lakdsok hal6zati vizvezetékkel rendelkeznek, 439 ingatlan, 4 ingatlan hazi vizvezetékkel. 417
db meleg folybvizzel rendelkezik, 401 vizoblitéses WC-vel rendelkezik. 443 lakds hdazi csatornaval
rendelkezik. A szennyvizhalézat kiépitése folyamatban van. 126 lakds &sszkomfortos, 266 komfortos, 21
félkomfortos, 57 komfort nélkiili, szitkség és egyéb lakas 4.

Uszod Kdzségben a lakas dllomany 2008-ban 474 db volt, 2013-ban 471 db-ra csdkkent. Valdszin(leg ez
azért alakult igy, mert néhany régi haz lakhatatlannd valt. A lakék Gjabb épitésti hasznalt lakast
vasaroltak.

3.4.1. szdmu tablazat - Lakasallomany

egyéb
lakascélra
osszes bérlakas szocialis hasznalt
év lakasallomany allomany lakdsdllo nem
(db) {db) mény (db) lakascéli
ingatlano
k {db)
ebbdl ebhbél
ebbdl elégtelen eiégtelen el:::eé;:en
elégtelen lakhatdsi lakhatasi lakhatsi
lakhatési kérialmeény koriilmén o
oxh o SRS koriilmények
koriilményeket eket yeket e
biztosité biztosito biztosité etl b:(z’t osI:to
lakasok szima lakésok lakésok :z:::’a
szama szdma
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2008 474 1 0 0 0 0 0 0
2009 474 1 0 0 0 0 0 0
2010 474 4 0 0 0 0 0 0
2011 474 4 0 0 0 0 0 0
2012 474 4 0 0 0 0 0 0
2013 471 n.a. 0 0 0 0 0 0
2014 471 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 470 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 470 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

e) lakhatast segit6 tamogatédsok

Kbzségiinkben Lakhatédst segit6 tdmogatdsra van lehetSség, ez a lakdsfenntartdsi tdmogatds. A
raszorulé csalddoknak a magas rezsikéltségekhez nyuijt segitséget.

3.4.3. szam\i tablazat - TAmogatéasban részesiil6k

év Iakdstenntartisitmogatdshan tér:::::::f;:ikf;’;ﬁsk
részesitettek szama e
2008 28 0
2009 41 0
2010 64 0
2011 94 0
2012 93 0
2013 89 0
2014 97 0
2015 97 0
2016 45 0
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Tamogatisban részesiilsk {I5)

Ll

2008 2002 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
N Lakiésfenntartds! tdmogatisok B Addssiigestkkentési limngatﬁ

f) eladésodottsag

Addssagcsbkkentési tdmogatashoz eddig kérelem még nem érkezett dnkormanyzatunkhoz. Atmeneti
nehézségek enyhitésére dtmeneti segélyt nyujt az 5nkormanyzat.

g) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakddvezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kdzszolgaltatasokhoz, kdzmliszolgaltatasokhoz, kézdsségi kézlekedéshez vald hozzaférés bemutatdsa

Kulteriileten, nem lakédvezetben elhelyezkedS lakdsok telepiilésiinkén nincsenek. Helyi kozosségi
kozlekedés nincs, mivel kozségiink kistelepiilés.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakékornyezet jellemz8i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakdsdllomanyanak &llapota, kézmiielltottsdga, kozszolgaltatdsokhoz valé
hozzéférés lehet§ségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzéi stb.)

Telepiiléstinkdn nincsenek telepek, illetve szegregatumok.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgiltatisokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgéltatidsokhoz, szakelldtashoz valé hozzaférés:

Telepiilésiinkn egy haziorvosi szolgilat, egy véd6ndi szolgdlat m(koédik a szomszédos
Dunaszentbenedek telepiiléssel egyuttmiikédve egy haziorvossal és egy védéndvel. Haziorvosi rendelés
egy héten hdrom napon, délel6tt vagy délutdan miikédik. Hazi gyermekorvosi ellatdst szintén a haziorvos
végzi. Aki kilon ilyen szolgéltatast igényel, az a kézeli Kalocsa varosaban kér fel gyermekorvost.

Sulyosabb esetekben a haziorvos hazhoz megy.

Véddndi szolgalat egy héten egyszer van, de a védéné a csalddokat rendszeresen ltogatja.

A fogorvosi szolgdlat 4 teleplilés feladat elldtdsi szerz6dése alapjan, Dunaszentbenedeken mikédik.
Autdval, autébusszal més kdzlekedd eszkozzel lehet megkézeliteni a 3 km-re 1évé telepiilést.

Szakorvosi ellatasokat a 10 km-re lev§ Kalocsan lehet igénybe venni a szakrendel6kben. Autdbusszal,
autoval célszer(i felkeresni. Mozgaskorlatozott és stlyos betegek betegszallitét vesznek igénybe.
Fekv6beteg ellatds szintén Kalocsan a kérhazban mikddik.
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3.6.1. szamu tablizat — Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek részére Csak felnéttek részére o 5
2 cut - > o X hazi gyermekorvosok altal
év tervezett haziorvosi szolgilatok szervezett haziorvosi - 1 u
E P A ellatott szolgalatok szama
szama szolgaltatasok szama
2008 1 0 0
2009 1 0 0
2010 1 0 0
2011 1 0 0
2012 1 0 0
2013 1 0 0
2014 1 0 0
2015 1 0 0
2016 1 0 0

b) prevenciés és sz(ir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezd sziirésekhez)
vald hozzaférés

Népegészségiigyi sz(irések koziil a tiiddsziirés sajnos mar nem kételezs, ezért telepuilésiinkon mar
nincs ilyen sz(irés. NGk részére kétévente a védén6 szervez mammogréfiai sziirést. A koragyermekkori
sziiréseket szintén a véd6nd szervezi. Havonta egyszer gyermekorvos is megvizsgalja a gyermekeket.
Kotelezd oltdsokat a gyermekek részére a haziorvos adja.
Az egészségiigyi elldtds személyi és targyi feltételei a telepllésen megfelelGek. A n6k részére szervezett
mammogréfiai szlirés, a koragyermekkori sziirések tovébbra is folytatédnak. 2014-ben az Uj Széchenyi
Terv keretén belil telepiilésiink is csatlakozott az ,Egyiitt egészségesebben-a Szent Kereszt Kérhaz
Kalocsa Kistérségi Egészségfejlesztési Programja” cim(i, TAMOP-6.1.2.-11/3-2012-0056 azonositoszamu
programjaihoz.
Kalocsai Szent Kereszt Kérhaz jarébeteg szakrendel6je féldszintjén kialakitott, korszer( audiovizudlis
berendezéssel és szamitégépekkel, orvosi méré- és demonstriciés eszkdzokkel felszerelt
Egészségfejlesztési Iroda (EFI) az egész jéras teriiletére, 20 telepiilésre kiterjedd, szertedgazd programok
megszervezésének, a helyi lakosok &llapotfelmérésének, kockdzatbecslésének és tanicsadasanak a
kézpontja. Az EFl a kozrem(ikod6 szakemberekkel folytatandé targyalasoknak, kisebb el6adasoknak és
betegkluboknak is mélté helyet ad.
A projekt megvalositdsa lehetSséget biztosit a magas kockdzatd krdnikus betegségt6l még mentes,
életmddvaltéssal javithaté megbetegedésben szenvedék kisziirésére. A szakemberek kiilénos figyelmet
forditanak a sziv- érrendszeri betegségekre, cukorbeteg, dohdnyzé, tulzott alkoholt fogyaszté, mentilis
segitségre szoruld, illetve tulsullyal kiizd6 lakosokra. A kisziirt, vagy egészséges életmdd irént
érdeki6déknek, az erre fogékonyaknak tovédbbi tanacsokat adnak, és az EFl Iroddban biztositjak az
ugynevezett utankévetést.
A helyszini szlir6vizsgélatok egyebek mellett csontsiiriiség mérésre, prosztata raksziirésre, melanoma
szlirésre is kiterjednek. Az érdekléddk lelki egészségmegérzés, stressz-kezelés, a divatos diétak
valdsagalapja, a természetgydgydszat, az alternativ medicina szerepe témdkban is hallhatnak
el6adasokat. A kerékparozds, torna, jéga, aerobic, zumba, spinning az egészséges életméd
népszerdsitésén tul a programok vonzébbd, szinesebbé tételét is szolgdlja. A szabadtéri egészség-vésari
hangulatot fokozza, hogy az egészséges étkezést szolgald helyi és kérnyékbeli termékekbl bemutatékat
tartanak.
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c) fejlesztd és rehabilitacids elldtashoz vald hozzaférés

Fejleszté és rehabilitcids elldtdst a kozeli Kalocsan lehet igénybe venni, komolyabb esetekben a
megyeszékhelyen. Gydgytorndsz szintén Kalocsérdl jér ki a betegekhez.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozés szempontjainak megjelenése

Az étkeztetést az bnkorményzat latja el véllalkoz6 bevondséval. Ezen beliil folyik a szocidlis étkeztetés,
az 6vodaskoru és iskolaskori gyermekek étkeztetése.

A kozétkeztetésre vonatkozd tapldlkozds-egészségiigyi elGirdsokrél szol6 37/2014. (IV. 30.) EMMI
rendelet jelentGsen megviéltoztatta a kdzétkeztetési szabdlyokat. Az 0j kizétkeztetés elsédleges célja
az egészséges taplalkozds elterjedése, a friss alapanyagok hasznélata és korszerii konyhatechnolégia
alkalmazésa. A rendelet értelmében tilos egyebek mellett a szénsavas vagy cukrozott {idit6, valamint a
magas zsirtartalmi huiskészitmény felhaszndldsa. Rogzitették azt is, hogy a kozétkeztetésben nem
tehetnek az asztalra s6- és cukortartét, és elGirték, hogy fokozatosan csokkenteni kell a napi bevitt s6
mennyiségét.

A jogszabdly rogziti az étrendtervezés szabalyait, példdul, hogy az egymdést kovet§ kétszer tiz
élelmezési nap fGétkezéseiben egy ételsor csak egy alkalommal fordulhat els. Allati eredet(
fehérjeforrast minden f6étkezésnek, bolcs6dei étkeztetés esetén az egyik kisétkezésnek is tartalmaznia
kell.

Onkorményzatunk gyermekétkeztetése és szocidlis étkeztetése 2015. janudr 1-t6l megfelel a
kévetelményeknek.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A Kozségi Sportegyesiiletben férfi futballcsapat mikodik hosszi évek 6ta. A kézségi sportpalydn
valamint a sportcsarnokban rendszeresek a sportesemények. A sportpdlyan elsésorban Labdarigéd
bajnokséagok folynak. A sportcsarnokban a lanyok, asszonyok szervezetten torndzhatnak az asszonytorna
keretében, téli idGszakban teremfoci bajnoksagok is folynak.

f) személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgéltatdsokhoz valé hozzaférés

Telepiilésiinkén nyGjtott szocidlis alapszolgdltatdsok:

Etkeztetés keretében az onkorményzat gondoskodik azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb
egyszeri meleg étkezésérdl, akik azt 5nmaguknak és eltartottjaik részére tartésan vagy 4tmeneti jelleggel
nem képesek biztositani.

2017. évben 19 f6 részesiilt szocidlis étkeztetéshen. Az étkezd jovedelmétdl fiigg8en intézményi téritési
dij alapjan keril kiszdmitdsra a fizetendé személyi téritési dij. Uszé6d Kézség Onkormanyzat az uszédi
lakosok részére 6nkormanyzati rendelet szerint a téritési dij egy részét atvéllalja.

Hdzi segitségnyujtds keretében az 6nkormanyzat gondoskodik azokrdl az idéskori személyekréi, akik
onmaguk ellatasdra nem képesek, illetve azokrdl, akik az egészségi allapotuk miatt erre részorulnak. E
rendszer segitségével fenntarthaték a biztonsagos életvitel feltételei. A szocidlis gondozok bonyolitjék az
idGsek részére a bevasarldst, a gyégyszeriratdst és kivaltast, melegétel szallitdsat, otthoni dpolast. 2 f6
szocidlis gondozdnk van.

2017. évben 2 {6 részesiilt hazi segitségnyijtasban.

A csalddsegités olyan személyes szocidlis szolgéltatds, amely a szocidlis munka eszkozeinek és
modszereinek felhaszndldsdval hozzdjarul az egyének, csalddok, valamint a kiilénbdz8 kozosségi
csoportok jolétéhez és fejl6déséhez, tovabba a szocialis kornyezetiikhéz vald alkalmazkoddshoz. E
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feladatot Géderlak székhellyel a Csaladsegit6- és Gyermekjéléti Szolgalat biztositja. Egy & litja el a
feladatot kézségiinkben.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenl6 bandsméd kivetelményének megsértése a szolgaltatisok
nyGjtasakor
A szolgéltatdsok nyGjtasakor nem észleltiink megkiilénbdztetést telepiilésiinkdn.

h) pozitiv diszkriminacié (hdtranykompenzalé juttatdsok, szolgaltatasok) a szocidlis és az egészségiigyi
elldatérendszer keretein beliil

Az éltalanos iskoldban a tanuldk részére a tankényvek ingyenesek.

Az dltalanos iskolasok, a kzép- és fels6fokd intézményekben tanul6k és hallgatok részére minden év
szeptemberében beiskoldzasi segélyt nyljt az Gnkormanyzat. A fels6oktatdsban résztvevs hallgaték
Bursa Hungarica FelsSoktatasi Onkormanyzati Oszténdijat biztosit.

Sziinidei gyermekétkeztetés keretében 0-18 éves kor( gyermekek részére meleg ételt biztositunk a
nyari hénapokban.

A nék részére kétévente mammogréfiai sz(irést szerveziink.

3.7 Kbzbsségi viszonyok, helyi kbzélet bemutatdsa
a) kbzosségi élet szinterei, férumai

A miivelGdési haz valamint a sportcsarnok a kozosségi élet kézpontjai. Van telehdzunk, kényvtdrunk.
2015-ben a kényvtarat korszer(isitettilk palyazat segitségével. A Bécs-Kiskun Megyei Katona J6zsef
Konyvtar keretein beliil miikodik, ezéltal béviiltek a szolgdltatasok. Kényveket, folybiratokat, hangos
kdnyveket lehet kdlcséndzni. Konyvtérkozi kdlcsdnzési szolgaltatast nydjt az dj kdnyvtar. Szamitdgépes
szolgaltatdsokat, internet szolgdltatdsokat lehet igénybe venni. Térités ellenében technikai
szolgaltatasokat lehet kérni: fénymdsoldst, nyomtatast, szkennelést. A gyerekeket konyvtari
foglalkozasok varjak. A Katona Jézsef Konyvtar Helytérténeti Gydjteménye sajtofigyelést végez a
telepiilést érint6 Gjsagcikkekbél.

A régi falusi értékeket, a paraszti életet tdjhazunkban mutatjuk meg, amely nem csak turisztikai
célpont, de kiilénféle rendezvények helyszine is lehet.

Sportegyesiiletiink fogja Gssze a kozség sportéletét.

Kozségiinkben civil szervez8désben nyugdijas klub mikédik.

Evente egyszer ,Gubbantds” Népmiivészeti Taldlkozot rendeziink, melynek célja a hagyomanyok
Orzése, ezzel is hozzajarulva a lakosséag életmindség javitasahoz.

b) koz6sségi egyiittélés jeilemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Kozségiinkben is felelhetSek a kisebbséggel szembeni sztereotipidk, melynek kezelése jévébeni
feladatunk.
A kozOsségi egyuttélés kérében problémét okoz egyes roma csalddok viselkedése, a kizosséghez, mas
emberekhez valé negativ viszonya. Problémét okoz a biinbzés, ezért kértik a RendGrkapitanysag
fokozottabban figyeli telepiilésiinket. 2014-ben megalakuit a Telepillési Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat. Tagjai segitséget nyUjthatnak a tarsadalmi csoportok konfliktusai enyhitésében.

c) helyi kbzsségi szolidaritds megnyilvanuladsai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)
Evente kétszer ruha- és tartés éleimiszergytijtést, ingyenes ruhaosztast szerveziink.

Rendezvényeken, kiilonféle eseményeken szivesen vesznek részt &nkéntes segitok.
Az egyhdzak is részt vesznek adomdnyok gy(ijtésében.
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Az Bnkéntesség kivalé eszkdz a negativ tdrsadalmi jelenségek visszaszoritasara, a szegénység, a
kirekesztettség elleni kiizdelem el6mozditdsdra, a tarsadalmilag hatradnyos helyzet csoportok
esélyeinek ndvelésére. A tevékenység megvalésulhat non-profit, civil szervezet, vagy allami intézmény-,
ritkabb esetben for-profit szervezet (cégek, véllalkozésok) keretein beldil.

Célunk tovabbra is, hogy a lakossdag megfelel§ ellitdshoz juthasson. A megfelel§ szinvonald helyi
kdzszolgaltatdsok megszervezésével, kozteriiletek karbantartasaval, a szocidlis és gyermekijoléti elldtasok
nydjtdsaval tudjuk a lakossagi igényeket kielégiteni. Intézményi szinten illetve tarsuldsi szinten latjuk el
feladatainkat. Az dllampolgérok elégedettségét, komfortérzetét szeretnénk névelni.

3.8 A roma nemzetiségi dnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl8ségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormdnyzattal

Kozségiinkben a 2011. évi népszdmlalds adatai szerint 87 cigdny szarmazédsy lakos él. A telepiilési
onkormanyzat ebben a targykérben nem rendelkezik pontos, valés adattal. Valészintleg ardnyaiban
joval magasabb a kisebbségi csoport szdma. Kdzségiinkben roma nemzetiségi 6nkormanyzat mdkodik. A
két 6nkormanyzat jol egyiittmikoédik. A roma nemzetiségi Snkormanyzat hozzajarul a roma gyermekek
kiranduldsahoz, decemberben télapdcsomagot osztanak a roma gyermekek részére.

2014-ben Gjbél megalakult a Telepiilési Roma Nemzetiségi Onkormanyzat. A helyi nemzetiségi
dnkormanyzat kotelez6 és dnként vdllalt feladatait a nemzetiségek jogairdl sz6lé 2011. évi CLXXIX.
torvény 115-116. §-ai rogzitik. A helyi nemzetiségi 6nkormanyzat kételez6 kozfeladata tébbek kizt a
képviselt kbzosség érdekképviseletével, esélyegyenl@ségének megteremtésével kapcsolatos feladatok
elldtasa, kiilonosen tekintettel a helyi onkormanyzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével
kapcsolatos feladataira.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben éI6k és a romak helyzete, esélyegyenl@sége vizsgalata sorén telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

munkanélkiiliség Munkahely teremt6 beruhdzas lehet§sége
Segélyezések tovabbi fenntartdsa, kapcsolattartés
a munkaligyi kbzponttal

Munkanélkiiliség 5%-os novekedése Képzések, dtképzések szervezése a munkaiigyi
kézpont segitségével. Kbzmunkaprogramok
fenntartasa.
K6z0sségi egylittélés intolerans K&zbs programok szervezése
Alacsony iskolazottsag Tanuldsra 6szténzés, tdjékoztaték, elGaddsok

szervezése. A célcsoportra irdnyuld dszténdijak
felkutatdsa. Tankdnyvek, egyéb kényvek gydijtése,
adomdnyozasa. Tanuldi Utikéitség térités,
kollégiumi étkezés téritése.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl&sége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altaldnos jellemz6i (pl. gyermekek szdma, ardnya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

A 0-17 éves koru gyermekek széma 2017-ben 151 f6 volt. Telepiilésiinkén 1 évoda miikodik egy
csoporttal, az dvodds gyermekek szdma 17 6. Altaldnos iskolankban a kevés gyermeklétszam miatt mar
évek oOta csak als6 tagozat m(ikodik, jelenleg 32 tanuldval. Ebbél a létszambél 32 tanulé a napkézis. Felsd
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tagozatosak Kalocsara, Géderlakra vagy mas felsG tagozattal rendelkezd iskolat fenntartd telepiilésre
jarnak, 65 f6. Bolcs6de nem miikodik a telepiilésen.

Kozépiskola, szakiskola legkdzelebb Kalocsén miikodik, de sok tanuld tavolabbi varosokba is eljar,
illetve kollégiumi szolgdltatdst vesz igénybe.
A sziletések szdma valtozé tendencidt mutat. A gyermeklétszam emelkedését elSsegitheti a
Kormanynak az a szocidlpolitikai intézkedése, miszerint lakasvasarlsra, lakdsbévitésre fordithato osszeg
jelentésen emelkedett.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hétranyos helyzet(i
gyermekek, valamint fogyatékosséaggal €16 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis, lakhatdsi
helyzete

2016-ban a védelembe vett gyermekek szama 6 6, amely a korabbi évekhez képest nétt.

2013. szeptember 1-ei hatéllyal a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermek fogalma és e tény
fennallasdnak megallapitdsa, a gyamugyi igazgatasrdl sz616 térvényben keriilt szabalyozasra.

Hétranyos helyzeti gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek, aki
esetében az aldbbi korilmények kéziil egy fennall:

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjaban a gyermeket egyiitt nevel§
mindkét sziil6, a gyermeket egyedil nevel6 szil, illetve a gydm legmagasabb iskolai végzettsége
alapfoku- (az alacsony iskolai végzettség igazoldsa a kérelmen megtett 6nkéntes nyilatkozattal térténik)

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idSpontjdban a gyermeket nevel§ sziil6k
barmelyike vagy a gydm a szocidlis torvény szerinti aktiv kordak ellatésira (foglalkoztatast helyettesit
tamogatds vagy rendszeres szocidlis segély) jogosult vagy a kedvezmény igénylésének idépontjat
megel6z6 16 hdnapon beliil legaldbb 12 hénapig allaskereséként tartotta nyilvan a munkaiigyi kdzpont-
(az alacsony foglalkoztatottsag fennallasat az eljar6 hatdsag ellenérzi)

- a gyermek az eljaras sordn felvett kdrnyezettanulmény szerint félkomfortos, komfort nélkiili vagy
sziikséglakdsban, illetve olyan lakaskoriilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejlédéshez sziikséges feltételek

Halmozottan hatrényos helyzetli gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek, aki esetében fenti harom koriilmény kozul (alacsony iskolai végzettség; alacsony
foglalkoztatottsdg; elégtelen lakékdrnyezet, lakdkoriilmény) legalabb ketts fennall.

8 f6 a megallapitott hatrédnyos helyzetiiek szama, és 22 f6 a haimozottan hatrényos helyzetiiek szima.

A hatranyos helyzet(i gyermekek az étkeztetés, tankdnyvelldtas, oktatds, alapfok( miivészetoktatas,
szakképzés, kollégiumi ellatas teriiletén élveznek tovabbi kedvezményeket.

A halmozottan hatrdnyos helyzet(i gyermekek a kdtelezs dvodai felvétel, az oktatds, alapfoki miivészeti
iskola, Utravalé 6sztondijprogram, Biztos Kezdet Gyerekhdz igénybevétele, felzarkéztaté programok, a
kdzépiskolai szakkollégium, a felsGoktatdsi intézmény mentorprogram, felsGoktatasi intézmény
kiegészité 6szténdij program, fels6oktatési felvételi eljaras teriiletén kaphatnak kedvezményeket

Az 6nkorményzat segitséget nyujt a rdszorul6 csalddoknak. A gyermekek nyaron sem maradnak meleg
étel nélkiil. Gyermekvédelmi tdmogatdst, beiskolazasi segélyt ny(ijt. A tankdnyvek ingyenesek.
Csaladsegité és gyermekj6léti szolgélatunk illetve a védéné folyamatosan figyelemmel kiséri ezen
csaladok gyermekeit.

4.1.1. szadm0 tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek szdma

. védelembe vett 18 év Megszunteteft esete'k veszélyeztetett kiskoru
év szama a 18 év alatti

alattiak szama védelembe vettek kéziil gyermekek szama

2008 2 0 18
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2009 1 1 20
2010 1 0 20
2011 2 0 21
2012 3 1 23
2013 4 n.a. 29
2014 3 3 37
2015 6 0 25
2016 6 0 25
Védelembe vett és veszélyertetett kiskori {i5)
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szima

Az O6nkormanyzat &ltal nyujtott pénzbeli és természetbeni ellatdsok keretén beliil rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben 2016. évben 78 gyermek részesiilt, melynek pénziigyi hatdsa az
évodai, iskolai kedvezményes étkeztetéshen és ellatasok terén (6sztdndij, iskolai tandij, stb) mutatkozik
meg. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k tovabbi feltételek fenndlldsa esetén
hétrényos vagy halmozottan hatranyos helyzetre jogosultak.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Ebb6I tartésan Kiegészitd Ebbél tartésan Rendkiviili
Rendszeres b g : :
2 A beteg gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi
- gyermekvédelmi . h R
év = fogyatékos | kedvezményben fogyatékos kedvezményben
kedvezményben A . p .
: » , gyermekek részesitettek gyermekek részesitettek
részesitettek szima - F p 5
szama szama szdma szama
2008 123 0 0 0 0
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2009 138 0 0 0 0
2010 152 0 0 0 0
2011 154 0 0 0 0
2012 1i7 0 0 0 0
2013 120 0 0 0 0
2014 98 0 0 0 0
2015 99 n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 78 0 0 0 0

—
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
M rendszeres kedvezmény B kiegészitd kedvezmény ¥ rendkhvdll kedvermény

c) gyermek jogan jaré helyi juttatdsokban részesiilék szdma, ardnya

A gyermekek egészséges fejl6désének alapfeltétele az egészséges étkeztetés. A mélyszegénységben é16
gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfelel6 mennyiség(i és mindség(i téplilékhoz. Ezért nagy
jelentéségli az onkorményzat &ltal szervezett kozétkeztetés. Onkormanyzatunk szocidlis ellstasa
keretében tovabbra is kedvezményes étkezést biztosit az évodas gyermekek és &ltaldnos iskolds
gyermekek részére. Ingyenes étkezésben részesiil6k szima az dvodéban 16 f8, az 4ltalanos iskoldban 16
f6. A sziinidei és nydri gyermekétkeztetés is folyamatos, ingyen étkezhetnek a raszorulé gyermekek.
2016-ban 5 f6 részesiilt nyari gyermekétkeztetésben.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, ardnya

Ingyenes étkeztetésben részesiil6k szdma az altaldnos iskoldsok koziil 16 f6. 50%-0s étkezési téritési
dijat 5 gyermek utdn fizetnek. A nyéri sziinet idejére a gyermekek részére az onkormanyzat nyari
gyermekétkeztetést biztosit.

Onkormdnyzatunk a kozétkeztetésre vonatkozé taplélkozds-egészségligyi Gj elGirasainak megfelel. A
gyermekek egészséges ételhez juttatdséra kiilénos figyelmet forditunk.
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4.1.3. szamu tiblazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatisokban részesiil6k szama

50 szazalékos
Ingyenes Ingyenes mertel'(u lngyfnes Ovodaztatasi Nyari
p e étkezéshen kedvezményes tankonyv- p 2 z
s étkezésben F . 2 tamogatasban | étkeztetéshen
év 5 ? 5 résztvevok étkezésre elldtasban . x 3
résztvevék szima . , = részesiilGk reszesilldgk
A szama iskola 1-8. jogosultak részesiil6k A A
évoda , 5 szama szama
évfolyam szama 1-13, szdma
évfolyam
2008 26 22 6 36 0 0
2009 34 29 1 38 0 0
2010 34 27 1 31 1 0
2011 37 24 1 27 1 0
2012 28 23 4 27 0 32
2013 21 23 5 32 0 34
2014 9 23 2 36 3 28
2015 16 0
2016 16 16 5 31 0 5

e) magyar éllampolgarsaggal nem rendelkez8 gyermekek szama, aranya
Nincs kiilféldi dlampolgarsdgu gyermek intézményeinkben.

4.2 Szegregilt, telepszer(i lak6kdrnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyeniésége
Nincs szegregdlt, illetve elkiilonilt lakokdrnyezet telepiilésiinkén.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hétranyos helyzet(i, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

a) véddndi elldtés jellemzdi (pl. a véddné altal elldtott telepiilések szdma, egy védéndére jutott elldtott,
betdltetlen statuszok)

Véddndi szolgalat 1 f6 védénbvel miikodik a szomszédos Dunaszentbenedek Kozséggel kézosen. A
védénd az egészséghazban rendel, de sziikség esetén hazhoz megy. Csalddokat rendszeresen latogatja.

Mig 2008-ban 108 gyermeket latott el a védénd, addig 2016-ban maér csak 69 gyermeket lat el. Ezt a
csékkenést a kevés gyermeksziiletés és az elk6ltozések okozhatjék.

4.3.1. szamui tablazat — Védénéi dlldshelyek szdma
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2008200920102011 201220132014 201520162017

Egy véd&nére juts gyermekek szima (I5)

év | védéndi dllashelyek szdma | E&Y "é""""""'; c a"r:: gysrmehzk
2008 1 108
2009 1 120
2010 1 102
2011 1 93
2012 1 90
2013 1 96
2014 1 128
2015 1 73
2016 1 69
——
VédSnsi sllsshelyek (db)
aty -

2008200920102011201220132014201520162017 |

b) gyermekorvosi elldtas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtashoz vald
hozzéférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Kozségiinkben hdzi gyermekorvosi ellitds nem mikodik. A haziorvosi ellités keretében folyik a
gyermekek egy részének ellatasa. A gyermekek mas része Kalocsén veszi igénybe az ellatast. Minden
hénapban egyszer a kalocsai kérhazbdl gyermekorvos jar ki.

4.3.2. szamu tdblazat — Gyermekorvosi elltds jellemz&i

2 Betolt'e t.len fe!nott Haziorvos aital ellatott Gyefmekorvos ital Feln6tt hazi orvos altal
év haziorvosi - p ellatott gyerekek . .
¥ ; személyek szama L ellatott gyerekek szama
praxis/ok szama szama
2008 0 n.a. n.a. n.a.
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2009 0 n.a. n.a. n.a.
2010 0 n.a. n.a. n.a.
2011 0 n.a. n.a. n.a.
2012 0 892 n.a. 59
2013 0 919 n.a. 57
2014 0 896 n.a. 57
2015 0 872 n.a. 60
2016 0 633 n.a. 62

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciéra) vonatkozd adatok

Erre vonatkozdlag pontos adatok nem allnak rendelkezésiinkre.

d) gyermekjoléti alapellatas

Géderlak Onkormanyzata latja el a csalddsegits és gyermekj6léti feladatokat a Géderlaki Kozos
Onkormanyzati Hivatalhoz tartozé 6nkorményzatoknl. igy 4 telepiilésen, kéztiik Uszédon is, miikddik a
szolgdltatas.

e) gyermekvédelem

Dunaszentbenedek telepiilésen Géderlak Onkormanyzata litja el a csalddsegité és gyermekjéléti
feladatokat, ezen beliil a gyermekvédelmet.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

A Csaladsegité és Gyermekjéléti Szolgélathoz és a rend6rséghez lehet fordulni krizishelyzet esetén.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadids és sziinid§s programokhoz valé hozzaférés

A gyermekek részére a telehdzban, kdnyvtdrban, az iskoldban rendeznek szabadidés programokat.
Sportcsarnokban és a sportpdlyan szerveznek sport programokat.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv

Sziinidei gyermekétkeztetés keretében 0-18 éves kord gyermekek részére meleg ételt biztositunk a
sziinidd alatt és a nyari hénapokban.

i) hédtrdnyos megkiilonbdztetés, az egyenlé bandsmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtésakor jarasi, dnkormdényzati adat, civil érdekképviselk észrevételei

Hatrényos megkiilonboztetésr6l, az egyenlé bandsmdd kovetelményeinek megsértésérél nincs
tudomasunk.

j) pozitiv diszkrimindcié (hatrdnykompenzalé juttatdsok, szolgiltatdsok) az ellatérendszerek keretein
beliil
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Onkormanyzatunk az altalanos iskoldban tanul6knak, a kdzép- és fels6foku intézményekben tanulék és
hallgatok részére minden év szeptemberében beiskoldzési segélyt nyujt az nkorményzat.
Sziinidei és nyari gyermekétkeztetés keretében 0-18 éves kori gyermekek részére meleg ételt

biztositunk a nyari hdnapokban.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal é16 gyerekek

kozoktatdsi lehetdségei és esélyegyenl&sége

4.4.1. szamu tiblazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai csoportok szdma

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szima 1
Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek 1
Ovodai fér6helyek szama 50
2

Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig):

7:00-t6 16:00-ig

A nyari 6voda-bezaras id6tartama: ()

Személyi feltételek F6| Hidnyzd létszam
Ovodapedagégusok széma 3 0
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 3 0
Gydgypedagoégusok létszama 0 0
Dajka/gondozéng 2 0
Kisegft§ személyzet 0 0
4.4.3. szam téblazat - Ovodai nevelés adatai 3.
3-6 éves korti ovodai 6vodai évodai feladat- | dvoddba beirt dvodai
év gyermekek gyermekcsoportok féréhelyek ellatdsi helyek gyermekek | gyégypedagdgiai
szama szama szama szama szama csoportok szama

2008 37 2 50 1 37 0
2009 34 2 50 1 34 0
2010 33 2 50 ‘1 33 0
2011 35 2 50 1 35 0
2012 35 2 50 1 35 0
2013 35 2 50 1 35 0
2014 22 1 50 2 22 0
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2015 19 1 S0 2 19 0

2016 16 1 50 2 16 0

4.4.7. szaml tablazat - Altaldnos iskoldban tanulé szima

Altalénos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 o il s
évfolyamon tanulék évfolyamon tanulék | . al't alanos’ na;')kom?
SAma spe iskoldsok szdma | tanulék szima
tanév
(] & fé 6 %
2010/2011 37 0 37 13 35,1%
2011/2012 32 0 32 16 50,0%
2012/2013 33 0 33 21 63,6%
2013/2014 37 0 37 37 100,0%
2014/2015 32 0 32 31 96,9%
2015/2016 31 0 31 31 100,0%
-l Altalfnos Iskolal tanulék (5)
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a) a hétrényos, illetve halmozottan hdtrényos helyzetd, valamint sajatos nevelési igényli és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanul6k évodai, iskolai ellatasa

Az dvodaba 17 hatranyos helyzet(, 1 halmozottan hatranyos helyzet(i és 1 fejleszté foglalkoztatdsban
résztvevé hatranyos helyzet(i gyermek jar. Iskoldnkban 8 tanulé hétranyos helyzetl, 14 halmozottan
hatranyos helyzetdi.
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Sajatos nevelési, tanuldsi, magatartdsi nehézségge! kiizd6 gyermekek Kalocsira jérnak specidlis
iskolaba.

4.4.9. szdmi tablazat - Altaldnos iskoldsok adatai — el- és bejaris

A telepiilésen é16 altalanos iskolas kort gyermekek 6sszlétszama 97
Mas telepulésrél bejaro altalanos iskoldsok létszama 1
Mas telepiilésre eljaro altalanos iskolasok létszama 60
Altalanos iskolas kordak koziil a hh gyerekek létszama 8
Altalénos iskolas kordak kozil a hhh gyerekek 1étszama 14

b) a kézneveléshez kapcsol6do kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskoldra/évodara juté gyégypedagogusok,
iskolapszicholégusok széma stb.)

Gyogypedagogia, iskolapszichol6gus intézményeinkben nem miikédik. Amennyiben sziikséges, akkor
Kalocsan kériink fel pszicholégust.

¢) hatranyos megkiildnboztetés és jogellenes elkiildnités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregaciés

Héatranyos megkiilonboztetés, elkiilonités a nevelés, oktatds teriiletén nincs. Szegregéciéval nem
talatkozunk.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozé eltérések

Kbzségiinkben egy iskola, egy 6voda miikodik. Az iskolai eredményességet és az oktatads hatékonysdagat
vizsgdlva megallapithatjuk, hogy a nevelés és oktatds mindsége, eredményessége nem marad el a
szomszéd telepiilésekétsl.

e) pozitiv diszkriminacid (hatrdnykompenzal6 juttatdsok, szolgéltatasok)

Az 6nkormanyzat alkalmanként dtmeneti segélyben részesiti a nehéz helyzetben lévé gyermekeket
neveld csaladokat.

Iskolai év kezdetén az iskoldsok a tankdnyvek megvésarldsdhoz hozzajaruldst kapnak. Ezen kiviil
beiskolazasi segélyt is ad az 6nkormanyzat.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet8ségek meghatirozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Csalddok alacsony jovedelme Szocialis juttatasok, kozfoglalkoztatds
Nyari taboroztatds nincs palydzattal
Hatranyos helyzet(, tehetséges tanulék Oszténdijak felkutatdsa, kollégiumi dijhoz
elkalléddsa hozzdjarulas
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5. A n8k helyzete, esélyegyenlésége

Jogi alapvetések a n6k esélyegyenl&ségéhez;

® Az Alaptdrvény XV. cikke rogziti, hogy a n6k és férfiak egyenjogutak, vagyis mind a néket, mind
a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szociélis,
kulturalis jog tekintetében.

® a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal valé egyenl§ bandsmod elvének a
munkavallalds, a szakképzés és az el6menetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén
torténd végrehajtasardl és az azt modosité 2002/73/EK irdnyelv,

® aTandcs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nSkkel valé egyenl8 bandsmaéd elvének a szocislis
biztonsag teriiletén t6rténé fokozatos megvaldsitasardl,

® a Tandcs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel valo egyenlé bandsméd elvének a
foglalkoztatdsi szocidlis biztonségi rendszerekben térténé megvaldsitasarol.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kdrében

A nemek kézotti hatrdnyos megkilonboztetést tobb jogszabély is tiltja, ezek kdzott is kiemelt szerepet
foglal el az Alaptorvény és a Munka Torvénykdnyve.

A nbk kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

- a 50 év feletti nék,

- a palyakezd6 n6k a szakmai tapasztalat hidnya miatt,

- a gyesen |évé, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkabél valé kiesés miatt.

Uszédon a kdzszféraban — kozoktatds, kozigazgatas, kozmlvelbdés, szocialis és egészségiigyi elldtds —
lényegesen magasabb a n6k ardnya mint a férfiaké. A kisgyermekes nék munkaba 3alldsat évodai
szolgaltatds segiti. Sajnos bolcsGdei ellatas kozségiinkben nincs.

A kozségben él6 n6k kozil sokkal kevesebb a foglalkoztatott, mint a foglalkoztatott férfi. A
munkanélkili n6k ardanya mindig magas.

A kozségben kevés a munkalehetdség. A legnagyobb foglalkoztaté az &nkorményzat. Kozfoglalkoztatés

keretében foglalkoztatja a munkanélkiilieket, azonban ez nem ad hosszu tév( biztonségos megélhetést.
A kornyéken, a kdzeli vérosban is igen kevés a munkalehet6ség. Tavmunka és részmunkaidd sajnos még
nem elterjedt Magyarorszagon. Igy a nék elhelyezkedési esélye igen alacsony.
A munkavallalsi korG nék szdma, 308 f6, alacsonyabb a férfiaknal, 314 f6. A foglalkoztatott nék széma
287 f6, a foglalkoztatott férfiak szdma 292 f6. A nék foglalkoztatottsiga alacsonyabb a férfiak
foglalkoztatottségatdl. Viszont a regisztralt munkanélkiiliek szimét tekintve a nék arénya alacsonyabb a
férfiakétol (5.1.1. tabla)
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5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

Munkavallalasi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
év
férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 29 37
2009 37 38
2010 313 322 246 275 67 47
2011 310 314 252 272 58 42
2012 316 305 266 245 50 60
2013 342 361 304 316 38 45
2014 329 323 294 286 35 37
2015 315 320 291 293 24 27
2016 314 308 292 287 22 21
7T l
Férflak foglalkoztatési helyzete (6) | NGk foglalkoztatisi hetyzete (f5) I
0w - I am |
350 - e l 350 |
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50 250 |
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b) n6k részvétele foglalkoztatast segits és képzési programokban

Onkorményzatunk a munkaiigyi kdzpont segitségével foglalkoztatasi programokat szervez. Jelenleg 3
kézfoglalkoztatdsi projekt van folyamatban, melyben 17 né vesz részt.
Képzésre, atképzésre a munkaligyi kozponton keresztiil van lehet8ség. A programok vizsgaval zarultak,
és bizonyitvényt kaptak a képzésrél, ezzel elGsegitendd egy késébbi elhelyezkedési lehetdséget.
Magénuton torténd képzés igen koltséges.

5.1.2. szamu tablazat - N6k részvétele foglalkoztatast segit és képzési programokban
> Foglalkoztatast segit | Képzési programok | , ol résztvevd nék
év . ! résztvevik szama :

programok szama szama szama

2008 1 0

2009 1 0

2010 1 0

2011 1 0

2012 3 1 10

2013 3 1 10

2014 3 2 13

2015 3 3 5 2

2016 3 2 5 3

¢) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei

Problémaként meriil fel, hogy a munkanélkili n6k kéz6tt nagy szdmban sok az alacsony iskolai
végzettségli, szakmaval nem rendelkezs. (2008-ban 38%, 2009-ben 39%, 2010-ben 51%, 2011-ben 48%,
2012-ben 47%, 2016-ban még mindig magas, 48%) Oket csak segédmunkdsként, betanitott munkasként
tudjak alkalmazni. Sajnos kéziliik nagyon kevesen villaljak a képzést, szakmaszerzést.
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5.1.4. szamu tablazat - Alacsony iskolai végzettség(i nék elhelyezkedési lehetGségei
8
. | munkanélkiili | altalanosnal iy szakiskola/szakmunkds- | ., . A =
év T 8 altalanos Lo gimnazium | érettségi féiskola | egyetem
ndk szdma | alacsonyabb képzé
végzettség(i

2008 37 2 12 14 1 5 2 1
2009 38 2 13 16 1 4 2 0
2010 47 3 21 17 1 3 1 1
2011 42 2 18 15 2 4 1 0
2012 60 3 25 21 3 7 1 0
2013 45 3 19 15 2 5 1 0
2014 37 2 16 13 2 4 0 0
2015 27 2 12 1 3 0 0
2016 21 1 9 1 3 0 0

d) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)
A foglalkoztatas teriiletén hatranyos megkiildnboztetésrél bejelentés nem érkezett. Nincs tudomdsunk
réla.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bolcsédei,
csalddi napkézi, 6vodai férShelyek, férShelyhidny; kozintézményekben rugalmas munkaidé,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Kézségiinkben nincs bdlcsddei ellatds, nincs csalddi napkédzi. Ovodai férshelyeink szima 50. Gyermeket
helyhidany miatt nem kellett elutasitani. Az 6voda a gyermek harom éves koratdl veheti fel a gyermeket.
Az a gyermek is felvehetd, aki a felvételtSl szamitott fél éven beliil betdlti a harmadik életévét. A
kdzintézményeinkben jelenleg nincs rugalmas munkaid6. Csalddbarat munkahelyi megoldésokrél nincs
informacidnk.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete

Kozségiinkben hatékonyan miikddik a véd6néi halézat, amely egyformén szoigélja az anya és a

gyermek védelmét. Biztositva van a tandcsadas, a csalddtervezéssel 6sszefiiggd ismeretek 4tadasa, a n6k
egészségvédelmét szolgdlé intézkedések. Az egészségiigyi alapszolgiltatisokhoz illetve a
szakellatasokhoz is biztositott a hozzaférés. Egy védénéi szolgélat miikodik kbzségiinkben.
A védénéi szolgalat csalddtervezési, anya- és gyermekgondozdsi szakmai munkdja Uszédon kiemelkedé.
A védén6t tobb féorumon is elismerték, 2013. janius 13-4n a ,Pro Sanitate” miniszteri kitiintetést
vehetett 4t Budapesten védéndi munkajaért. 2013-ban Usz6d Kozségben Uszéd Kozségért dijat vehetett
at, 2015. szeptember 5-én ,Dunaszentbenedek Kozség Egészségiigyéért” cimii kitiintetést kapott a
kbzségben kifejtett példamutaté tevékenységéért.
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5.3. szdmu tablazat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A ol 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
N LTS gyermekek szama védbénénként
2008 1 28 28
2009 1 35 35
2010 1 45 45
2011 1 40 40
2012 1 38 38
2013 1 5 5
2014 1 5 5
2015 1 20 20
2016 1 25 25

Egy védéndre juté gyeremekek szama {f6) I
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5.4 A nbket éré erdszak, csaladon beliili erészak

A csaladon beliili erGszak esetén alkalmazhatd legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozék kézotti
er6szak miatt alkalmazhat6 tdvoltartasrol sz6l6 2009. évi LXXIl. tv. és a Biintetd toérvénykdnyv
tartalmazza. A csalddon beliili erészakrél nincs 6nallé tényallas, a pédrkapcsolati erszakra jelenleg a
Biintetd torvénykonyv kiilonbdz6 ténydllasai vonatkoznak, Id. testi sértés, zaklatds, tavoltartss.

A ndk elleni erdszak kiilonboz6 formdira, vagy ugyanezeknek nem a pérkapcsolaton belil
megnyilvanulé formdira (pl. szexudlis jellegli visszaélések) is a Biinteté tdrvénykdnyv relevans
paragrafusai vonatkoznak.

A zaklatas, szexudlis vagy csalddon beliili er6szak miatt tértént rendérségi feljelentések szdma

alulmarad a tényleges esetek szdmétdl. Evente &tlagosan 1 rendGrségi riasztdés van, a tényleges
feljelentésig mdr csak ritkan jutnak el, a birésagi itéletig el sem jut az ligy.
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5.4. szamu tablazat - A néket érg§ erdszak, csaladon beliili erszak

; rend&rok riasztasa tényleges feljelentések ol e S
év Aon A= L ) birdsagi itélet
csaladi viszalyhoz szama
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 1 0 0
2013 1 0 0
2014 0 0 0
2015 1 0 0
2016 1 0 0
|
Csaladon beliili er8szak |
1,2
1
0,38 |
|
0,6
[}
0,4 -~ !
0,2
0 |
*IB68 Y BoAly Ry 551188 AW pre ek suéma. = bidsigi et

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalddok stmeneti otthona)

Krizisbe keriil6 nék szémdra igen fontos, hogy minél el6bb segitséget kapjanak. Fontos, hogy
megfeleléen tdjékoztatva legyenek a szolgdltatasokrdl, az elérhetdségekrfl. Csalddsegits- és
gyermekjoléti szolgdlatunk munkatdrsa megfelel§ informdcidkkal latjsk el a krizisbe keriil6 néket,
segitséget nyljtanak nekik. Sajnos a telepiilésen és a kézelben nincs olyan otthon, ahol a krizisbe keriilt
néket el lehetne helyezni. Legkézelebb Bajan taldlhaté anyaotthon.

5.6 A ndk szerepe a helyi kbzéletben

A nék részvétele a helyi kdzéletben, a kéziigyekrdl vald déntési mechanizmusban igen fontos, hiszen a
n6k jogainak egyenl6en kell érvényesiilniiik. EImondhatjuk, hogy kézségiinkben a n6k és férfiak egyenls
szamban vannak jelen a kozéletben. 3 férfi és 3 n6i Gnkormanyzati képviselénk van. A jov6ben is tigyelni
kell arra, hogy a nék részérél is megfelel6 képviselet legyen a kézéletben.
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A 2014-es helyi 6nkormanyzati vélasztdsok utan a 6f6s képvisel§-testiilet tagjainak szdma: 6 fé6b6l 4 n6
és 2 férfi képvisels. A polgdrmester, aki szintén tagja a képviselG-testiiletnek, férfi. Ez a szam az elmult
ciklushoz viszonyitva kedvezbb.

5.6. szamu tablazat - A ndk szerepe a helyi kdzéletben

KépviselGtestiilet tagja VagaxilbIrdsde éi.itélétéblék Kozgylilések tagjai
v vezetoi

Férfi N6 Férfi N6 Férfi N6
2008 n.a. n.a. 0 0 0 0
2009 n.a. n.a. 0 0 0 0
2010 3 3 0 0 0 0
2011 3 3 0 (0] 0 0
2012 3 3 0 0 0 0
2013 3 3 0 0 0 0
2014 3 3 0 0 0 0
2015 2 4 0] 0] 0 0
2016 2 4 0 0 0 0

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémik és felszdmoldsukra irinyulé
kezdeményezések

A nbket fokozottan érint6 tdrsadalmi problémédk megoldasara, illetve felszdmoldséra irdnyuld
kezdeményezések, programok egyelSre nincsenek helyi szinten. Csupan a munkanélkiili n6k helyzetén
valo segités valésul meg kozfoglalkoztatds keretében. A jévében mélyebben fel kell tarni a néket érinté
tarsadalmi problémékat, és programot kell kidolgozni megoldasukra, felszamolasukra. A Csaladsegits- és
Gyermekjoléti Szolgalat, a véd6n6 bevondsaval elfadédsokat, felvildgositasokat lehetne szervezni.

Az alacsony iskolai végzettség ellenstlyozasa érdekében képzési programokat szerveztiink a munkaiigyi
kdzpont segitségével. Ezéltal 2014-ben 4 f6 nd vehetett részt tisztités technolégiai tanfolyamon. A
tanfolyam végén szakképzettséget igazold bizonyitvanyt kaptak.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositésa, fejlesztési lehet8ségek meghatarozasa.

A nGk helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott probléméak fejlesztési lehet&ségek
Rugalmas munkaid6 hianya JévBbeni bevezetése
Alacsony iskolai végzettség Munkaiigyi kdzpont segitségével képzések
Szamitogép ismeret hidnya Szamitogépes tanfolyam
Csalddtervezés hidanya Felvildgosité el6adasok, férum a csalddtervezésrél
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LG. Az iddsek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az id8skoru népesség fobb jellemz6i (pl. szdma, ardnya, jévedelmi helyzete, demogrifiai trendek
sth.)

Uszédon a nyugdijasok szdma 318 f6, az 6sszlakossdg 33%-a. Az idGsek nyugdijai alacsonyak, kiiléndsen
a volt mezégazdasagi dolgoz6ké. A nyugdijasok kdzott igen magas az egyszemélyes haztartisok szima,
mely hdztartdsok nagyobb részét dzvegy nék alkotjak. Az, hogy az id6sek hogyan élik meg az évek
mulasat, az egyediillétet, nagymértékben fligg a tarsadalom nyujtotta életkoriilményekt6l, az idésekkel
szemben tanusitott térsadalmi magatartdst6l. A csaldd fiatalabb tagjai gyakran kevés id6t szénnak a
veliik valé térédésre, gyakran tdvol éinek idsebb csalddtagjaiktél, illetve a megélhetési gondok miatt
tébb mint 8 érét dolgoznak. A fentiek miatt megnétt a személyes gondoskoddast nyujté szocidlis elldtasok
irdnti igény, ezen beliil a szocidlis étkeztetésre. A szocidlis étkeztetést az dnkormanyzat véllalkozd
megbizasaval latja el. Hazi segitségnyujtast is vehetnek igénybe. Id&sek Napkdzi Otthonat miikodtet az
6nkormanyzat. Idések klubja m(kédik civil szervez6désben a szabadidd hasznos eltdltésére. Evente
nyugdijas napot, kardcsonyi dsszejévetelt, farsangi mulatsagot, siités-f6zéssel egybekotott Hsszejovetelt
tartanak. Szinhazldtogatasokat szerveznek. Népi tdnc csoportban vesznek részt. Az onkormanyzat
kiemelt figyelmet fordit az id6sekre, rendezvényeikhez rendszerint hozzéjérul.

Sajnos az idGsekre nagymértékben jellemz8 az elmagényosodds, elszigetel6dés. E problémara
mindenképpen megoldast kell taldIni. Az idések tekintetében a demografiai helyzet Gsszefoglaldsaként
elmondhatjuk, hogy az atlagéletkor telepiilésiinkdn lassan névekszik.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerii ellitdsban részesiil6k szama nemek szerint

nyugdijban, nyugdijszerdi - A

év eII;ta’gsbjan re:'szZsigiI(S’férfiak elIé:\a,’:fg::l:g:;;z;:g‘::g:z::ma dsszes nyugdijas
szama
2008 165 248 413
2009 158 238 396
2010 150 227 377
2011 153 223 376
2012 144 215 359
2013 141 215 356
2014 138 204 342
2015 134 196 330
2016 130 188 318
Nyugdjasok szama (f8)
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6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

Az Flt. 24. §-a értelmében a nyugdijazdshoz kézel 4ll6 allaskeresé részére nyugdij elétti dllaskeresési
segély, valamint kéltségtérités jar. Az dllaskeresési segély feltételeit a Fit. 30. §-a rdgziti.

~o<"

a) idGsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A munkanéikiiliek koziil jelenleg 5 % az 55 éven feliiliek ardnya. Az 55 éven feletti munkanélkiiliek
koziil a tartésan munkanélkiliek szima magas. A munkaerépiacon ez a korosztdly mar nem tud
érvényesiilni, annak ellenére, hogy a nyugdijkorhatar kitolédott. Ez nem csak telepiilésiinkén, hanem az
egész orszdgban probléma. Megoldas lehet a képzés, dtképzés. A foglalkoztatas elGsegitése érdekében
»Munkahelyvédelmi Akciéterv” keriilt kidolgozésra térvényi szinten. Az akci6terv keretében munkaerd-
piaci szempontb6l hdtrényos helyzetli munkavallalok foglalkoztatéinak a meglévé munkahelyek
meg@rzésére és Oj munkahelyek létesitésére jelent6s mérték( szocidlis hozzajarulasi adékedvezményt
nydjtanak. Az 55 év feletti munkavallalét alkalmazé foglalkoztaté szocidlis hozzajéruldsi adé és
szakkeépzési hozzdjéruldsa 28,5%-0s egyiittes Gsszege helyett 14%-ot kell csak megfizetnie folyamatosan.
Ez az intézkedés nagymértékben hozzdjérulhat ahhoz, hogy az 55 év felettiek ne szoruljanak ki a
munkaerd-piacrol.

Nyugdijas koru idések esetében nem jellemzé telepiilésiinkdn a munkavallalds. Mivel csalidi hazas
telepiilés vagyunk, szinte minden nyugdijasnak van kertje, amelyet m(vel, gondoz. Ezzel meg tudja
maganak termelni a zoldségféléket. Az idsebb, betegebb nyugdijasok sajnos mar ezt a tevékenységet
nem tudjak m(velni.

6.2.3. szadmu tdblazat - Hatrdnyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatds terén

Regisztra’f-lt. 55 év feletti regisztralt Tartés" ‘ 55 év feletti tartés
év munkar'rélkuhek munkanélkiiliek szima munkarlrélkullek munkanélkiiliek szdma
szama szama
fo fé6 % fé 6 %

2008 66 6 9% 23 5 22%
2009 75 6 8% 20 5 25%
2010 114 11 10% 23 8 35%
2011 100 8 8% 28 6 21%
2012 110 5 5% 25 3 12%
2013 61 7 11% 17 3 18%
2014 67 8 12% 19 3 16%
2015 51 7 14% 14 3 21%
2016 41 7 17% 11 2 18%
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b) tevékeny id8skor (pl. élethosszig tarté tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehet6ségei a
kézintézményekben, foglakoztatasukat tAmogaté egyéb programok a telepiilésen)

Telepilésiinkdn kézintézményekben nyugdijasokat nem foglalkoztatnak, tanulds nem jellemzé. Igény
nem meriil fel erre vonatkozéan.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A fenti tablazatban latjuk, hogy az 55 év feletti munkanélkiiliek ardnya magas. A tartés munkanélkiiliek
18%-a 55 év feletti. Oket jobban érinti a foglalkoztatas terén fellépé hatranyos megkulonboztetés.

Foglalkoztatast segit6 programok feltdrdsaval segithetiink. A kézmunkaprogramokban tobb 55 év
feletti munkanélkiilit kell foglalkoztatni.

6.3 A kozszolgiltatdsokhoz, kozOsségi kozlekedéshez, informdci6hoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzéférés

a) az id6sek egészségligyi és szocidlis szolgéltatdsokhoz valé hozziférése
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Az életkor elére haladtdval az idGskoruak egészség problémai megnének, egye gyakrabban szorulnak
orvosi kezelésre. Az id&skoru lakossag ardnyaira tekintettel kiemelt figyelmet érdemel az egészségiigyi
szolgdltatasok és szocidlis szolgaltatdsok széleskérii hozzaférése. Haziorvosi szolgdlaton beliil minden
masodik nap van rendelés. Helyben cukormérés, vérnyomasmérés folyik. A szakellstisok a kozeli
Kalocsa varosaban elérhetGek.

Onkorményzatunknal évek 6ta m(ikodik az étkeztetés és hazi segitségnyujtds alapszolgaltatdsok.

6.3.1. szamu tablizat - 64 évnél idGsebb népesség és nappali ellitdsban részesiil§ id6skortak szima

k. 64 év feletti lakosség szsma nappali ellatésba:z ;er::esuld idoskortak
fé fé6 %
2008 261 5 2%
2009 227 5 2%
2010 274 5 2%
2011 181 3 2%
2012 186 2 1%
2013 201 3 1%
2014 216 5 2%
2015 199 6 3%
2016 201 3 1%
64 évnél idsebbek (f5)

!3(11 I'———— e ———————— =

| 250 i i

| 64 évnél idBsebbek

’ 200

300 - a%

- B B
2008 2009 2010 2011 2012 7R IEHSHEL LR SRLY

«===nappali ellitishan részesiiltek aranya

b) kulturalis, kozm(iivel6dési szolgéltatasokhoz val6é hozzéférés

Telepiilésiinkdon mvel§dési hdz, telehdz, kényvtir mikédik, melyek teret ad a kulturdlis és
kdzmiivel&dési szolgaltatdsoknak. Konnyen megkozelithetd. A miivel§dési hdzban megrendezésre keriils
rendezvényeket latogathatjdk a nyugdijasok. Konyvtarkélcsonzést vehetnek igénybe. A Nyugdijas Kiub
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minden héten Ssszejévetelt tart. Azonkiviil vallasi kbzosségek is miikédnek, ahol féleg az idéskortak
vannak nagyobb szamban. A helyi futballcsapat mérk&zésein is sok idéskoruval taldlkozhatunk nézéként.

6.3.3. szamu tablazat - Kulturdlis, k6zmiivel§dési szolgiltatisokhoz valé hozzaférés

Szinhazeléa | Muzeumi LT e )
MozielGadas das Kisllitss Konyvtar intézmény Vallasgyakorlds | Sportrendezvé
év latogatasa " . p latogatdsa| rendezvényén templomban | nyen részvétel
ldtogatasa | megtekintése z
részvétel
alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom

2008 0 1 1 52 4 52 36
2009 0 1 1 52 4 52 36
2010 0 1 1 52 4 52 36
2011 0 1 1 52 4 52 36
2012 0 1 1 52 4 52 36
2013 0 1 1 52 4 52 36
2014 0 1 1 52 4 52 36
2015 0 1 1 52 4 52 36
2016 0 1 1 52 4 52 36

¢) idGsek informatikai jartassaga

Az id8sek informatikai jartassdga még mindig nem megfelelé. 2016-ban a 25 f6 megkérdezettbdl 6 f6
tudja hasznalni a szamitogépet, és ismeri az internet hasznalatot. A jév6ben az id§sek hozzasegitése az
informatika megismeréséhez feladatként meriil fel.

6.3.4. szamu tablazat - IdGsek informatikai jartassiga

&y megcl)tsés::eszett Szamitogep z;éhr:saznalm tuidok Internetet hasznalni tuddk szima
f6 6 % fé %
2008 n.a. n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!
2009 n.a. n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!
2010 70 30 42,9% 30 42,9%
2011 70 30 42,9% 30 42,9%
2012 70 30 42,9% 30 42,9%
2013 70 30 42,9% 30 42,9%
2014 70 30 42,9% 30 42,9%
2015 25 6 24,0% 6 24,0%
2016 25 6 24,0% 6 24,0%
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IdGsek infromatikai jartassaga (f5) l
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6.4 Az idGseket, az életkorral jaré sajétos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Onkormdnyzatunk szocidlis alapszolgaltatasokat nyljt iddskordak részére. Etkeztetés, hdzi-
segitségnydjtast. Napi egyszeri meleg ételt biztosit. Akik nem tudnak magukrél gondoskodni, azok

részére hazi-segitségnylijtast biztositunk.

A mivel6dési haz segitségével tobb programot lehetne szervezni. Szamitogépes tanfolyam,

felvilagositd eladdsok.

6.5 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége vizsgélata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehet8ségek

elmaganyosodas

Programok szervezése; szamitégépes tanfolyam,
hogy tavol él6 hozzatartozdival kapcsolatba tudjon
Iépni.

iddsek egészségiigyi problémakkal kiizdenek

Egészségligyi szlirések, el§adasok

59




7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl&sége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzéi, sajitos problémai

A fogyatékkal él6kre vonatkozéan nem édllnak rendeikezésre értékeinhetd statisztikai adatok, ameiyek
alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatdsi, egészségiigyi, foglalkoztatdsi
helyzetér6l. A fogyatékos emberek és csalddjaik vildgszerte a legsérillékenyebb tarsadalmi csoportot
alkotjék, évszazadok 6ta a szocidlis élet peremére sodrédva éinek, boldoguldsukat ezernyi tényezd
hatraltatja. K6z0s feladatunk annak lehet6vé tétele, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a
mindennapi életiink sordn a lakhatds és kozlekedési eszkdzok hasznélata, a szocidlis és egészségiigyi
ellatas, az iskoldztatasi és munkalehetfségek, a kulturdlis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a
szOrakozds teriiletén is. A fogyatékkal él6k legnagyobb részének egyetlen megélhetési forrasa az
alacsony Gsszegli nyugdij, jdradék, segély. Egyes esetekben az iskolai végzettségiik elmarad az
egészséges tarsaikétdl, ami tovabb rontja megélhetési esélyeiket. A tartds egészségiigyi problémakkal,
illetve fogyatékkal é16 emberek munkaeré-piaci lehetéségei er§sen behatarolédtak.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatasaiban részesiilék szama

év megvaltozott munkaképességii személyek egészségkarosodott személyek szocialis
ellatasaiban részestilék szama ellatasaiban részesiil6k szdma
2008 58 0
2009 52 0
2010 50 0
2011 n.a. 0
2012 85 0
2013 80 0
2014 76 n.a.
2015 69 n.a.
2016 61 n.a.

szocidlis elldtdsban részesiil&k széma (f8)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
# megvaltozott munkaképességli = egészségkarosodott
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a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsdnak lehetdségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatas,
kdzfoglalkoztatas

Telepiilésiinkén, de a kdrnyéken sincs a fogyatékkal él6k részére foglalkoztatasi lehetSség. Voltak ugyan
prébalkozasok munkahelyek teremtésére, de mindegyik valamilyen ok miatt felszdmolédott.

b) hatranyos megkilonbéztetés a foglalkoztatés teriiletén

A fogyatékkal él6k nehezebben taldlnak munkat. A foglalkoztaték nem igen foglalkoztatjsk Gket.
c) 6nalld életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgéltatasok, programok

A fogyatékkal €16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tirsadalmi csoportot alkotjak. Feladatunk
olyan kdrnyezet teremtése, miikddtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi
életiink soran a lakhatas és kozlekedési eszkozok hasznalata, a szociélis és egészségiigyi ellatds, az
iskolaztatdsi és munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozis
teriiletén is.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedvezményei

A fogyatékkal él6k a telepiilési tdamogatdst vehetik igénybe nehéz anyagi helyzetitk enyhitésére. Az
onkormdnyzat a szocidlis és egészségiigyi intézményei biztositjdk a fogyatékkal é16 személyek

Y y’s

lakékdrnyezetiikben térténd ellatast.

7.3 A kozszolgiltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informdcidhoz és a kozdsségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepiilési nkormanyzati tulajdonban lévé kdzépiiletek akadalymentesitettsége

Az énkormdnyzat tulajdondban lévé kdzépiiletek koziil az iskoldban és az egészséghdzban oldédott meg
az akadalymentesités. Az iskolaban rémpa és mozgdskorldtozott mosdé segiti a fogyatékkal élGket. Az
egészséghazban a mozgaskorlatozott mosdé és a rampdn kiviil még vakvezet6 sav is segiti a fogyatékkal
él6ket. Az 6nkormanyzat épiilete ez évben palydzat segitségével keriil akadalymentesitésre. Jovére
vonatkozdlag a tobbi intézmény akadalymentesitése is feladatunk lesz.

b) kézszolgéltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozziférés lehetségei, fizikai,
informdciés és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgiltaté épiiletek
akaddlymentesitettsége

Sportpélya hozzéférési lehetdsége j6, iskola, egészséghaz hozzaférése megfelels. Az Snkorményzat tébbi
intézményénél még megolddsra vér az akaddlymentesités. A kizségben a kereskedelmi épiiletek nem
akadalymentesitettek. A lakéépiiletek akadédlymentesitése a tulajdonosok felel8ssége, errl tudomésunk
nincs.

¢) munkahelyek akaddlymentesitettsége
Munkahelyek akadalymentesitése nincs megoldva, illetve csak részben akadalymentesitett.
d) kdzbsségi kozlekedés, jardédk, parkok akadalymentesitettsége

K626sségi kbzlekedés akadalymentesitése nem megoldott, jardak &llapota nem megfelels, akadély
mentesitve nincsenek. Parkok megkézelithet8sége j6.

e) fogyatékos személyek szémara rendelkezésre all6 helyi szolgdltatdsok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Telepiilésiinkén ilyen szolgéltatasok nincsenek.
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7.4 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Akadalymentesités csak részben megoldott

Intézmények akadalymentesitése

Munkalehet8ség hidanya

Tavmunka keresésben segitségnylijtas,
szamitégépes tanfolyam
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervez8dések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felel&sségvallaldsa

A Telepiilési Esélyegyenl&ségi Programban leirtak megvaldsitdsdban az érintett intézményeknek,
egyhazaknak, civil szervez6déseknek, for-profit szerepléknek szorosan egyiitt kell mdkodniiik. Kozésen
kell a tarsadalmi felel6sséget felvallalni, hogy az intézmények miikidését érints, és az esélyegyenlGségi
szempontbdl fontos kdzszolgéltatasokat meghatdrozo stratégiai dokumentumban és iranymutatdsban
érvényesiilienek az egyenlé banasmddra és esélyegyenl@ségre vonatkozé kbtelezettségek és a Program
célkitiizései. Ebben a munkdban Ossze kell fogni, énkorményzat, intézmények: Csalddsegité és
Gyermekjoléti Szolgalat, Miivel6dési hdz, Telehaz, T4jhaz, Kék Sziget Ovoda, Benedek Péter Altalanos
Iskola, reformétus egyhdz, katolikus egyhdz, nyugdijas klub, Usz6d Kézség Ifjisagdért és Kultrajaért
Alapitvény, korzeti megbizott, egyuttm(ikddve tud csak hatékonyan tenni a célért. A szomszédos
dnkorményzatokkal is ki kell alakitani a j6 és tart6s egyiittm{ikodést.

a) a 3—7. pontban szerepl§ teriileteket érint§ civil, egyhazi szolgiltaté és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezddések feltérképezése (pl. kdzfeladatot elldtd szervezetek szama kédzfeladatonként bemutatva,
dnkéntesek szama, partnerségi megdllapodasok szdma stb.)

Onkormanyzat, intézmények: Csalddsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat, Miivelgdési haz, Telehaz, Tajhaz,
Kék Sziget Ovoda, Benedek Péter Altalanos Iskola, reformatus egyhéaz, katolikus egyhaz, nyugdijas klub,
Usz0d Kozség Ifjasagaért és Kultardjaért Alapitvany, kérzeti megbizott, egyiittm(ikodve tud csak
hatékonyan tenni a célért.

Onkéntesek toborzasa fontos feladat.

9. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvinossaga

Uszdd Kozség Onkormanyzata Telepiilési EsélyegyenlGségi Programjéban fontos szerepet t6lt be a
program megvaldsuldsdnak nyomon kovetése. Ennek eszkozei:
°Az eredményesség értékelése, ellenbrzése kétévente térténik. Az értékelés eredményeinek
nyilvénossd tétele kapcsan a személyes adatok védelmének biztositaséra kiemelkedd figyelmet kell
forditani.
eSziikséges minden elérhet6 eszkdzt és helyi médiumot bevonni (honlap, téjékoztaté kiadvanyok,
rendezvények, lakossagi férumok, helyi sajté stb.) a tdmogat6é szakmai és tarsadalmi kornyezet
kialakitasa érdekében.
eA kétévenkénti értékeléskor feltart hidnyossédgok felszdmoldsara kiilén intézkedési tervet kell
késziteni, amelyben meghatarozasra keriilnek a célkitiizések, tevékenységek, felelgsok, hataridék,
sikerkritériumok.

A Helyi Esélyegyenlségi Program elkészitése sordn a helyi adatok tekintetében énkormdanyzatunk és
intézményei vezetdi, dolgozéi szolgéltattak adatokat. A kézponti adatok tekintetében az Orszégos
Telepiilésfejlesztési és Teriiletrendezési Informéciés Rendszer (TEIR) adatbazisaibél vettiik az adatokat.

A Szocialis és Gyermekvédelmi FSigazgatosag Bacs-Kiskun Megyei Kirendeltsége a Helyi Esélyegyenlgségi
Programok készitéséhez téritésmentes mentoralasi szolgaltatast nydjtott munkank soran.

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program elérhet6 a www.uszod.hu honlapon.
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A Helyi EsélyegyenliGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzeteiemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositdsa fejlesztési lehet8ségek meghatdrozasa
révid megnevezéssel révid cimmel
munkanélkiiliség Munkanélkiliség csékkentése
Romak
és/vagy Kozosségi egylittélés intolerans K&zos programok szervezése a tarsadalom
mélyszegény- mds csoportjaival
ségben él6k
Alacsony iskolazottsag Alacsony iskoldzottsaguak tanuldsra
Oszténzése
ladok al ny jovedel Z magav ars s .
Csa acso V19 ede"me, ©z Mmaga al Szocialis juttatdsokkal
vonzza a sziiletésszdm csdkkenését is.
Gyermekek Hatranyos helyzet(i tehetséges tanuldk
ny " , X segitésére Oszténdijak felkutatdsa,
Hatranyos helyzet(i, tehetséges tanulok g f e di PR t
s kollégiumi dijakhoz hozzéjarulés
elkallodasa
elmagdnyosodas Id&sek elmaganyosoddsdnak enyhitése
Id6sek
id6sek egészségiigyi problémadkkal | Id6sek részére egészséglgyi sziirések,
kiizdenek el6adasok szervezése
Szdmitégép ismeret hidnya Szdmitégépes tanfolyam inditdsa a nék
munkaba dlldsa esélyének novelése
érdekében
N6k
Mélyszegénységben él6 nbk esetében a | Felvildgositd elGadasok, férumok
csaladtervezés hidnya szervezése csaladtervezés targyaban
Akadalymentesités csak részben Intézmények akaddlymentesitése
Fogyatékkal megoldott
él6k Munkalehetdség hidnya Segitségnyujtas fogyatékkal él8k részére

munkalehet6ség keresésében
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A beavatkozasok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése ~ kiemelve a felelést
Munkanélkiiliség csokkentése Bedi Gyula polgarmester
K6z0s programok szervezése a tarsadalom | Kiss Péterné  kényvtir vezetS, Roma
. mas ¢ jaival zetiségi Onkorman 6k
Romik soportj Nem g or yzat elndke
és/vagy . Alacsony iskolazottsaguak tanuldsra
mélyszegény- | | " . .
R ; Osztdnzése Bedi Gyula polgarmester
ségben él6k . i
csaladsegit6
Szocidlis juttatasok (6nkormanyzati Bedi Gyula polgdrmester,
juttatasok odaitélése, egyéb szocidlis Megyesi Terézia szocialis ligyintézd
juttatdsok felkutatdsa) Csalddsegit6 Szolgalat
rm . ., . . -
Gyermekek Hatranyos helyzet(i tehetséges tanuldk | Bedi Gyula polgdrmester
segitésére Osztondijak felkutatdsa, | Csaladsegits szolgdlat
kollégiumi dijakhoz hozzdjarulds
Id8sek elmaganyosodasanak enyhitése Kiss Péterné kényvtaros
Egyhazak
Idések részére egészségligyi szlirések, | Banyai Gyoéngyi védénd
id&sek s . oo
el6adésok szervezése Csaladsegit6
Szamitégépes tanfolyam inditdsa a nék | Kiss Péterné kényvtdros
munkdba dlldsa esélyének névelése
érdekében
N&k . S
Felvilagosité el6addsok, férumok Banyai Gyéngyi védénd
szervezése csaladtervezés targyaban Csaladsegité szolgalat
Intézmények akadédlymentesitése Bedi Gyula polgarmester
intézményvezetbk
Fogyatékkal
élék Segitségnyujtas fogyatékkal él6k részére | Kiss Péterné kinyvtaros

munkalehet&ség keresésében

Csalddsegit6
Egyhdzak vezetGi




JovOképiink

Olyan telepiilésen kivanunk éIni, ahol a romak sikeresen felzarkdznak.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben él6k helyzete javuljon.

Kiemelt feladatnak tartjuk, hogy a gyerekek megfelel§ kornyezetben néjenek fel. Olyan feltételek
alakuljanak ki, hogy a sziiletésszam névekedjen.

Folyamatosan odafigyeliink az id&sek életfeltételeire, segitiink életmin&ségiik javitasaban.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a megfelel odafigyelést és tajékoztatést.

Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k életfeltételeire.
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L3. Megvaldsitas

A megvaldsitas elGkészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen mikédé nem dnkormdnyzati fenntartdsu intézmények vezetéit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot val6sitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetGen biztositsék, hogy az intézményiik miikodését érints, és az esélyegyenl6ség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgdltatdsokat meghatdrozd stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenl§ banismédra és esélyegyenlGségre
vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi Esélyegyenl&ségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyeni6ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl§ vallalasokrol, az ket érint6 konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcidterveket és évente
cselekvési Gitemterveket készitsenek.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben villalt feladatok telepiilésiinkon maradéktalanul
megvalodsuljanak.

A megval6sitas folyamata

A Helyi EsélyegyenlGségi Programban foglaltak végrehajtasdnak ellenérzése érdekében képzett
esélyegyenldségi referenst neveziink ki, Birtokné Forgd Klara személyében.

Az esélyegyenldségi referensek feladatai:

- az HEP IT megvalbsuldsdnak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentéldsa, és mindezekr6l a telepiilés képviselG-testiiletének rendszeres
tdjékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott intézkedések elgsegitették-e
a kitizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjén esetleges (j beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megval6suldsdhoz szitkséges beavatkozdsok évenkénti felllvizsgélata,
a HEP IT aktualizdldsa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képviseld-testiileti
dontésre

- az esélyegyenldséggel 6sszefiiggb problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanosséag elé taradsa, kommunikaldsa



Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenlségi Program megvalGsuldsat, végrehajtasat a referens ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek feleléseinek beszamol6i
alapjén.

Nyilvanossag

Usz6d Kozség Onkormdnyzat Esélyegyenl6ségi Programija a telepiilés minden polgaranak életét érinti,
ezért az onkormanyzat vallalja, hogy a programot a képvisel§-testiileti véleményezés és elfogadas
utdn széleskdrii konzultdcidra bocsétja az esetleges médositasra vonatkozé javaslatok érdekében.

A nyilvanossag folyamatos biztositasdra legaldbb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitdsaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés déntéshozdit, tisztségviselGit, az
intézményeket és az egylittm(ikod6 szakmai és tarsadalmi partnerek képvisel6it.

A referensek dltal végzett éves monitoring vizsgilatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositiséra az Snkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az Snkorméanyzat és
intézményeinek kiilonbdzé rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatrényos helyzet(iek tdmogatdsanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogato
szakmai és tdrsadalmi kornyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és felelésség

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviselGi és a telepiilési intézmények vezetsi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenlS bandsmddra és esélyegyenldségre vonatkozé jogi
elGirasokat, biztositsdk a diszkriminacidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a befogadd és
tolerans légkért, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl6séggel kapcsolatos
ismereteiket bévité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel@sségiik tovébbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikdjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lit irdnyitéinak.

- Az Oonkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérél.

Minden, az onkormdnyzattal és annak intézményeivel szerz8déses viszonyban all6, szamukra
szolgaltatast nyujto fél felelfssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéra nézve kotelez6ként kovesse
azt, és megfeleljen az elvdrasainak, amelyre vonatkozé passzust a jov6ben bele kell foglaini a
szerz6désbe. Sziikséges tovébba, hogy a jogszabdly altal elGirt feladat-megosztés, egyiittm(ikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban &ll6 szereplk ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitdsdban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartdsa és
miikbdtetése.)
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Ervényesiilés, médositas

272

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet§ - feliilvizsgdlat sordn
kideriil, hogy a HEP [T-ben vdllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a referens 30 napon beliil jelentést
kérnek a beavatkozasi terilet felel§sét6l, amelyben bemutatja az indikdtorok teljesiilése
elmaradédsanak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozéd
intézkedési tervjavaslatdt annak érdekében, hogy a célok teljesithetk legyenek. A referens a
beszéamolot a benyujtastél szamitott 30 napon bellil megtargyaljdk, és javaslatot tesznek az
o6nkormanyzat képvisel6testiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadé nem teljesilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felel6s
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatdrozasardl, és — sziikség esetén — felel§sségre vondsarol.

Az egyenlé banasmdd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges véltozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé mdédon jarulnak hozza a kitizétt célok
megvaldsitasdhoz.
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l 4. Elfogadds médja és ddtuma

Uszéd Kézség Képvisel§-Testiilete a Helyi EsélyegyenlGségi Programot (melynek része az Intézkedési

Terv) megvitatta és 2018. november 29-i Ulésén

elfogadta.

Uszéd, 2018. november 29.

Bedi Gyula
polgarmester

e f2018.(X1.29) Kt.h. szdmu hatdrozatéval

A Usz6d Onkormdanyzat Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenl8ségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum

Datum

Datum

Datum

Datum

Datum

Datum

Datum

Datum

: Uszod,

: Uszdd,

: Uszod,

: Uszdd,

: Uszdd,

: Uszéd,

Partner aldiras

Partner alairas

Partner alairas

Partner aldiras

Partner alairés

Partner aldiras
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Partner aldiras

Partner alairas

Partner alairas
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1. szami tablazat - Lakdnépesség sz

F6 Valtozas
2007 1097
2008 1103 101%
2009 1115 101%
2010 1055 95%
2011 1021 97%
2012 1014 99%
2013 1044 103%
2014 1018 98%
2015 991 97%
2016 974 98%
2017 0%
Lakdnépesség
1150
1100
1050
1000
950

900

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017




2. szdmi téblazat - Allandé népesség

fé %
nék férfiak | dsszesen nék férfiak
né 0 HutiHE | B

0-2 évesek

0-14 éves 56 65 121 46% 54%
15-17 éves 20 10 30 67% 33%
18-59 éves 263 274 537 49% 51%
60-64 éves 45 40 85 53% 47%
65 év feletti 125 76 201 62% 38%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Allandé népesség - nék
15-17 éves

4%

Allandé népesség - férfiak

60-64 éves
9%

15-17 éves
2%




3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti dllandé lakosok

0-14 éves koru allandé

Oregedési index

szama (f5) lakosok szama (f6) (%)
2001 261 170 153,5%
2008 227 173 131,2%
2009 274 168 163,1%
2010 181 167 108,4%
2011 186 153 121,6%
2012 201 156 128,8%
2013 201 138 145,7%
2014 157 133 118,0%
2015 199 125 159,2%
2016 201 121 166,1%
2017 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, KSH-TSTAR

180,0%
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140,0%
120,0%
100,0%
80,0%
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20,0%
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4, szam( tablazat - Belftldi vandorlisok

e cvindorés —
2008 35 22 T
2009 25 18 =
2010 — = — -
2011 22 36 =
2012 20 26 —
2013 15 33 o
2014 25 39 =
- 2015 15 31 6
2016 19 28 =
2017 5

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Belfoldi vindorlasok - egyenleg (f6)

N .

T T T i 1
2008 2009 2010 '1 I I_1 2017




5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

élve sziiletések szama | haladlozisok szama termesz'etes
szaporodas (f6)
2008 10 16 -6
2009 15 10 5
2010 8 12 -4
2011 5 14 -9
2012 9 17 -8
2013 4 15 -11
2014 7 22 -15
2015 7 18 -11
2016 8 15 -7
2017 0
Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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3.2.1. szamu téblézat - Nyilvantartott dlliskeres6k szima és ardnya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti lakénépesség (f5)

nyilvantartott allaskeresdk szama (f6)

év né férfi dsszesen né férfi Osszesen
fé (] f6 6 % f6 % 6 %

2008 383 367 750 37 9,7% 29 7,9% 66 8,8%
2009 381 309 690 38 10,0% 37 12,0% 75 10,9%
2010 366 349 715 47 12,8% 67 19,2% 114 15,9%
2011 353 339 692 42 11,9% 58 17,1% 100 14,5%
2012 344 328 672 60 17,4% 50 15,2% 110 16,4%
2013 361 342 703 37 10,2% 34 9,9% 71 10,1%
2014 323 329 652 37 11,5% 36 10,9% 73 11,2%
2015 337 330 667 27 8,0% 24 7,3% 51 7,6%
2016 328 324 652 21 6,4% 22 6,8% 43 6,6%
2017 0 it HitRitHTH] 0 Hiuun4

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.2.2. szam tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szdma korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011 2012 2013 | 2014 | 2015 | 2016 2017
:<._<m=ﬁm_.8n..ﬁ allaskeresdk szdma i 66 75 114 100 110 7 74 53 46 0
osszesen
e & 2 2 1 1 3 3 3 1 2
A s inciabh % 6,1% 2,7% 0,9% 1,0% 2,7% 22% | 41% | 19% | 43% |rewmme
S — 5 9 7 12 13 13 12 11 6 8
% 13,6% 9,3% 10,5% 13,0% 118% | 169% | 149% | 113% | 17,4% |rauunes
2630 & T 6 10 13 7 18 12 7 5 5
% 9,1% 13,3% 11,4% 7,0% 164% | 169% | 95% | 94% | 109% |rausunuus
2135 o a 11 16 22 17 15 12 7 2 4
% 16,7% 21,3% 19,3% 17,0% 13,6% | 169% | 95% | 75% | 87% |weeunuen
2640 &0 5 10 12 13 12 17 8 13 9 7
% 15,2% 16,0% 11,4% 12,0% 155% | 11,3% | 17,6% | 17,0% | 152% |wweewanss
4145 & 5 3 8 22 14 13 6 9 6 6
% 12,1% 10,7% 19,3% 14,0% 164% | 85% | 122% | 11,3% | 13,0% |wrnunasen
4650 & 8 7 8 14 12 8 7 12 9 5
% 10,6% 10,7% 12,3% 14,0% 7,3% 99% | 162% | 17,0% | 10,0% |#ukenwins
o155 & 5 5 7 9 12 11 ] 3 5 2
% 7,6% 9,3% 7,9% 12,0% 10,0% | 99% | 41% | 94% | 43% |wswenwms
.60 &0 5 6 5 3 10 6 3 7 5 3
% 9,1% 6,7% 7.0% 10,0% 5,5% 42% | 95% | 94% | 65% |whuneeuen
61 6 felett 6 0 0 0 0 1 1 2 3 2
% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 14% | 27% | 57% | 8,7% |uwnwnues

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.2.3. szamu tdbla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szima és aranya

nyllvintartott/regisztralt 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
év 6 6 %
né férfi dsszesen nd férfi dsszesen N6 férfi dsszesen
2008 37 29 66 13 10 23 35,1% 34,5% 34,8%
2009 38 37 75 11 9 20 28,9% 24,3% 26,7%
2010 47 67 114 9 14 23 19,1% 20,9% 20,2%
2011 42 58 100 12 16 28 28,6% 27,6% 28,0%
2012 60 50 110 12 13 25 20,0% 26,0% 22,7%
2013 37 34 71 25 12 37 ©7,6% 35,3% 52,1%
2014 37 36 73 10 9 19 27,0% 25,0% 26,0%
2015 27 24 51 14 13 27 51,9% 54,2% 52,9%
‘2016 21 22 43 13 13 26 61,9% 59,1% 60,5%
2017 0 0 St | GitHHEHEE | R

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.2.4. szdm tablazat - Palyakezdd dlliskeresSk szima és a 18-29 éves népesség szima

18-29 évesek szdma Nyilvdntartott palyakezdd élliskeresék szama
év né férfi Osszesen 1: Férfi osszesen
f6 f6 6 f& % 6 % 6 %
2008 87 79 166 6 6,9% 4 5,1% 10 6,0%
2009 82 82 164 5 6,1% 4 4,9% 9 5,5%
2010 65 72 137 4 6,2% 4 5,6% 8 5,8%
2011 63 69 132 10 15,9% 7 10,1% 17 12,9%
2012 65 72 137 2 3,1% 5 6,9% 7 5,1%
2013 79 80 159 6 7,6% 5 6,3% 11 6,9%
2014 n.a. n.a. HERTEK! n.a. #HERTEK! n.a. #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!
2015 n.a. n.a. #ERTEK! n.a. #ERTEK! n.a. #ERTEK! | BERTEK! | #ERTEK!
2016 73 66 139 6 8,2% 2 3,0% 8 5,8%
2017 0 HitiH R 0 ST
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Palyakezdd aliaskeres8k szdma
1 ~
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3.2.5. szdmi téblazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és idGsebb lakossag

szdma dsszesen

15-X éves legaldbb éltalanos
iskolat végzettek szama

altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkez6k 15-x évesek szdma

év
ésszesen né férfi Bsszesen né férfi Osszesen né férfi
fé f6 fé f6 f6 f6 fé6 % f6 % f6 %
2001 997 494 503 360 209 151 637 63,9% 285 57,7% 352 70,0%
2011 881 467 414 823 429 394 58 6,6% 38 8,1% 20 4,8%

Forrds: TelR, KSH Népszamlalés




3.2.6. szamu tabldzat - Regisztrdlt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint

nyilvantartott allaskeresék

A nyilvéntartott dlldskeresdk megoszlasa iskolai végzettség szerint

ev szama Ssszesen 8 altalanosnal | 8 altalanosnal magasabb
. . 8 altaldnos : ez

alacsonyabh végzettség iskolai végzettség

Fé fo % fé % f6 %
2008 66 19 28,8% 31 47,0% 16 24,2%
2009 75 4 5,3% 32 42,7% 39 52,0%
2010 114 4 3,5% 45 39,5% 65 57,0%
2011 110 6 5,5% 49 44,5% 55 50,0%
2012 118 12 10,2% 49 41,5% 57 48,3%
2013 71 3 4,2% 25 35,2% 43 60,6%
2014 72 4 5,6% 26 36,1% 42 58,3%
2015 52 1 1,9% 19 36,5% 32 61,5%
2016 44 2 4,5% 13 29,5% 29 65,9%

2017 0 R HHEHHHE HIHEH

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal




Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6)
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3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatdsban résztvevék

altaldnos iskolai felnéttoktatasban 8. évfolyamot feln8ttoktatasban
6 résztvevbk szdma eredményesen elvégzbk szdma
A\
f6 F8 %
2009 0 0 #2EROOSZTO!
2010 0 0 #7EROOSZTO!
2011 0 0 #ZEROOSZTO!
2012 0 0 #ZEROOSZTO!
2013 0 0 #7EROOSZTO!
2014 0 0 #ZEROOSZTO!
2015 0 0 #ZEROOSZTO!
2016 0 0 #ZEROOSZTO!
2017 0 0 #ZEROOSZTO!

Forrds: TelR, Teriileti Allamhdaztartasi és Kézigazgatasi Informéci
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3.2.8. szdm( tablazat - Felnttoktatdsban résztvevék szama kozépfoki iskolaban

kdzépfoli felnéttoktatasban

szakiskolai felndttoktatisban

szakkozépiskolai

gimnaziumi felnéttoktatasban

i résztvevok Gsszesen résztvevok felnéttoktatasban résztvevbk résztvevik
ev
f6 6 % f6 % 6 %

2009 0 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2010 0 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2011 0 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2012 0 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO! H#ZEROOSZTO!
2013 0 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2014 0 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2015 0 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2016 0 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2017 0 #ZERGOSZTO! #ZEROOSZTO! #HZEROOSZTO!

Forrds: TelR, Teriileti Allamhaztartdsi és Kozigazgatasi Informaciés Szolgalat (TAKISZ)
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.2.9. szdmu tablazat - Kdzfoglalkoztatasban résztvevék szama

z

Kozfoglalkoztatasban

Kézfoglalkoztatdsban résztvevék ardnya

Kozfoglalkoztatasban

Kézfoglalkoztatdsban résztvevék

év . a telepiilés aktiv korti lakosségédhoz résztvevd romak/ciginyok romak aranya az aktiv kort

résztvevdk szama : .
képest szdma _ roma/cigdny lakossdghoz képest
2010 39 11% n.a. n.a.
2011 32 9% n.a. n.a.
2012 25 7% n.a. n.a.
2013 36 4% n.a. n.a.
2014 53 8% n.a. n.a.
2015 41 6% n.a. n.a.
2016 41 6% na. na.
2017

arras: Onkormanyzat adatai
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-2.10. szamu tablazat — A foglalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja - vallalkozisok

] ) _.mnwnz.m_u. Kiskereskedelmi | vendéglstéhelyek allami szektorban Kiictete hefietats m(ikodé foglalkoztatési foglalkoztatasi
év vdllalkozdsok szdamaa| . foglalkoztatottak | . .. | . ol programok szdma programokban
L iizletek szdma szdma N iparlizési ad6 | ipardizési adé
telepiilésen szama helyben részt vevék szdma |
2008 33 2 n.a. na. 2076530 2061529 2 10
n.a. n.a.
2009 35 2 2090950 2073487 2 32
n.a.
2010 36 2 6 1356589 1146492 2 39
12
2011 40 2 6 1755575 1689659 3 49
12
2012 36 2 6 1877025 1557375 2 25
12
2013 170 2 6 2100875 775723 3 31
2014 n.a. 2 6
2015 n.a. 3 3
2016 47 2 3 5305600 2754209 4 45
2017 43 2 3 4148000 2045741 2 30

orras: TEIR, T-Star, 6nkormdnyzat adatai




»2.11. szamu téblazat — A foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidlja - kdzlekedés

m_m_.smﬁ.mmm.m u:no_w:mn Birafosok atlagos utazasi vonat _m_.m.ﬁox atlagos atlagos utazasi id6 | Kerékpar tton valé |&tlagos utazasi id6
atlagos ideje szama munka- . szama e -
. idd autébusszal vonattal megkodzelithetdség kerékparon
autdval napokon munkanapokon

egkdzelebbi 10 19 15 perc 0 0 0 30 perc
entrum
flegye-székhely 60 8 130 perc 0 (4] 0 480 perc
dvaros 150 14 160 perc 0 0 0 660 perc

orrés: helyi autébusz tarsasag, MAV, 6nkormanyzat adatai




-2.12, szami tablazat — A foglalkoztatdshoz valé hozziférés esélyének helyi potencislja ~ fiatalok

van/nincs Felsorolds
atalok foglalkoztatasat megkonnyits nincs
rogramok a telepiilésen
atalok foglalkoztatasat megkonnyit6 . ,
8 f oL & Y van jarulékkedvezmény

rogramok a vonzaskdzpontban
z oktatdsbdl a munkaerépiacra valé dtmenetet nincs
1egkdénnyité programok a telepiilésen
z oktatésbol a munkaerépiacra valé dtmenetet S

i L van jarulékkedvezmény
1egkdnnyitd programok a vonzaskézpontban

orras: helyi adatgy(ijtés



1.2.13. szamu tablazat — A foglalkozdshoz valé hozzéférés esélyének helyi potencialja — programokon részvevé fiatalok szama

“fiatalok foglalkoztatasat
megkdnnyité programok a

~ fiatalok foglalkoztatasat
megkdnnyitd programok a

az oktatasbol a munkaerépiacra vald
atmenetet megkonnyité programok a

az oktatasbél a munkaerépiacra valé
atmenetet megkonnyit8 programok a

év telepiilésen vonzdskorzetben telepiilésen vonzdskorzethen
férfi nd férfi né férfi nd férfi nd
2008
0 0 0 0 0 0 0 0
2009
0 0 0 0 0 0 0 0
2010
0 0 1] 0 0 0 0 0
2011
0 0 0 0 0 0 0 0
2012
0 1] 0 0 0 0 0 0
2013 0 0 0 0 0 0 0 0
2014 1] 0 0 0 0 0 0 0
2015 0 0 0 0 0 0 0 0
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0

orrés: helyi adatgyiijtés




3.2.14. szamu tiblazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potenciélja - felnsttek

van/nincs Felsorolds
eIndttképzs programok a telepiilésen nincs
Munkaiigyi kézpont dltal szervezett
‘elnéittképzd programok a - képzések. Kbzépfoki és felsGfoku
ronzdskézpontban intézmények dital inditott képzések.
Nyelvtanfolyamok.
:gyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsok a e
eleplilésen
:gyéb munkaeré-piaci szolgdltatdsok a van munkaiigyi kbzponton keresztiil képzés és
ronzdskdzpontban dtképzés
1elyi foglalkoztatdsi
elyi mc,m alkoztatdsi programok a o kézfoglalkoztatds
elepiilésen
felyi foglalkoztatdsi programok a
vifog ! progragno van kézfoglalkoztatds

ronzdskbzpontban

‘orrds: helyi adatgyiijtés




}.2.15. s2zdm téblazat — A foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének helyi potenciilja — programokon részvevé feln6ttek szima

felndttképzis felndttképzé egyéb munkaerd-piaci | egyéb munkaeré-piaci | helyi foglalkoztatasi helyi foglalkoztatasi
programok a programok a szolgdltatasok a szolgaltatasok a programok a programok a
év telepiilésen vonzaskdzpontban telepiilésen vonzdskdrzetben telepiilésen vonzaskorzetben
férfi né férfi nd férfi né férfi né férfi né férfi né
0 0 0 0 4 6
2008
0 0 0 0 16 16
2009
0 0 0 0 21 18
2010
2011 0 0 0 0 22 27
2013 0 0 0 0 11 14
2013 0 0 0 0 14 17
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0 19 22
2016 0 0 0 0 15 26
2017 0 0 0 0 4 26

‘orrds: helyi adatgy(ijtés




3.2.16. szamu tabldzat — Mélyszegénységben él6k és romak foglalkoztatésa

év mélyszegénységben él6k Romik/cigdnyok

2008 0 1
2009 0 1
2010 0 1
2011 0 1
2012 0 1
2013 0 1
2014 0 1
2015 0 1
2016 0 1
2017

Forras: helyi adatgy(ijtés

Telepiilési dnkormanyzati sajat fenntartdsi intézményekben térténé foglalkoztatas
(f6)
1,2

1 e ol = = B
0,8
0,6
0,4
0,2
0 L__| - = .

2008 2009 2010 28iRélywegénysegbealik 201" Rerngh/signyok




3.3.1. szdmd tablazat - Alldskeresési segélyben részesiil6k szima

év 154046y _Snomn_ lakénépessig segélyben részesiilgk o segélyben részesiilék %
szama
2008 750 11 1,5%
2009 690 11 1,6%
2010 715 17 2,4%
2011 692 1 0,1%
2012 672 1 0,1%
2013 917 4 0,4%
2014 691 0,0%
2015 667 1 0,1%
2016 652 1 0,2%
2017 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama

nyilvantartott allaskeresési jaradékra
e allaskeresék szima jogosultak
f6 6 %

2008 66 8 12,1%
2009 75 17 22,7%
2010 114 12 10,5%
2011 100 20 20,0%
2012 110 12 10,9%
2013 71 5 7,0%
2014 67 6 9,0%
2015 51 3 5,9%
2016 41 7 17,1%
2017 #ZEROOSZTO!

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Alldskeresési jaradékra jogosultak arinya (%)
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3.3.3. szdmu tablazat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek szama

~m=am~m_.mm~mnon.m.m=m segélyben Jnéc Azoknak .m szama, akik 30 nap Azoknak a sz3ma, akikt! helyi
év részesiilGk t3magatic . mugkaviszonyy .:m3 tudtak 6nkormanyzati rendelet alapjin
s 15-64 évesek - munkanélkiiliek | igazolni és az FHT jogosultsgtdl eryOntAR A MOT e
%-aban %-aban elesett
2008 29 3,86% n.a. n.a. 0 0
2009 7 1,16% 32 43% 0 0
2010 6 0,80% 39 34% 0 0
2011 3 0,43% 64 64% 0 0
2012 3 0,45% 47 43,00% 4 0
2013 3 0,45% 26 36,61% 2 0
2014 25 3,62% 25 37% n.a. 0
2015 21 3,15% 23 45% n.a. 0
2016 13 1,99% 21 51% n.a. 0
2017

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatss

r

ev

Felnéttek és gyermekek részére tervezett
haziorvosi szolgalatok szima

Csak felnGttek részére szervezett
haziorvosi szolgéltatdsok szama

hazi gyermekorvosok altal
ellétott szolgilatok szima

2008

1

0

0

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

RlRr|RiRRlm e

Ql|o|o|ojo|jo|o|o

ClOo|jO|O|O|O |0 |C

2017

Forras: TelR, KSH Tstar
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1.4.1. szamu tablazat - Lakdsallomany

egyéb lakascélra

v Gsszes lakasallominy bérlakds allomdny szocidlis hasznalt nem
{db) (db) lakasallomény (db) lakdscéli ingatlanok
Telégtel = bb&l elégtel
Y ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen
ebbél m_on.z..u_m_.. lakhat&si lakhatasi lakhatdsi
lakhatasi e o b
kériilménveket kérillményeket kériilményeket kériilményeket
biztosits _m_a._“uw <sahia biztosité lakdsok biztositd lakdsok biztosité lakdsok
—szama széma szdma
2008 474 1 1] 0 (1] 0 0 0
2009 474 1 0 0 0 0 0 0
2010 474 4 0 0 0 0 0 0
2011 474 4 0 0 0 0 0 0
2012 474 4 0 0 0 0 0 0
2013 471 n.a. 0 0 0 0 0 0
2014 471 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 470 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 470 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017

orras: TelR, KSH Tstar, 6nkorményzati adatok
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3.4.2. szamU tablazat - Veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, hajléktalansag

év

Feltdrt veszélyeztetett lakhat4si
helyzetek szdma

Hajléktalanok szdma

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

Forrds: 6nkormanyzati adatok
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3.4.3. szamu tablazat - TAmogatdsban részesiil6k

v lakésfenntartasi tdmogatasban adoéssagesokkentési

részesitettek szima tdmogatasban részesiilék szima
2008 28 0
2009 41 0
2010 64 0
2011 94 0
2012 93 0
2013 89 0
2014 97 0
2015 97 0
2016 45 0
2017

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.5.1. szdmli tablazat - Telepek, szegregitumok helyzete

Telepek, szegregatumok szdma a telepiilésen:

Telepi lakasok szama a teleplilésen:

2008 0
2009 0
2010 0
2011 0
2012 0
2013 nincs telep vagy szegregatum
2014

2015

2016

2017

A telep/ek, szegregdtum/ok elhelyezkedése a
.elepiilés teriiletéhez viszonyitva:

A telep/ek megkézelithetésége:

A telepek kozelében |évs egészségtelen Uzemek,
étesitmények (kérjiik, sorolja fel, van-e a
zelben - & ha igen milyen tévolsigra -
izeméttelep, feldolgozo lizem stb.):

“orras: helyi adatgytijtés



}.5.2. szdmii tdblézat - Telepek, szegregdtumok helyzete - lakdsallomany

komfort nélkil lakésok a komfort nélkiill lakdsok a komfort nélkiili lakssok a nem komfort nélkili lakasok a szegregalt
belterlleten kiilteriileten szegregdlt lakéteriileteken lakéteruleteken
széma (db)
ardnya az dsszes
lakdsdllomanyhoz
——Viszonvitva (%)
alapozéssal nem rendelkezd lap | nem rendelkez& lapozéssal nem rendelkezs lakdsok a lapozassal nem rendelkezé lakdsok a
lakésok a belterlileten lakdsok a kOltertileten nem szegregilt lakdterlileteken szegregdlt lakéterileteken
szdma (db)
ardnya az Bsszes
lakasallomanyhoz
— viszonvitva (%)
szilérd falazattal nem szilérd falazattal nem szllard falazattal nem rendelkezé lakdsok|  szildrd falazattal nem rendelkez6
rendelkezd lakdsok a rendelkezd lakdsok a a nem szegregélt lakéteriileteken lakdsok a szegregélt lakéteraleteken
belterilleten kiilterijleten
szdma (db)
aradnya az dsszes
lakdsalloméanyhoz
— viszonvitva (%)
vezetékes ivévizzel ellitott vezetékes ivévizzel ellitott Ivévizzel elldtott lakdsok a Ekes ivovizzel elldtott lakdsok a
lakdsok a belteriileten lakdsok a kllterUleten nem szegregalt lakétertileteken szegregélt lakétertleteken
szama (db)
ardinya az Bsszes
lakdsallomanyhoz
—viszonvitva (%)
arammal ellatott lakdsok a 4drammal ellétott lakdsok a Adrammal elldtott lakdsok a nem | ellatott lakdsok a szegregélt
belterilleten kiltertleten szegregdlt lakéterbleteken lakéterilleteken
szdma (db)
ardnya az 8sszes
lakésdlloményhoz
-~ Vviszonvitva (%)
vezetékes gdzzal ellitott lakdsok |vezetékes gdzzal ellstott lakadsok ékes gézzal ellatott lakdsok a nem | vezetékes gdzzal ellatott lakdsok a
a belterlleten a kilterilleten szegregalt lakoteriileteken szegregélt lakéteriileteken
szdma (db)
arénya az dsszes
lakésslloményhoz
———viszonvitva (%)
csatorndval elldtott lakdsoka | csatorndval elldtott lakdsok a csatorndval elldtott lakdsok a nem csatorndval ellitott lakdsok a
belterlleten kilterileten szegregalt lakoterileteken szegregdlt lakéterileteken
szdma (db)
ardnya az bsszes
lakésallomdnyhoz
— viszonvitva (%)

‘orras: Onkormanyzati adatok, TelR, KSH adatbazis




3.5.3. szém tébldzat - A telepeken, szegregitumokban él6k

dsszes f6 férfi né

2008 0
1 telepen/szegregatumokban &6k 2003 2
izdma és valtozdsa

2010 0

2011 0

2012 0
)-6-éves 0
1-14 éves 0
15-30 éves 0
31-45 éves 0
16-64 éves 0
35< éves 0
1z aktiv kortak (15-64 év) kozil foglalkoztatott 0
nunkanélkill 0
naktiv 0
sltartott 0
iegélyezettek szdma 0
vatranyos helyzet( gyermekek széma 0
1almozottan hétrényos helyzet(i gyermekek szdma 0

“orrds: Onkormdanyzati adatok




4.1.1. szam tablizat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek széma

& védelembe vett 18 év Megsziintetett esetek szama a 18 év | veszélyeztetett kiskori gyermekek

alattiak szama alatti védelembe vettek kéziil szama
2008 2 0 18
2009 1 1 20
2010 1 0 20
2011 2 0 21
2012 3 1 23
2013 4 n.a. 29
2014 3 3 37
2015 6 0 25
2016 6 0 25
2017

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.2.4. szam( tdbldzat — Szegregdlt, telepszeri lak6kdrnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlfsége

Otthont nytjto elldtdsba keriilt gyermekek szdma a szegreg&tumban

telepiilés egésze szegregatum 1. szegregatum 2.

Szegregdtum 3.

2010 nemleges

2011

2012

Atmeneti nevelésbe vétel 2013

2014

2015

2016

2017

2010

2011

Tartds nevelésbe vétel
2012

2013

2014

2015

2016

2017

2010

2011

2012
Ideiglenes hatélyd

elhelyezés 2013

2014

2015

2016

2017

2010

2011

2012

Csalédi pétlék/ iskoldztatasi 2013

témogatds felfiiggesztése
v EE 2014

iskolai hidnyzds miatt
2015

2016

2017

Forras: Onkorményzati adatok




4.3.1. szamu tablazat - Védéndi allishelyek szama

véddndi dllashelyek

7y

Egy véddndre juté gyermekek

szama szama

2008 1 108
2009 1 120
2010 1 102
2011 1 93
2012 1 90
2013 1 96
2014 1 128
2015 1 73
2016 1 69
2017

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormdnyzati adatgy(ijtés
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Betoltetlen feln6tt haziorvosi

Haziorvos altal ellatott

Gyermekorvos éltal ellatott

Felné6tt hazi orvos altal elldtott

N praxis/ok szima személyek szdma gyerekek szama gyerekek szama
2008 0 n.a. n.a. n.a.
2009 0 n.a. n.a. n.a.
2010 0 n.a. n.a. n.a.
2011 0 n.a. n.a. n.a.
2012 0 892 n.a. 59
2013 0 919 n.a. 57
2014 0 896 n.a. 57
2015 0 872 n.a. 60
2016 0 633 n.a. 62
2017

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkorményzati adatgy(ijtés




4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

bolcsddék szdma

bolcsédébe beirt gyermekek
szama

Szocialis szempontbél felvett

gyerekek sz@ma (munkanélkiili s2il6,
veszélyeztetett gyermek, nappali
tagozaton tanulé sziil5)

Miikodd osszes bolecsddei
fér6helyek szama

2008

nemleges

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

Forras: TelR, KSH Tstar




4.3.4. szamu tablazat - Csalddi napkéziben engedélyezett féréhelyek szama

csaladi napkoziben engedélyezett
féréhelyek szama

csaladi napkoziben a téritésmentes
fér6helyek szima

2008

2009

+ 2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi
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4.4.5. szém tdbldzat - A hdtyanyos és halmozottan hitranyos helyzetii gyermekek elltdsa

befratott h&trinyos
helyzet(i gyermekek
létszdma

az intézménybe beiratott,
20%-ot meghaladéan
hidnyzott hatranyos

helyzett gyermekek szima
{az adott évbsl ehtelt
id6szakra vetitetten)

fejlesztd
foglalkozasban
részesuld hitranyos
helyzet(i gyermekek
szdma

beiratott
halmozottan
hdtranyos helyzetd
gyermekek létszdma

az intézménybe beiratott, 20%-
ot meghaladéan hidnyzott
halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek szdma (az adott
évbdl eltelt Id&szakra vetitetten)

fejleszts
foglalkozashan
részesuls
halmozottan
hétrényos helyzetd
gyermekek szdma

Székhely

nmmuon 1

Csoport 2

Csoport 3

Csoport 4

Csoport 5

Csoport 6

Bsszesen

A csoportok dsszlétszdmébél a 6
évesnél iddsebb gyermekek

A csoportok dsszlétszamabél a 7
évesnél id8sebb gyermekek (ped.
szakszolgdlat véleménnyel)

Tagdvoda

Csoport 1

Csoport 2

Csoport 3

Csoport 4

Csoport 5

Csoport 6

Bsszesen

17

A csoportok Gsszlétszamahdl a 6
évesné| id8sebb gyermekek

A csoportok Hsszlétszamabdl a 7
évesnél idGsebb gyermekek (ped.

szakszol,

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgy(ijtés




4.4.6. szamu tablazat - Ovodai kbrzethatar

Gvodai kérzeten-kénti | A kérzetbe felvehets (ott| Akdrzetbe felveheté | A korzetbe felvehet§ A kirzet 6vodaiba . A korzetbe jaré hh gyermekek : A Szcte irdihhh
g e i : | J A kiirzethe jar6 hh - A r A korzetbe jaré hhh | gyermekek ardnya a kérzet
létszadm és hh/hhh él8) ésszes gyerme-kek (ott é15) Gsszes hh (ott €18) dsszes hhh | jér6 gyermekek ossz- aranya a korzet évodésainak 6ssz- N X

v gyermekek létszdma : = gyermekek létszdma | 6vodasainak dssz-létszémahoz

gyermekek megoszldsa szdma gyerme-kek szdma gyermekek szdma létszdma Iétszdmahoz viszonyitva (%) viszonyftva (%)
Kérzet 1 50 17 1 35 17 49% 1 3%
Korzet 2 HERTEK! #ZEROOSZTO!
Kdrzet 3 #ERTEK! #ZERGOSZTE!
Kérzet 4 #ERTEK! #2EROOSZTO!
Kérzet 5 #ZERGOSZTO! #ZERGOSZTO!
Korzet 6 #ZERNOSZTO! #2FROOSZTO!
Kérzet 7 #ZEROOSZTA! #ZEROOSZTO!
Osszesen 50 17 1 35 17 49% 1 3%

Forras: Onkormanyzati adatck




4.4.7. szdmu tablazat - Altaldnos iskoldban tanulé szama

Altalanos iskola 1-4 évfolyamon
tanulék szama

Altalanos iskola 5-8 évfolyamon

altaldnos iskoldsok

napkdzis tanulék szdma

tanuldk szama szama
tanév
f6 fo f6 fo %

2010/2011 37 0 37 13 35,1%
2011/2012 32 0 32 16 50,0%
2012/2013 33 0 33 21 63,6%
2013/2014 37 0 37 37 100,0%
2014/2015 32 0 32 31 96,9%
2015/2016 31 0 31 31 100,0%
2016/2017 0 #ZEROGOSZTO!

Forras: TelR, KSH Tstar




Altalanos iskolai tanulék (f6)

40
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4.4.8. szamu tablazat - Altaldnos iskoldk adatai

Sltalénos iskolai osztslyok szsma altalanos iskolai osztalyok szdma a gyégypedagégiai u_ﬂm_.mz.o.m iskolai *m_.mnmﬁ
oktatasban ellatasi helyek szama
tanév

1-4 évfolyamon | 5-8 évfolyamon osszesen 1-4 évfolyamon | 5-8 évfolyamon dsszesen db
2010/2011 4 0 4 0 0 0 1
2011/2012 4 0 4 0 0 0 1
2012/2013 4 0 4 0 0 0 1
2013/2014 4 0 4 0 0 0 1
2014/2015 4 0 4 0 0 0 1
'2015/2016 4 0 4 0 0 0 1
2016/2017 4 0 4 0 0 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar



4,5

3,5

2,5

15

0,5

Altaldnos iskoldk adatai - gy6gypedagégia

2010/2011

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016

M osztalyok szama (db) B osztalyok szama gydgypedagdgiai oktatésban (db)

]

2016/2017




4.4.9. szamyi tablazat - Altaldnos iskoldsok adatai — el- és bejras

A telepiilésen él6 altalanos iskolds kord gyermekek sszlétszédma 97
Mas telepiilésrél bejaré altaldnos iskoldsok létszama 1
Mas telepiilésre eljaré altaldnos iskoldsok létszdma 65
Altalénos iskolds kortak kéziil a hh gyerekek létszdma 8
Altaldnos iskolds koruak kéziil a hhh gyerekek létszama 14

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartéi, tankerileti adatok




4.4.10. szdmu tablazat — Iskolai kérzethatar

Hény korzet van a telepiilésen 1 db
: A kbrzet sltalinos A korzetbe jaré _..._.. - A krzetbe jré hhh tanulk A korzetbe Jaré hh A kbrzetbe jaré hhh
L 1 - tanuldk ardnya a korzet| A kirzetbe jéré - tanuldk létszdma a tanulék létszédma a
Iskolal kbrzetenkénti létszdm és iskoldiba jaré A korzetbe Jaré hh g = ardnya a korzet tanuldinak = . z
hh/hhh tanulék megoszldsa tanulék tanulék létszdma tanuléinak 6ssz- hhh tanulék busz-létszsmahoz viszonyftva teleptilés hh tanuidinak | telepiilés hhh tanuldinak
Ssszlétszima létszdmahoz viszonyitva|tanulék Iétszdma %) Ossz-létszdmahoz Ossz-létszéaméhoz
(%) viszonvftva viszonvitya
37 8 22% 14 38%
#ERTEK! H#ERTEK!
HERTEK! HERTEK)
#ERTEK! HERTEK!
HERTEK/ HERTEK!
Osszesen 37 8 22% 14 38%

Forréas: Onkormanyzati és intézményfenntartéi, tankerileti adatok




4.4.11. szémi tiblszat - iskola személyi feltételek

Fé Hianyzé létszam
Nem szaktanitast végzs tanitod 2 0
Szaktanitdst végz§ taniték szama 4 0
Szaktanitast végzd tanarok szdma 0 0
Gyégypedagdgusok [étszama 0 0
Gyermekvédelmi felelés 0 0
Iskolaorvos 0 0
Iskolapszichologus 0 0
Kisegité személyzet 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartéi, tankeriileti adatok



Személyi feltételek - hidnyzé létszimok (f6)

H Nem szaktanitdst végzé tanitd

B Szaktanitast végz tanitok széma
i Szaktanitdst végz& tandrok szdma
B Gyogypedagbgusok létszdma

B Gyermekvédelmi felelés
#Iskolaorvos

HIskolapszicholégus

U Kisegitd személyzet




4.4.12, szam( tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatishan

tanév

8. évfolyamot eredményesen befejezettek szima / ardnya a nappali

rendszerii oktatasban

fé6

2010/2011

100%

2011/2012

2012/2013

2013/2014

2014/2015

2015/2016

2016/2017

Forrés: TelR, KSH Tstar Forrds: Onkorményzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok




120%

100%

80%

60%

40%

20%

0%

8. évfolyamot eredményesen befejezék ardnya

2010/2011

2011/2012  2012/2013  2013/2014 2014/2015 2015/2016

2016/2017




4.4.13. szémi tébldzat - Iskolai ellitds igé

bevétele - telephelyi bontésban

2012-2013. tanév

Telephelyl (sziakség szerint, Tty Hétranyos |HH tanulék aranya az =__nn_H»e-n.S~uw= - _&::”_ ”_“_MMI Sajitos nevelési | SNI tanulék ardnya az SNI tanulék £vismétiok Magén- ”ﬂ“ﬂ“.:msuh”_.ﬁnu

t5rBl}on vagy sztirjon be plusz | |5 8| Letszém | Napkdzis | Beliré | helyzetGek | osztdly lstszimshoz v _..< igény0 tanul6k | osztaly I6tszémahoz | szémabéla hhh . o i

sorokat) nevezése e S helyzetiiek étszéméhoz e R v e e széma  |tanulék széma nomm
létszdma viszonyitva igényeinek

1. évfolyam A osztdly #ZERGOSZTO! #7EROOSZTO! #ZEROOSZTO!

1. évfolyam B osztély #ZEROOSZTO! #ZERGOSLTO! #ZEROOSZTO!

2, évfolyam A osztily 11 5 0 6 55% 3 27% 0%

2. évfolyam B osztély #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!

3, évfolyam A osztély 5 2 0 4 0% 3 60% 0%

3. évfolyam B osztaly #ZEROOSZTO! #ZERGOSZIO! #ZERGOSZTO!

4. évfolyam A osztély 6 5 0 6 100% 4 &7% 0%

4, évfolyam B osztély #2FROOSZTG! #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!

5. évfolyam A osztaly #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!

5. évfolyam B osztély #ZEROOSZTA! #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!

6. évfalyam A osztély #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!

6. évfolyam B osztély #ZEROOSZTO! HZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!

7. évfolyam A osztaly #ZEROOSZTG) #ZERBOSZTO! #ZEROOSZTO!

7. évfolyam B osztily #ZEROOSZTO! #2ERGOSZTO! #ZEROOSZTO!

8. évfolyam A osztily #2EROOSZTO! #ZERGOSZTO! #ZERGOSZTO!

|8. évfolyam B osztély #2EROOSZTO! #2EROOSZTO! #ZERGOSZTO!

|Bsszesen: 22 12 0 16 73% 10 45% 0 0% 0 0 [ 0

Forréas: Onkorményzati, intézményi adatok, KIR




4.4.14. szdmi tabld

érés) adatok

ISKOLA NEVE

2010

2011

2012 2013 2014 2015 2016 2027
Orszégos kompetencla- Iskola Orszégos Iskola Orszigos Iskola HHH Orszdgos iskola HhH Orszagos Iskola HHH Orszigos Iskola Hi Orszdgos Iskola ::_Hn Orszégos Iskola ::“.._u_. Orszigos
mérés eredménye dtlaga édtlag 4tiaga dtiag 4tlaga temddic dtlag dtlaga gt dtlag atlaga oIy atlag 4tlaga o1 dtlag 4tlaga fanul dtlag 4tlaga tonyl dtlag
4toga #tlaga atlaga dtlaga 4tlaga atlaga
Sz6vegértés
6. évfolyam
8. dvfolyam
10. évfalyam
Matematika
6. évfolyam
8. évfolyam - -
10, évfolyam

Forrds: Onkormdnyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok




4.4.15. szamu tablazat — Tovabbtanuldsi mutaték kézépfokra nappali tagozaton

Szakkozépiskola {érettségit

Gi . A . , iskol b (%
Gimnézium (%) ad6 képzés) (%) Szakiskolai képzés (%) Specidlis szakiskola (%) Nem tanult tovabb (%)
tanév
dsszlétszdmo | HHH-tanul6k | 6sszlétszdm | HHH-tanulék | 6sszlétszdmo | HHH-tanul6k | Gsszlétszam | HHH-tanulék | 3sszlétszdmo | HHH-tanuldk
n belil korében on belul korében n belul korében on belal korében n beliil korében
2008/2009 0 0 0 0 4 2 1 0 0 0
2009/2010 0 0 4 1 S 5 0 0 0 0
2010/2011
2011/2012
.NQHN\Non
2013/2014
2014/2015
2015/2016
2016/2017

orszagos atlag:
2016/2017

Forras: KIR, Onkorményzati és intézményfenntartéi, tankeriileti adatok




4.4.16. szamu tablazat —~ Lemorzsolédasi mutaték az iltaldnos iskoldban

tanév

Evfolyamismétlék aranya (%)

Magdantanulék aranya (%)

Az el6z8 tanévben 250 éranal
tdbbet hianyzé tanulék aranya (%)

dsszlétszamon
beliil

HHH-tanulék
korében

Osszlétszamon
beliil

HHH-tanulék
korében

Osszlétszamon
beliil

HHH-tanulok
korében

2008/2009

2009/2010

2010/2011

2011/2012

2012/2013

2013/2014

2014/2015

2015/2016

2016/2017

orszagos atlag
2016/2017

Forras: KIR, Onkormanyzati és intézményfenntartéi, tankeriileti adatok




4.4.17. szam\ tablazat — Hatrdnykompenzalé programok

tanév

tanodai program
Iétszam

HH/ HHH tanulék
Iétszdma

tehetséggondozé
program

HH/ HHH
tanulék
létszama

nyari tabor

HH/ HHH
tanulok
létszdma

Alapfokti
mivészetoktatds

HH/ HHH tanulék
létszdma

2008/2009

nemleges

2009/2010

2010/2011

2011/2012

2012/2013

2013/2014

2014/2015

2015/2016

2016/2017

Forras: KIR, Onkormanyzati és intézményfenntartéi, tankeriileti adatok




5.1.1. szamd tablézat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kdrében

Munkavallaldsi kortak szama

Foglalkoztatottak

Munkanélkuliek

ev
férfiak nék férfiak nék férfiak nék

2008 29 37
2009 37 38
2010 313 322 246 275 67 47
2011 310 314 252 272 58 42
2012 316 305 266 245 50 60
2013 342 361 304 316 38 45
2014 329 323 294 286 35 37
2015 315 320 291 293 24 27
2016 314 308 292 287 22 21
2017

Forras: Telr és helyi adatgyiijtés




400 -
350

Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)

300

250
200

150

100 -

o __ W =

Y T

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

—

2017
=== foglalkoztatottak = munkanélkiiliek =—=munkavallalasi kordak szdma
Nok foglalkoztatési helyzete (f6)
400
350
300 I
250
200 +— —
150
100
50
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

mmm foglalkoztatottak === munkanélkiiliek == munkavéllaldsi kordak szdma




800
700
600
500
400
300
200
100

Munkavallalasi koriak szdma (f6)

2008

2009

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

mférfiak = nék

700

Foglalkoztatottak (f6)

600

500

400

300

200

100

s

2008

_—

2009

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
mférfiak = nék

2017




120

Munkanélkiiliek (f5)

100

80

2008

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
m férfiak ndk




5.1.2. szdmd tabldzat - NGk részvétele foglalkoztatist segit6 és képzési programokban

Foglalkoztatast

Képzési programok

résztvevd ndk

év segité programok X résztvevik szdma z
v szama szama

2008 1 0
2009 1 0
2010 1 0
2011 1 0
2012 3 1 10
2013 3 1 10
2014 3 2 13 4
2015 3 3 5 2
2016 3 2 5 3
2017

Forras: Helyi adatgy(ijtés




5.1.3. szamu tablazat - Hitranyos megkiilénboztetés

év Esetszam
2008 nincs adat
2009 nincs adat
2010 nincs adat
2011 nincs adat
2012 nincs adat
2013 nincs adat
2014 nincs adat
2015
2016
2017

Forras: Helyi adatgyiijtés




1
0,9
0,8
0,7
0,6
0,5
0,4
0,3
0,2
0,1

01—

Hatranyos megkiilonbéztetések szima (db)

2008

2009

T T T T T T

2010 2011 2012 2013 2014 2015

2016

2017




5.1.4. szamu téblazat - Alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetSségei

8 altalanosnal

] munkanélkiili i szakiskala/szakmunkds- S | 1 A .
ey nék szima m_mnmo:<mcm 8 altalanos képz8 gimnazium érettségi fSiskola egyetem
végzettségli

2008 37 2 12 14 1 S 2 1

2009 38 2 13 16 1 4 2 0

2010 47 3 21 17 1 3 1 1

2011 42 2 18 15 2 4 1 0

2012 60 3 25 21 3 7 1 0

2013 45 3 19 15 2 5 1 0

2014 37 2 16 13 2 4 0 0

2015 27 2 12 9 1 3 0 0
' 2016 21 1 9 7 1 3 0 0

2017

Forras: Telr és helyi adatgyiijtés




5.2 szamu tabldzat - A munkaeré-piaci és csaladi feladatok §sszeegyeztetését segits szolgaltatasok

o | 3évalattigyermekek |makods bolesodek| DPOIcsOdelferbhelyekszama | o is oiai | farshelyek szgma férdhelyek
szama a telepiilésen szama napkozik szdma | csalddi napkozikben osszesen
6nkor-mdnyzati egyéb
2008 28 0 0 0 0 0 0
+ 2009 35 0 0 0 0 0 0
2010 45 0 0 0 0 0 0
2011 40 0 0 0 0 0 0
2012 38 0 0 0 0 0 0
2013 5 0 0 0 0 0 0
2014 5 0 0 0 0 0 0
2015 20 0 0 0 0 0 0
2016 25 0 0 0 0 0 0
2017 35 0 0 0 0 0 0

Forrds: TelR és helyi adatgy(ijtés



5.3. szdmu tablazat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

& véd6nék széma 0-3 év _&Nmﬂ,: mﬂ_mmo.m m<m-.3m_a~m.3

gyermekek szdma védéndnként

2008 1 28 28

2009 1 35 35

2010 1 45 45

2011 1 40 40

2012 1 38 38

2013 1 5 5

2014 1 5 5

2015 1 20 20

2016 1 25 25

2017 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR és helyi adatgyijtés

Egy véddndre jutd gyeremekek szama (f6)

o MM HEEER

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017




5.4. szamu tablazat - A nbket éré erdszak, csalddon beliili erészak

. renddrék riasztdsa csalddi | tényleges feljelentések e .
év A » birésagi itélet
viszdlyhoz szama
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 1 0 0
2013 1 0 0
2014 0 0 0
2015 1 0 0
' 2016 1 0 0
2017

Forras: Helyi adatgydijtés

| Csalddon beliili erdszak
1,2

0,8

0,6

04

0,2

0

" 08T 585 €54 oY R S s ligeesek szdma w birosdgi et




5.5. szamu tablazat - Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

6nkormanyzati
anyaotthon a telepiilésen

6nkormanyzati anyaotthon
a telepiilés 50 km-es
korzetében

Nem énkormanyzati
(egyhazi, alapitvanyi)
anyaotthon a teleplilésen

Nem onkormanyzati (egyhazi,
alapitvanyi) anyaotthon a
telepiilés 50 km-es kdrzetében

2008

2009

* 2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

oOjojojOo|jo|jo|C|O || ©

QlOoj|Oo|O|OjO|O|0|o] ©

Ol|lOojo|Oo|Q|o|o|jo|o| ©

A I I G R R Y ™

Forras: Helyi adatgy(ijtés




Anyaotthon szolgéltatdsok

100%
90%
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2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
® nem Gnkorményzati anyaotthon 50 km-en beliil ¥ nem dnkormadnyzati anyaotthon
u dnkormadnyzati anyaotthon 50 km-en belil B 8dnkormanyzati anyaotthon

2008

M onkormdnyzati anyaotthon a
telepiilésen

B énkorményzati anyaotthon a
telepiilés 50 km-es kérzetében

# Nem dnkormanyzati (egyhazi,
alapitvanyi) anyaotthon a
telepiilésen

= Nem dnkorményzati (egyhazi,
alapitvanyi) anyaotthon a teleplilés
50 km-es kérzetében




5.6. szam( tdblazat - A nék szerepe a helyi kdzéletben

KépviselGtestilet tagja

Varosi birdsag és itél6téblak

270

Kozgylilések tagjai

év vezetoi

Férfi NG Férfi NG Férfi [\ [¢]
2008 n.a. n.a. 0 0 0 0
2009 n.a. n.a. 0 0 0 0
2010 3 3 0 0 0 0
2011 3 3 0 0 0 0
2012 3 3 0 0 0 0
2013 3 3 0 0 0 0
2014 3 3 0 0 0 0
2015 2 4 0 0 0 0
2016 2 4 0 0 0 0
2017

s

Forrds: Helyi adatgy(ijtés




5.7 szamu tabldzat - A nGket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamoldsukra irdnyuld kezdeményezések
dzked alya - as dllami 3 -
& Intézke mmm.mx. cm_<mNmmo_A. Al it Mas m.m:.: szerv altal Givil Becies
programok szama a telepiilésen tamogatott
2008 0 0 0 0 0
' 2009 0 0 0 0 0
2010 0 0 (0] 0 0
2011 0 0 0 0 0
2012 0 0 0 0 0
2013 0 0 0 0 0
2014 0] 0 0 0 0
2015 0 0 0 0 0
2016 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0

Forras: Helyi adatgy(ijtés



6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszer( elldtdsban részesiil6k szama nemek szerint

nyugdijban, nyugdijszerii ellstisban

nyugdijban, nyugdijszer( ellstdsban

o részesiild férfiak szdma részesiilé nSk szdma Gsszesinyugdijas
2008 165 248 213
2009 158 238 396
2010 150 227 377
2011 153 223 376
2012 144 215 359
2013 141 215 356
2014 138 204 342
2015 134 196 330
2016 130 188 318
2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar

450

400

350

300

250

200

: 150

100

50

Nyugdjasok szdma (f6)

2008 2009 2010 2011

2012 2013 2014 2015 2016 2017

i M




6.2.2. szému téblazat - Tevékeny idGskor (lehetéségek a telepiilésen)

év

Onkormanyzati

Munkaiigyi Kozpont
altal timogatott

Civil

Egyéb

Osszesen

o
o

o.
o

Q.
o

o
o

-9
o

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017
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Forrés: Helyi adatgy(ijtés
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6.2.3. szdmu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt 55 év feletti regisztrilt Tartds munkanélkiiliek| 55 év feletti tartés munkanélkiiliek
év munkanélkiiliek szama munkanélkiiliek szima szama szama
6 6 % f6 f6 %
2008 66 6 9% 23 5 22%
2009 75 6 8% 20 5 25%
2010 114 11 10% 23 8 35%
2011 100 8 8% 28 6 21%
2012 110 5 5% 25 3 12%
2013 61 7 11% 17 3 18%
2014 67 8 12% 19 3 16%
2015 51 7 14% 11 3 21%
2016 41 7 17% 11 2 18%
2017 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!

Forras: Helyi adatgydijtés, TelR
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6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél iddsebb népesség és nappali ellatisban részesiilé idGskoriak szima

64 év feletti lakossig szdma

nappali elldtashan részesiil§ id8skoruak szima

ev
f6 f6 %
2008 261 5 2%
2009 227 5 2%
2010 274 5 2%
2011 181 3 2%
2012 186 2 1%
2013 201 3 1%
2014 216 5 2%
. 2015 199 6 3%
2016 201 3 1%
2017 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.3.2. szamu tablazat - IdGskordak jaradékaban részesiil6k szima

z

ev

iddskoriak jaradékdban részesiilék szama

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017
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Forras: TelR, KSH Tstar

id6skordak jaradékaban részesiilék (f5)
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6.3.3. szamU tablazat - Kulturalis, k6zmiivel&dési szolgaltatasokhoz valé hozziférés

MozielGadds SzinhazelGadds Muizeumi kidllitas Konyvtar Kézmiivel6dési intézmény Vallasgyakorlds Sportrendezvényen
év latogatasa latogatdsa megtekintése ldtogatésa rendezvényén részvétel templomban részvétel
alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2008 0 1 1 52 4 52 36
2009 0 1 1 52 4 52 36
2010 0 1 1 52 4 52 36
2011 0 1 1 52 4 52 36
2012 0 1 1 52 4 52 36
2013 0 1 1 52 4 52 36
2014 0] 1 1 52 4 52 36
2015 0 1 1 52 4 52 36
2016 0 1 1 52 4 52 36
2017 0

Forras: Helyi adatgy(ijtés




6.3.4. szdmu tdblazat - IdGsek informatikai jartassiga

&v Osszes megkérdezett| Szamitégépet hasznélni tudék szdma Internetet hasznéiini tudék szdma
fé f6 % f6 %
2008 n.a. n.a. HERTEK! n.a. #ERTEK!
2009 n.a. n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!
2010 70 30 42,9% 30 42,9%
2011 70 30 42,9% 30 42,9%
2012 70 30 42,9% 30 42,9%
2013 70 30 42,9% 30 42,9%
2014 70 30 42,9% 30 42,9%
2015 25 6 24,0% 6 24,0%
2016 25 6 24,0% 6 24,0%
2017 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!

Forrds: Helyi adatgy(ijtés
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6.4. szamu tablazat - Az idGseket célz6 programok a telepiilésen

ev

Az iddsebb célcsoport igényeit célzé programok szima

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017
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Forras: Helyi adatgydijtés

Idésprogramok szédma (db)

2008

2009

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017




7.1.1 szdmu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis elldtasaiban részesiilok szama

3

megviéltozott munkaképességii személyek

egészségkdrosodott személyek szocislis

- elldtasaiban részesiil6k szama ellitasaiban részesiil6k szima
2008 58 0
2009 52 0
2010 50 0
2011 n.a. 0
2012 85 0
2013 80 0
2014 76 n.a.
2015 69 n.a.
2016 61 n.a.
2017

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellstasban részesiilé fogyatékos személyek szima

év

Nappali elldtdsban részesiilé fogyatékos személyek szama

6nkormanyzati fenntartasu
intézményben

egyhazi fenntartdsu
intézményben

civil fenntartasu intézményben

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

Forras: TelR, KSH Tstar; a kdzponti adatokat célszerii bontani a helyi adatszolgaltatok segitségével




nappali ellatasban részesiil6k (f&)
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7.1.3. tdblazat - Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatisban

Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatasban, a kiilonféle tipust foglalkoztatisban résztvevék szama az alkalmazék szerinti megoszlashan

Kozszféraban *om_m_I_a‘uuﬁoz (pl.
onkormanyzat, korményhivatal,
allami vagy 6nkorményzati

fenntartdsi intézmény)

Szocialis foglalkozatdsban
alkalmazottak

fejleszté-felkészitésben
résztvevék szdma

Non profit szervezet

Gazdasagi véllalkozés

0

Py

munka rehabilitédciéban

foglalkoztatottak szdma

Védett munkahelyen foglalkoztatottak szdma

Témogatott foglalkoztatésban résztvevSk szama

személyek szama

Nyilt munkaer§-piaci foglalkoztatasban résztvevd fogyatékos

Forras: helyi adatgyijtés tobb forras segitségével




7.1.4. tébldzat - A telepiilésen éI8 fogyatékos személyek 5néll6 életvitelét timogaté helyi intézmények, szocidlis szolgaltatasok
Allami/6nkormdnyzati Egyhazi Civil

2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 { 2015 | 2016 | 2017 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 2015 | 2016 | 2017
felugordnoki vagy tanvagandiiok| o lo|lo]Jo|o|ofjo|o|o|o]|]o|o|o|lo]o|lo|lo]|lo|lololol|lol|olo
szolgéltatas
étkeztetés x x X X x X X X 0 0 0 0 0 0 0 (4] 0 0 0 0 0 0 0 0
hdzi segitségnyuijtis X X X X X X X X 0 [4] [4] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
csalddsegités X X X X X X x X 0 ] [/ 1] 0 0 0 ] 0 0 (1] 0 [ (4] 0 (4]
_Amnommmm. elldtas szenvedélybetegek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
részére
kdzdsségi elldtds pszichitriai betegek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
részére
tdmogatd szolgaltatas 0 0 0 1] 0 0 0 0 0 (4] 0 ] 0 ] 0
nappali elldtéds 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [/}

Forras: helyi adatgydijtés




7.2.1. tablazat - Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellstdsa, kedvezmények

1993. évi Ill. tv. (Szt.) alapjin pénzbeli ellitas

Fogyatékos személyek szama

Id&skoruak jaradéka

Aktiv koriak ellstdsa

Rendszeres szocidlis segély

Lakasfenntartdsi tdmogatas

28

Apolasi dij

Temetési segély

Atmeneti segély

20

Természetbeni ellitas

Egészségiigyi szolgaltatasra vald jogosultsdg

Itt azokra a fogyatékos szeméiyekre kérdeziink, akik az
Onkormanyzat javaslatara, rdszorultségi alapon kapnak TAJ
kartyat az OEP-tél.

Kozgyogyellatas

Ez a fogyatékos személyeknek alanyi jogon jér, nem fogyatékos
személyek raszorultsagi alapon vehetik igénybe. Mivel a
telepiilésen éI6 fogyatékos személyek szamdanak megéllapitésa
:m.:mN. ez az adat is fontos mutaté lehet.

28

Addssagkezelési szolgaltatas

Energia felhaszndldsi tAmogatas

Mis jogszabdlyok alapjdn nyijtott ellatdsok

Fogyatékossagi tamogatds

Rokkantsagi jaradék

Személygépkocsi atalakitasi timogatas

Kozlekedési kedvezmény

67

Személygépkocsi szerzési kedvezmény

Parkoldsi igazolvany

Forras: helyi adatgy(ijtés




7.3.1. tablazat — Akadilymentesités 1.

intézmény

lgen/nem
Mozgéskorlitozottak Hangos . Tapinthaté Jelnyelvi
Egyé
Lift jlakvezetiiay részére masdé Esmee téjékoztatds islukcioshueok informécié segitség gyéb
alapfok 0 0 1 1 0 0 0 0 0
oktatdsi intézmények j
kdzépfok
fels6fok
fekv8beteg
ellatas
egészséglgyi jard beteg
intézmények szakellatas
alapelldtas 0 1 1 1 0 0 0 0 0
kulturdlis, mlivel6dési intézmények 0 0 0 0 0 0 0 0 0
. 4 i, kozi .
6nkormanyzati, kézigazgatdsi 1 1 1 0 0 0 0 0 0

igazsdgszolgaltatasi, renddrség,
ligyészség

szocldlis ellatast nyujté intézmények

Forrés: helyi adatgy(ijtés, személyes tapasztalat, fogyatékos tigyi referens informaciéi, fogyatékosok civil szervezetei




7.3.2. tablazat — Akadslymentesités a foglalkozatéknal

Igen/nem
Vakvezetd Mozgéskorlitozottak Hangos Tapinthaté Jeinyelvi
e sdv részére mosdé ) tdjékoztatas nchikeidsiiarok informécié segitség Egyéb
A foglalkoztaté neve és a nincs izen
foglalkoztatis jellege tudomasunk 8

Forrés: helyi adatgy(ijtés, a vizsglt teriileten foglalkoztatast végzs véllalkozdsoknal




7.3.3. tablazat - Fizikai és infokommunlkaciés

akaddlymentesitettség a kozlekedésben

Igen/nem
Vakvezet§ Mozgaskorlétozottak Hangos Indukciés A -
Lift sév részére mosdé Rdmpa téjékaztatss hurok Tapinthatd informécié Jelnyelvi segltség Egyéb
] 0 0
kozterilet (utca/jarda, park, tér) B g @ v ¥ 0
Helyi és tavolsagi témegkozlekedés 0 0 0 0 0 0 0
Buszpdlyaudvar, buszvdrék 0 0 0 0 0 0 0
Vasutallomas 0 0 0 0 0 0 0

Forrds: helyi adatgyfjtés, a vizsgdlt teriileten az Snkormdnyzat szocidlis Gigyekkel foglalkozé munkatsrsstél és az érdekvédelmi szervezetek vezetsitsl




7.3.4. tablazat - Fogyatékos személyek rendelkezésére 4ll6 helyi szolgaltatisok

Az adott évben a szolgdltatast igényld fogyatékos személyek szama

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
dpoldst, gondozdst nyujté intézmény 0 0 0 0 0 0 0 0
rehabilitdcios intézmény 0 0 0 0 0 0 0 0
lakéotthon 0 0 0 0 0 0 0 0
tdmogatott lakhatds 0 0 0 0 0 0 0 0
n::m:mw\ m~§3m~ nyujté fogyatékosok 0 0 0 0 0 0 0 0
gondozdhdza

Forras: helyi adatgy(ijtés
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2016 5310

2017 1
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Forras: TelR, KSH-Tstar/Kézm(iveldés




