
PÁLYÁZATI FELHÍVÁS 

családsegítő munkakör 

betöltésére 

Géderlak Községi Önkormányzat a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. 

törvény 20/A. § alapján pályázatot hirdet 

CSALÁDSEGÍTŐ munkakör betöltésére 

A közalkalmazotti jogviszony időtartama: határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony. 

A vezetői megbízás időtartama: a vezetői megbízás határozott időre, 2024. szeptember 

15.napjától 

Foglalkoztatás jellege:    teljes munkaidő (heti 40 óra). 

Munkavégzés helye:      Bács-Kiskun Vármegye, Géderlak, Ordas, Uszód, Dunaszentbenedek 

települések közigazgatási területe 

A munkakörbe tartozó feladatok: 

A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXIII. törvény, a 

személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint 

személyek szakmai feladatairól és működésük feltételeiről szóló 15/1998. NM. rendelet, a 

szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény, valamint a 

személyes gondoskodást nyújtó szociális intézmények szakmai feladatairól és működésük 

feltételeiről szóló 1/2000. SZCSM rendelet vonatkozó részei alapján. 

 

Illetmény és juttatások: 

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. 

évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók. 

 

Pályázati feltételek: 

- Főiskola; 

- 15/1998. NM. rendelet 2. sz. mellékletének II. részében megjelöltek szerinti képesítési 

előírások a családsegítő munkakör betöltéséhez; 

-magyar állampolgárság, cselekvőképesség, büntetlen előélet; 

-számítógép felhasználói szintű ismerete; 

-legalább 1-3 év tapasztalat 

- „B” kategóriás jogosítvány; 

-Pályázóval szemben nem áll fenn a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 

1997. évi XXXI. törvény 10/A. § (1) bekezdésében foglalt valamely kizáró ok; 

Elvárt kompetenciák:      Kiváló szintű problémamegoldó és tárgyaló képesség, empátia, 

terhelhetőség, önállóság, jogszabályok ismerete. 

Pályázat elbírálásánál előnyt jelent:        Ellátotti területen való helyismerettel rendelkezés. 

 A pályázat részeként benyújtandó iratok: 

-a szakmai gyakorlatot is igazoló részletes szakmai önéletrajz; 



-végzettséget, szakképzettséget igazoló iratok másolata; 

-90 napnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány; (a gyermekek védelméről és a gyámügyi 

igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 10/A. § (1) bekezdés a)-d) pontjában 

meghatározottak igazolására is); 

- Pályázó nyilatkozata arról, hogy: a pályázati anyagban foglalt személyes adatainak a 

pályázati eljárással összefüggő kezeléséhez hozzájárul; 

- Nyilatkozat arról, hogy a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi 

XXXI. törvény 10/A. § (1) bekezdés e) pontjában meghatározott kizáró ok vele szemben nem 

áll fenn. 

 

A munkakör betölthetőségének időpontja:          A munkakör legkorábban 2024. szeptember 

15. naptól tölthető be. 

A pályázat benyújtásának határideje:                    2024. augusztus 30. napján 12.00 óra 

A pályázat benyújtásának módja:         

- Postai úton, a Géderlak Községi Önkormányzat Polgármesterének címezve (6334 Géderlak, 

Kossuth u. 95.) 

 - Személyesen zárt borítékban Géderlaki Közös Önkormányzati Hivatal (6334 Géderlak, 

Kossuth u. 95.) 

-e-mailben: hivatal@gederlak.hu 

A pályázat elbírálásának módja, rendje: A beérkezett pályázatokat a polgármester a Géderlaki 

Közös Hivatalt fenntartó önkormányzatok polgármesterei véleményének kikérését követően 

bírálja el. A pályázat kiírója fenntartja magának a jogot, hogy a pályázati eljárást a pályázat 

bármely szakaszában eredménytelennek nyilvánítsa. A közalkalmazotti munkakörbe 

kinevezés 3 hónap próbaidő kikötésével történik. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2024. szeptember 10. 

A pályázati kiírással kapcsolatos további információ kérhető  a 78/417058-as telefonszámon. 

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje: 

Géderlak, Dunaszentbenedek, Ordas, Uszód önkormányzatinak honlapjai. 

 

 

 


